
ACUERDOS SESIÓN PLENARIA EXTRAORDINARIA  DÍA 13 FEBRERO 2004

Comisión de Economía, Hacienda y Especial de Cuentas

1.-Dar cuenta de la liquidación del presupuesto provincial del ejercicio 2003.

2.-Refinanciación del préstamo del Banco de Crédito Local.

3.-Presupuesto General para el ejercicio 2004 y bases de ejecución.

Comisión de Personal y Régimen Interior

4.-Plantilla y relación de puestos de trabajo 2004

5.-Nombramiento representantes de la Corporación en organismos varios.

Comisión de Cooperación y asistencia a municipios

6.-Aprobación de la solicitud de subvención  al Ministerio de Administraciones Públicas
dentro de la línea de “Proyectos singulares de desarrollo local y urbano” de la anualidad
2004.



1.-DAR CUENTA DE LA LIQUIDACIÓN DEL PRESUPUESTO PROVINCIAL
DEL EJERCICIO 2003.

Se da cuenta de la liquidación del presupuesto provincial del ejercicio 2003.



2.-REFINANCIACIÓN DEL PRÉSTAMO DEL BANCO DE CRÉDITO LOCAL.

1) Concertar con el Banco de Crédito Local un préstamo para refinanciar el importe
de la deuda pendiente con dicho banco, conforme con las siguientes condiciones particulares:

Importe: 23.540.028,55 euros
Tipo de interés nominal neto: Euribor con un margen del 0,10% sin redondeo
Límite al tipo de interés máximo: 7,8%
Plazo de amortización: 10 años contados a partir de la fecha de 

formalización del contrato
Período de amortización: Trimestral
Cuotas de amortización: 40, iguales y consecutivas
Comisión de apertura y estudio:No existe

En todas las demaás condiciones resultará aplicable el proyecto de contrato de
préstamo propuesto por la entidad y cuya copia se adjunta.

2) Destinar el importe de la operación a la cancelación de la operación de préstamo
concertada con el Banco de Crédito Local, según contrato del 13 de junio de 1994,
modificado en las fechas de 22-4-97 y 10-12-98, haciendo efectiva la mitad  de la comisión
de amortización anticipada prevista en dicho préstamo que asciende a 564.960,68 euros.

3) Como quiera que la operación no precisa de autorización de la Comunidad
Autónoma, facultar al presidente para ejecutar el presente acuerdo y firma del
correspondiente contrato.



3.-PRESUPUESTO GENERAL PARA EL EJERCICIO 2004 Y BASES DE
EJECUCIÓN.

Examinado el expediente que contiene el Proyecto de PRESUPUESTO GENERAL
DE LA DIPUTACIÓN PROVINCIAL, para el ejercicio económico de 2004, que presenta
el Ilmo. Sr. Presidente, y teniendo en cuenta que en su formaci´n se dió cumplimiento a las
disposiciones contenidas en el art. 112 de la Ley 7/85 de 2 de abril, reguladora de las bases
del régimen local, art. 18 del R.D. 500/90 del 20 de abril y art. 149 de la Ley 39/88,
reguladora de las haciendas locales, procede:

1º.- Aprobar el PRESUPUESTO GENERAL para el ejercicio 2004 por importe de
159.376.700,00 euros y cuyo detalle es el siguiente:

CLASIFICACIÓN ECONÓMICA

A) INGRESOS. RESUMEN POR CAPÍTULOS

1. OPERACIONES CORRIENTES
CAPÍTULO I Impuestos directos   3.334.370,00
CAPÍTULO II Impuestos indirectos         ------   
CAPÍTULO III Tasas y otros ingresos   5.863.005,00
CAPÍTULO IV Transferencias corrientes 125.052.952,00
CAPÍTULO V Ingresos patrimoniales   4.328.100,00

        TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 138.578.427,00

2. OPERACIONES DE CAPITAL
CAPÍTULO VI enajenación de inversiones

reales  1.326.105,00
CAPÍTULO VII Transferencias de capital 10.822.168,00

          TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 12.148.273,00

3.-  OPERACIONES FINANCIERAS
CAPÍTULO VIII Activos financieros     550.000,00
CAPÍTULO IX Pasivos financieros   8.100.000,00

         TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS   8.650.000,00



TOTAL DE PRESUPUESTO GENERAL 159.376.700,00

B) GASTOS. RESUMEN POR CAPÍTULOS

1. OPERACIONES CORRIENTES

CAPÍTULO I Gastos de personal  29.719.519,00
CAPÍTULO II Gastos de bienes corrientes

y servicios  29.289.323,00
CAPÍTULO III Gastos financieros   3.008.664,00
CAPÍTULO IV Transferencias corrientes 18.609.243,00
      
    TOTAL OPERACIONES CORRIENTES  80.626.749,00

2. OPERACIONES DE CAPITAL

CAPÍTULO VI Inversiones reales  37.341.407,00
CAPÍTULO VII Transferencias de capital  29.864.652,00

     TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL  67.206.059,00

3. OPERACIONES FINANCIERAS

CAPÍTULO VIII Activos financieros   3.188.123,00
CAPÍTULO IX Pasivos financieros   8.355.769,00

       TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS  11.543.892,00

TOTAL DE PRESUPUESTO GENERAL 159.376.700,00

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL:

Grupo de
función Denominación Presupuesto

1 Servicios de Carácter General  16.794.429,00
2 Protección civil y seguridad ciudadana      3.530.000,00
3 Seguridad, protección y promoción social  17.305.464,00



4 Producción de bienes públicos de carácter social  42.540.302,00
5 Producción de bienes públicos de carácter económ.  28.590.799,00
6 Regulación económica de carácter general  11.307.812,00
7 Regulación económica de sectores productivos   6.952.461,00
9 Transferencias a Administraciones públicas  21.000.000,00
0 Deuda pública  11.355.433,00

TOTAL DE PRESUPUESTO GENERAL 159.376.700,00

2º.- Aprobar igualmente las bases de ejecución para su desarrollo.

3º.- Disponer la exposición al público por el plazo de quince (15) días hábiles,
mediante la inserción del oportuno anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia para los
efectos de reclamaciones, conforme a lo dispuesto en el art. 150.1 de la Ley 39/88,
reguladora de las haciendas locales y art. 20.1 del R.D. 500/90 de 20 de abril, y si, al
finalizar el período de exposición no se hubieran presentado reclamaciones, se considerará
definitivamente aprobado, publicándose, resumido por capítulos en el Boletín Oficial de la
Provincia, según establece el art. 150.3 de la citada Ley 39/88, conforme al art. 20.3 del
R.D. 500/90 de 20 de abril.

4º.- Una vez aprobado el presupuesto se remitirán copias del expediente a la
Administración general del Estado y de la Comunidad Autónoma de acuerdo con lo
dispuesto en la normativa vigente.



4.-PLANTILLA Y RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 2004

1.- Incrementar las plazas de personal eventual en una plaza de Auxiliar, grupo D,
nivel de complemento de destino 16, y régimen de dedicación normal.

2.- Aprobar la plantilla y relación de puestos de trabajo del personal funcionario,
laboral y eventual de 2004 que figura a continuación.

3.- Proceder a la exposición pública del acuerdo adoptado y demás trámites
legalmente establecidos.

4.- Dar traslado de los acuerdos definitivamente aprobados sobre el cuadro de
personal y relación de puestos de trabajo para 2004 a la Dirección General de la
Administración Local de la Consellería de Xustiza, Interior y Administración Local, y a la
Dirección General de Administración Local del Ministerio de Administraciones Públicas,
para los efectos oportunos.

EXCMA. DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE A CORUÑA
CUADRO DE PERSONAL 2004

PERSONAL FUNCIONARIO

  DENOMINACIÓN GRUPO-PLAZAS

FUNCIONARIOS DE HABILITACIÓN NACIONAL

Secretario General: A-1
Interventor General: A-1
Tesorero: A-1
Oficial Mayor: A-1
Viceinterventor:A-1
Interventor Adjunto: A-1
Vicetesorero: A-1
Jefe Servicio Asistencia Económica: A-1

ESCALA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL



SUBESCALAS

Técnica: A-27
Gestión: B-9
Administrativa: C-53
Auxiliar: D-137
Subalterna: E-22

ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL

SUBESCALA TÉCNICA

CLASE TÉCNICOS SUPERIORES

Letrado Asesor Jurídico: A-1
Arquitecto: A-1
Ingeniero Industrial: A-1
Ingeniero Vías y Obras: A-2
Archivero Bibliotecario: A-1
Técnico de Organización: A-2
Jefe Servicio de Informática: A-1
Técnico Superior Informática: A-3
Técnico Superior Unión Europea: A-2
Analista: A-8
Administrador Sistemas/Red: A-1
Traductor de Gallego: A-2
Jefe Servicio Gestión Tributaria: A-1
Jefe Servicio Inspección Tributaria: A-1
Inspector de Tributos Locales: A-1
Profesor B.U.P.-C.O.U. Colegio H. Puga Ramón: A-24
Profesor F.P. Teóricas C. Calvo Sotelo: A-6
Director Servicio Asist. a Municipios: A-1
Letrado Asesor Jefe Serv. Asist. Municipios: A-1
Letrado Adjunto: A-1
Jefe Serv. Asist. Técnica: A-1
Adjunto Jefe S. Asistencia Técnica: A-1
Periodista: A-1
Administrador del Entorno Informático: A-1
Técnico de Gestión Cultural: A-1
Recaudador de Tributos Locales: A-1.
Técnico Prevención Riesgos Laborales: A-1



Médico Especialista Medicina Trabajo/Diplomado Medicina Empresa: A-1
Técnico Biblioteca y Archivo: A-1
Técnico Gestión Proyectos: A-1
Psicólogo: A-1

CLASE TÉCNICOS DE GRADO MEDIO

Profesor Música: B-1
Profesora de Danza: B-2
Pianista: B-2
Arquitectos Técnicos: B-3
Ingenieros Técnicos Vías y Obras: B-4
Ingeniero Técnico Agrícola: B-1
Ingeniero Técnico Industrial: B-1
Analista Programador: B-2
Encargado Imprenta: B-1
Asistentes Sociales: B-3
Profesor Hogar Colegio H. Puga Ramón: B-1
Ayudante archivo y biblioteca: B-12
Ingenieros técnicos en topografía: B-2
Técnicos de gestión económico-financiera: B-16
Profesor E.F. Colegio Puga Ramón: B-1
Profesor E.C. Colegio Puga Ramón: B-1
Monitor: B-1
Analistas técnicos: B-3
Subinspector de Tributos Locales: B-2
Técnicos de Gestión tributaria: B-18
Profesores de F.P. Prácticas: B-11
Profesor de F.P. Teóricas: B-1
A.T.S./D.U.E. de Empresa: B-1
Asesor Sistemas Gestión Municipal: B-8
Técnico Gestión Políticas Públicas: B-11

CLASE TÉCNICOS AUXILIARES

Delineante Encargado General de Mantenimiento: C-1
Delineantes: C-6
Programador de sistemas: C-3
Técnico Explotación Nocturna: C-1
Programador de Aplicaciones: C-8
Operador de Ordenador: C-3



Preparador de Trabajos: C-1
Encargado de Protocolo: C-1
Monitor Técnico: C-2
Agentes Tributarios: C-3
Especialista en Educación Infantil: C-2

SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES

PLAZAS DE COMETIDOS ESPECIALES

Conductores Mecánicos: D-7
Auxiliares Protocolo y Relaciones Públicas: D-2
Auxiliar de Caja: D-1
Auxiliares grabadores: D-2
Subgobernanta: D-1
Conductores Mecánicos: E-10
Telefonista: E-4
Auxiliar Repartidora B.O.: D-1
Celadoras: E-36
Veladoras: E-3

PERSONAL DE OFICIOS

Oficial Operario de Servicios: D-1
Capataz de Vías y Obras: D-16
Oficiales Industriales Imprenta: D-4
Cocineros: D-2
Especialistas Oficios Varios: D-1
Capataz Encargado: D-1
Ayudantes de Cocina: E-5
Costureras: E-2
Camareras: E-7
Operario de Servicio: E-1
Peones Vigilantes: E-2
Operaria de Servicios Varios: E-4
Limpiadoras: E-4
Cocineras: E-2

PERSONAL LABORAL

Recaudador de Tributos Locales: 3
Oficiales Mayores: 5



Oficiales 1ª (R): 10
Oficiales 2ª (R): 23
Profesores de B.U.P.-C.O.U.: 1
Ayudante de archivo Biblioteca: 1
Director Hogar Infantil Ferrol: 1
Profesor de Música y Pianista: 1
Profesor de Danza: 3
Sastra: 1
Técnico de sonido: 1
Gaiteros: 3
Oficial operario de servicios: 3
Auxiliares administrativos: 7
Contable Administrativo: 1
Administrativos: 2
A.T.S.: 1
Oficial mantenimiento: 1
Oficial carpintería: 1
Ordenanzas: 2
Subalternos: 6
Sereno: 1
Telefonistas: 2
Ayudante de cocina: 5
Oper. serv. varios: 10
Peluquera: 1
Celadoras: 23
Encargadas de Portería: 2
Corrector de Imprenta: 2
Responsables Fotocomposición, Impresión: 2
Oficiales de Imprenta F.P. II: 6
Oficiales Industriales: 1
Auxiliar de Taller: 2
Impresor: 1
Grabadores de texto: 3
Diseñador Gráfico: 1
Gobernanta Pazo de Mariñán: 1
Cocinera: 8
Camarera: 2
Oper. Agrícola: 3
Operario Agrícola Encargado: 1
Auxiliar Técnico en Topografía: 2
Mozo de Servicio: 3



Conductor: 1
Veladora "en extinción": 1

PERSONAL EVENTUAL

Asesores: 2
Técnicos: 9
Técnicos: 3
Administrativos: 8
Auxiliares: 10

. .
RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO, FUNCIONARIOS Y EVENTUALES



RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL FUNCIONARIO DE LA EXCMA. DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE A CORUÑA. 2004

PUESTO DE TRABAJO       NIVEL   GRUPO  DOTACIÓN   COMPLEMENTO TP   FORMA    ADM    ESCALA     TITULACIÓN    FORMACIÓN        OBSERVACIONES

                                                                                                    ESPECÍFICO                PROVISIÓN                                                               ESPECÍFICA

ASESORÍA JURÍDICA
ASESOR JURÍDICO 28 A 1 €19.661,77 S C. A.E. Ldo. Derecho ESPECIAL DEDICACIÓN

AUXILIAR ADMÓN.GRAL 16 D 1 €2.547,72 N C. A.G. 4

BIBLIOTECA Y ARCHIVO PROVINCIAL

ARCHIVERO BIBLIOTECARIO 24 A 1 €8.502,89 S C. A.E. Ldo.Geog. H.-Documentación
TÉCNICO BIBLIOTECA Y 22 A 1 €4.919,22 N C. A.E. Ldo. Geog. H.-Biblioteconomía
ARCHIVO
JEFE NEGOCIADO 22 B 1 €4.919,22 N C. A.E. Dip.Geog H.Arquivo
AYUDANTE DE ARCHIVO Y 21 B 11 €4.145,02 N C. A.E. Dip.Geog. H.-Arquivo
BIBLIOTECA
ESPECIALISTA EDUCACIÓN 19 C 2 €3.128,24 N C. A.E. Técnico superior Educ.Infantil
INFANTIL
AUXILIAR ADMÓN.GRAL 16 D 6 €2.547,72 N C.            A3-1 A.G. 4
SUBALTERNO 13 E 2 €2.929,21 N C. A.G. 5

CENTRAL, ACTAS, REGISTRO E INFORMACIÓN
JEFE SECCIÓN 24 A 1 €8.502,89 S C. A.G. 1
TRADUCTOR GALLEGO 22 A 2 €4.919,27 N C. A.E. Ldo. Fil. H. Galego
JEFE NEGOCIADO 22 C 1 €4.919,22 N C. A.G. 3
TÉCNICO GESTIÓN ADMÓN. 21 B 1 €4.145,01 N C A.G. 8
GRAL
AUXILIAR ADMÓN.GRAL 16 D 7 €2.547,72 N C. A.G 4

COLEXIO CALVO SOTELO
PROFESOR F.P. TEÓRICAS 24 A 6 €3.907,31 S C. A.E. Ldo. espec. materia impartir
PROFESOR F.P. TEÓRICAS 24 B 1 €3.907,37 S C. A.E Téc. espec. FP 2 o equivalente
PROFESOR F.P. PRÁCTICAS 24 B 11 €3.894,85 S C. A.E. Téc. espec. FP2 o equiv.
COCINERO/A 15 D 1 €4.160,52 N C. A.E. 4
COSTURERA 13 E 2 €2.358,30 N C. A.E. 5



LIMPIADOR/A 13 E 4 €2.358,30 N C. A.E. 5
SUBALTERNO 13 E 1 €2.929,21 N C. A.G. 4 EN EXTINCIÓN
AYUDANTE COCINA 13 E 1 €4.156,80 N C. A.E. 5

PUESTO DE TRABAJO         NIVEL   GRUPO  DOTACIÓN   COMPLEMENTO TP   FORMA    ADM    ESCALA     TITULACIÓN    FORMACIÓN       OBSERVACIÓNS

                                                                                                    ESPECÍFICO                PROVISIÓN                                                               ESPECÍFICA

CONSERVATORIO PROFESIONAL DE DANZA
PROFESOR DANZA 21 B 2 €4.145,02 N C. A.E. Dip. Ballet Clásico
PROFESOR MÚSICA-PIANISTA 21 B 1 €4.145,02 N C. A.E. Dip. Música o equiv.
PIANISTA 21 B 2 €4.145,02 N C. A.E. Dip. Música-piano
AUXILIAR ADMÓN.GRAL 16 D 1 €2.547,72 N C. A.G. 4

CONTABILIDAD
JEFE SERVICIO 28 A 1 €19.661,80 S C. A.G. 1 ESPECIAL DEDICACIÓN

JEFE SECCIÓN REC. 24 A/B 1 €8.502,89 S C. AG/AE 1/2
MUNICIPALES Y CUENTA GRAL
JEFE SECCIÓN CONTAB. 24 A/B 1 €8.502,89 S C. AG/AE 1/2
FINANC. Y PRESUPUESTARIA
JEFE NEGOCIADO 22 B 1 €4.919,22 N C. A.E. 2
CONT.FINANC. Y PRESUPUEST..
JEFE NEGOCIADO 22 B 1 €4.919,22 N C. A.E. 2
REC.MUNIC. Y CUENTA GRAL
JEFE NEGOCIADO 22 C 1 €4.919,22 N C. A.G. 3
TÉCNICO GESTIÓN 21 B 2 €4.145,02 N C. A.E. 2
ECONÓMICO FINANCEIRA
AUXILIAR ADMÓN GRAL 16 D 7 €2.547,72 N C. A.G. 4

INGENIERÍA Y MANTENIMIENTO
INGENIERO INDUSTRIAL 28 A 1 €19.661,80 S C. A.E. Ingeniero industrial ESPECIAL DEDICACIÓN

JEFE SERVICIO
DELINEANTE ENCARGADO 19 C 1 €3.128,30 N C. A.E. FP-2 Delin. o hom.
GRAL MANTEMENTO



AUXILIAR ADMÓN. GRAL 16 D 1 €2.547,72 N C. A.G. 4
OFICIAL OPERARIO DE 16 D 1 €4.531,86 N C. A.E. 4
SERVICIOS
ESPECIALISTA EN OFICIOS 15 D 1 €2.547,72 N C. A.E. 4
VARIOS
OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 13 E 1 €2.358,30 N C. A.E. 5

PUESTO DE TRABAJO       NIVEL   GRUPO  DOTACIÓN  COMPLEMENTO TP   FORMA    ADM    ESCALA     TITULACIÓN    FORMACIÓN        OBSERVACIÓNS

                                                                                                ESPECÍFICO                PROVISIÓN                                                               ESPECÍFICA
ESTRUTURA Y ÓRGANOS DE GOBIERNO

ASESOR 28 A 2 €21.652,75 E EVENT ESPECIAL DEDICACIÓN

TÉCNICO 26 A 5 €17.698,05 E EVENT ESPECIAL DEDICACIÓN

TÉCNICO 24 A 4 €15.560,26 E EVENT ESPECIAL DEDICACIÓN

TÉCNICO 21 B 3 €11.216,14 E EVENT ESPECIAL DEDICACIÓN

ADMINISTRATIVO 19 C 8 €8.807,93 E EVENT ESPECIAL DEDICACIÓN

AUXILIAR 16 D 3 €7.238,36 E EVENT ESPECIAL DEDICACIÓN

AUXILIAR 16 D 7 €2.547,72 E EVENT

FISCALIZACIÓN
JEFE SERVICIO 28 A 1 €19.661,80 S C. A.G 1 ESPECIAL DEDICACIÓN

JEFE SECCIÓN GASTOS II 24 A/B 1 €8.502,89 S C. AG/AE 1/2
JEFE SECCIÓN GASTOS I 24 A/B 1 €8.502,89 S C. AG/AE 1/2
JEFE SECCIÓN INGRESOS 24 A/B 1 €8.502,89 S C. AG/AE 1/2
JEFE NEGOCIADO INGRESOS 22 B 1 €4.919,22 N C. AG/AE 1/2
(RECURSOS PROPIOS)
JEFE NEGOCIADO GASTOS II 22 B/C 1 €4.919,22 N C. AG/AE 2/3
JEFE NEGOCIADO GASTOS I 22 B/C 1 €4.919,22 N C. AG/AE 2/3
JEFE NEGOCIADO INGRESOS 22 B/C 1 €4.919,22 N C. AG/AE 2/3
II(REC. OTROS ENTES PÚB.)
JEFE NEGOCIADO GASTOS I  22 C 1 €4.919,22 N C. A.G. 3
TÉCNICO GESTIÓN 21 B 1 €4.145,02 N C. A.E. 2
ECONÓMICO FINANCEIRA
TÉCNICO GESTIÓN TRIBUTARIA  21 B 1 €4.145,02 N C. A.E. 2



TÉCNICO GESTIÓN ADMÓN. 21 B 2 €4.145,02 N C. A.G. 8
GRAL
TÉCNICO GESTIÓN 21 B 3 €4.145,02 N C. A.E. 9
POLÍTICAS PÚBLICAS
ADMINISTRATIVO ADMÓN.19 C 3 €3.128,24 N C. A.G. 3
GRAL-GASTOS
ADMINISTRATIVO ADMÓN.19 C 3 €3.128,24 N C. A.G. 3
GRAL-INGRESOS
AUXILIAR ADMÓN.GRAL 16 D 5 €2.547,72 N C. A.G. 4
INGRESOS
AUXILIAR ADMÓN. GRAL 16 D 7 €2.547,72 N C. A.G. 4
GASTOS

PUESTO DE TRABAJO       NIVEL   GRUPO  DOTACIÓN  COMPLEMENTO TP   FORMA    ADM    ESCALA     TITULACIÓN    FORMACIÓN        OBSERVACIÓNS

                                                                                                ESPECÍFICO                PROVISIÓN                                                               ESPECÍFICA

HOGAR INFANTIL EMILIO ROMAY

PSICOLÓGO/A 22 A 1 €2.459,61 N C. A.E. Lic. Psicología 1/2 JORNADA
AUXILIAR ADMÓN. GRAL 16 D 1 €2.547,72 N C. A.G. 4
COCINERO/A 15 D 1 €4.160,57 N C. A.E. 4
CELADOR/A 13 E 34 €3.584,82 N C. A.E. 5 19 EN EXTINCIÓN
TELEFONISTA 13 E 2 €4.213,09 N C. A.E. 5
COCINERO 13 E 2 €5.074,34 N C. A.E. 5
OPERARIO/A SERVICIOS 13 E 3 €2.354.13 N C. A.E. 5
VARIOS
AYUDANTE COCINA 13 E 1 €4.156,80 N C. A.E. 5
VELADOR/A 13 E 3 €5.988,23 N C. A.E. 5

FOMENTO Y SERVICIOS PROVINCIALES
JEFE SERVICIO 28 A 1 €19.661,80 S C. A.G. 1 ESPECIAL DEDICACIÓN



JEFE SECCIÓN SERVICIOS 24 A 1 €8.502,89 S C. A.G. 1
SOCIALES
JEFE SECCIÓN PROMOCIÓN 24 A 1 €8.502,89 S C. A.G. 1
ECONÓMICA
JEFE SECCIÓN EDUCACIÓN, 24 A 1 €8.502,89 S C. A.G. 1
CULTURA Y DEPORTES
TÉCNICO GESTIÓN CULTURAL 24 A 1 €15.560,21 S C. A.E. Lic. área C.
Humanas ESPECIAL DEDICACIÓN

ASISTENTE SOCIAL JEFE 22 B 1 €11.719,48 N C. A.E.. Dip. Trabajo Social ESPECIAL DEDICACIÓN

UNIDAD TÉCNICA
INGENIERO TÉCNICO 22 B 1 €5.084,83 N C. A.E. Ingeniero tec.-agrícola
AGRÍCOLA
JEFE NEGOCIADO DEPORTES 22 C 1 €4.919,22 N C. A.G. 3
JEFE NEGOCIADO 22 C 1 €4.919,22 N C. A.G. 3
PROM. ECONÓMICA
JEFE NEGOCIADO 22 C 1 €4.919,22 N C. A.G. 3
SERVICIOS SOCIALES

PUESTO DE TRABAJO       NIVEL   GRUPO  DOTACIÓN  COMPLEMENTO TP   FORMA    ADM    ESCALA     TITULACIÓN    FORMACIÓN        OBSERVACIÓNS

                                                                                                ESPECÍFICO                PROVISIÓN                                                               ESPECÍFICA

JEFE NEGOCIADO CULTURA 22 C 1 €4.919,22 N C. A.G. 3
ASISTENTE SOCIAL 21 B 2 €4.145,02 N C. A.E. Dip. Trabajo Social
TÉCNICO GESTIÓN 21 B 2 €4.145,01 N C. A.E. 9
POLÍTICAS PÚBLICAS
ADMINISTRATIVO ADMÓN.19 C 2 €3.128,24 N C. A.G. 3
GRAL CULTURA
AUXILIAR ADMÓN. GRAL 16 D 2 €2.547,72 N C. A.G. 4
PROM. ECON.
AUXILIAR ADMÓN.GRAL 16 D 3 €2.547,72 N C. A.G. 4
SERV. SOCIALES
AUXILIAR ADMÓN GRAL 16 D 5 €2.547,72 N C. A.G. 4
CULTURA

GABINETE DE PLANIFICACIÓN E CONTROL



JEFE SERVICIO 28 A 1 €19.661,80 S C. A.G. 1 ESPECIAL DEDICACIÓN

JEFE SECCIÓN FORMACIÓN 24 A 1 €8.502,89 S C. AG/AE 1/6
TÉCNICO DE ORGANIZACIÓN 24 A 1 €5.585,60 S C. A.E. 1/6
JEFE SECCIÓN GESTIÓN 24 A 1 €8.502,89 S C. AG/AE 1/6/7
PROYECTOS
JEFE SECCIÓN 24 A/B 1 €8.502,89 S C. AG/AE 1/2
PUBLICACIONES E INFORMACIÓN
ADMINISTRADOR 22 A 1 €5.303,18 N C. A.E. Lic. Informática
SISTEMAS/RED
TÉCNICO GESTIÓN 22 A 1 €5.303,18 N C. A.E. 1/6/7
PROYECTOS
TÉCNICO SUPERIOR UNIÓN 22 A 2 €4.919,22 N C. A.E. 1/7
EUROPEA
JEFE NEGOCIADO 22 A/B/C 1 €4.919,22 N C. AG/AE 1/2/3
ADMINISTRATIVO ADMÓN.19 C 2 €3.128,24 N C. A.G. 3
GRAL
AUXILIAR ADMÓN. GRAL 16 D 2 €2.547,72 N C.        A3-1 A.G 4

IMPRENTA PROVINCIAL: BOLETÍN OFICIAL
ENCARGADO IMPRENTA 21 B 1 €13.360,12 N C. A.E. 2 ESPECIAL DEDICACIÓN

OFICIAL INDUSTRIAL 16 D 4 €4.538,66 N C. A.E. 4
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                                                                                                ESPECÍFICO                PROVISIÓN                                                               ESPECÍFICA

INSPECCIÓN TRIBUTARIA
JEFE SERVICIO 28 A 1 €19.661,80 S C A.E. 1 ESPECIAL DEDICACIÓN

INSPECTOR TRIBUTOS 26 A 1 €17.698,08 S C. A.E. 1 ESPECIAL DEDICACIÓN

LOCALE
SUBINSPECTOR TRIBUTOS 24 B 2 €5.691,07 S C. A.E. 2
LOCALES
TÉCNICO GESTIÓN 21 B 2 €4.145,01 N C. A.E. 2
TRIBUTARIA
AGENTE TRIBUTARIO 21 C 3 €3.604,11 N C. A.E. 3



AUXILIAR ADMÓN. GRAL 16 D 4 €2.547,72 N C. A.G. 4

INSTITUTO B. RAFAEL PUGA RAMÓN
PROFESOR ENSEÑAN. 24 A 24 €3.907,31 S C. A.E. Ldo.sup. espec.
SECUNDARIA
PROFESOR EDUCACIÓN 24 B 2 €3.894,85 S C. A.E. Ldo.sup.espec.
FÍSICA
PROFESOR HOGAR 24 B 1 €3.894,85 S C. A.E. Diplom. espec.
AUXILIAR ADMÓN. GRAL 16 D 2 €2.547,72 N C. A.G. 4
OPERARIO/A SERVICIOS 13 E 1 €2.358,30 N C. A.E. 5
VARIOS
SUBALTERNO 13 E 1 €2.929,21 N C. A.G. 4 EN EXTINCIÓN
CELADOR/A 13 E 2 €3.584,82 N C. A.E. 5

INTERVENCIÓN GRAL
INTERVENTOR GRAL 30 A 1 €24.318,39 S C.         H.N. A.G. Habilitación nacional   Méritos: Acuerdo ESPECIAL DEDICACIÓN

                                                                                                                                                                                                                                                                      Pleno 30/01/04 
VICEINTERVENTOR 30 A 1 €21.652,75 S L.D.      H.N. A.G. Habilitación naciónal  ESPECIAL DEDICACIÓN

INTERVENTOR ADJUNTO 30 A 1 €21.652.75 S L.D.      H.N. A.G. Habilitación nacional ESPECIAL DEDICACIÓN

SECRETARÍA INTERVENCIÓN 22 C 1 €4.919,22 N L.D. A.G. 3
GRAL
SECRETARÍA 17 D 1 €2.818,88 N L.D. A.G. 4
VICEINTERVENCIÓN
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PRESUPUESTOS Y ESTUDIOS ECONÓMICOS
JEFE SECCIÓN 24 A/B 1 €8.502,89 S C. AG/AE 1/2
JEFE NEGOCIADO 22 B/C 1 €4.919,22 N C. AG/AE 2/3
TÉCNICO GESTIÓN 21 B 1 €4.145,01 N C. A.E. 9
POLÍTICAS PÚBLICAS
ADMINISTRATIVO ADMÓN.19 C 1 €3.128,24 N C. A.G. 3
GRAL



AUXILIAR ADMÓN. GRAL 16 D 1 €2.547,72 N C. A.G. 4

PARQUE MÓVIL
JEFE PARQUE  MÓVIL 18 D 1 €8.153,19 N C. A.E. 4 ESPECIAL DEDICACIÓN

AUXILIAR ADMÓN. GRAL 16 D 1 €7.238,36 N C. A.G. 4 ESPECIAL DEDICACIÓN

SUBXEFE PARQUE MÓVIL 16 D/E 1 €7.594.35 N C. A.E. 4 ESPECIAL DEDICACIÓN

CONDUTOR PRESIDENCIA 15 D 2 €15.663,80 N C. A.E. 4 ESPECIAL DEDICACIÓN

CONDUTOR 15 D 3 €7.552,80 N C. A.E. 4 ESPECIAL DEDICACIÓN

CONDUTOR 13 E 10 €8.061,30 N C. A.E. 5 ESPECIAL DEDICACIÓN

PATRIMONIO E CONTRATACIÓN
JEFE SERVICIO 28 A 1 €19.661,80 S C. A.G. 1 ESPECIAL DEDICACIÓN

JEFE SECCIÓN 24 A 1 €8.502,89 S C. A.G. 1
JEFE NEGOCIADO OBRAS, 22 A/C 1 €4.919,22 N C. A.G. 1/3
EXPROPIACIONES
JEFE NEGOCIADO 22 A/C 1 €4.919,22 N C. A.G. 1/3
CONTRATOS ESPEC. CONVEN.
JEFE NEGOCIADO PATRIM. 22 A/C 1 €4.919,22 N C. A.G. 1/3
BIENES, SUMINISTROS
TÉCNICO GESTIÓN ADMÓN. 21 B 1 €4.145,01 N C. A.G. 8
GRAL
TÉCNICO GESTIÓN 21 B 2 €4.145,01 N C. A.E. 9
POLÍTICAS PÚBLICAS
ADMINISTRATIVO ADMÓN.19 C 3 €3.128,24 N C. A.G. 3
GRAL
AUXILIAR ADMÓN. GRAL 16 D 11 €2.547,72 N C. A.G. 4
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                                                                                                ESPECÍFICO                PROVISIÓN                                                               ESPECÍFICA
PAZO DE MARIÑÁN

SUBGOBERNANTA 16 D 1 €3.239,01 N C. A.E. 4  RESIDENCIA CULTURAL

AYUDANTE DE COCINA 13 E 3 €4.156,80 N C. A.E. 5 RESIDENCIA CULTURAL

CAMARERO/A 13 E 7 €4.156,80 N C. A.E. 5 RESIDENCIA CULTURAL



SECRETARÍA PARTICULAR DE PRESIDENCIA Y RELACIONES PÚBLICAS
PERIODISTA 24 A 1 €15.560,26 S C. A.E. Ldo. CC.Inf-Xornalismo ESPECIAL DEDICACIÓN

JEFE NEGOCIADO 22 C 1 €4.919,22 N C. A.G. 3
ENCARGADO PROTOCOLO 21 C 1 €15.287,64 N C. A.E. 3 ESPECIAL DEDICACIÓN

AUXILIAR ADMÓN. GRAL 18 D 1 €8.004,60 N C. A.G 4 ESPECIAL DEDICACIÓN

PRESIDENCIA
SECRETARIO/A 17 D 1 €2.818,94 N L.D. A.G. 4
VICEPRESIDENCIA
AUXILIAR RELACIONES 16 D 2 €2.547,72 N C. A.E. 4
PÚBLICAS Y PROTOCOLO
AUXILIAR ADMÓN. GRAL 16 D 1 €7.245,30 N C. A.G. 4 ESPECIAL DEDICACIÓN

SECRETARÍA GRAL
OFICIAL MAyOR 30 A 1 €21.652,75 S L.D.             H.N. A.G. Habilitación Nacional ESPECIAL DEDICACIÓN

SECRETARIO GRAL 30 A 1 €24.318,39 S L.D.             H.N. A.G. Habilitación nacional ESPECIAL DE DICACIÓN

TÉCNICO PREVENCIÓN 28 A 1 €19.661,80 S C. A.E. Ldo.Sup.                     2 Esp.Anexo VI ESPECIAL DEDICACIÓN

RIESGOS LABORALES                                     RD. 39/97
MÉDICO ESPEC. 22 A 1 €4.919,27 S C. A.E. Ldo.Medicina-Cirujía  Esp.Med.Trabajo
MEDIC.TRABAJO-DIPL.                                       Dipl.Med.Emp.
MEDIC.EMPRESA
SECRETARIO/A DE 22 C 1 €4.919,22 N L.D. A.G. 3
SECRETARÍA GRAL
A.T.S./D.U.E. DE EMPRESA 21 B 1 €4.145,02 S C. A.E. A.T.S./D.U.E.                 A.T.S./D.U.E.
                                                                                                            Empresa
SECRETARIO/A DE OFICIALÍA17 D 1 €2.818,94 N L.D. A.G. 4
MAYOR
AUXILIAR ADMÓN. GRAL 16 D 1 €2.547,72 N C. A.G. 4
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SERVICIO DE ASISTENCIA  MUNICIPIOS
DIRECTOR SERVICIO 30 A 1 €22.826,52 S C. A.E. ESPECIAL DEDICACIÓN

ASISTENCIA A MUNICIPIOS
LETRADO ASESOR JEFE 28 A 1 €19.661,80 S C. A.E. Ldo. Derecho ESPECIAL DEDICACIÓN

JEFE SERVICIO ASISTENCIA  28 A 1 €21.652,75 S C.              H.N. A.G. Habilitación nacional  ESPECIAL DEDICACIÓN

ECONÓMICA
JEFE SERVICIO ASISTENCIA 28 A 1 €19.661,80 S C. A.E. ESPECIAL DEDICACIÓN

TÉCNICA
ADJUNTO JEFE SERVICIO 26 A 1 €17.698,05 S C. A.E. ESPECIAL DEDICACIÓN

ASISTENCIA TÉCNICA
LETRADO ADJUNTO 26 A 1 €17.698,05 S C. A.E. Ldo. Derecho ESPECIAL DEDICACIÓN

JEFE SECCIÓN INFORMES 24 A/B 1 €8.502,89 S C. A.E. 1/2
ARQUITECTO O INGENIERO 22 B 1 €5.084,83 N C. A.E.
TÉCNICO
SECRETARÍA DIRECCIÓN 22 C 1 €4.919,22 N L.D. A.G. 3
SERVICIO
TÉCNICO GESTIÓN 21 B 1 €4.145,01 S C. A.E. 9
POLÍTICAS PÚBLICAS
ASESOR SISTEMAS GESTIÓN 21 B 8 €4.145,02 N C. A.E. 2
MUNICIPAL
DELINEANTE 19 C 1 €3.128,30 N C. A.E. Delineante
AUXILIAR ADMÓN. GRAL 16 D 3 €2.547,72 N C. A.G. 4

SERVICIO DE INFORMÁTICA
JEFE SERVICIO 28 A 1 €19.661,80 S C. A.E. Ldo. sup. inform. ESPECIAL DEDICACIÓN

JEFE SECCIÓN 24 A 2 €8.502,89 S C. A.E. Ldo. sup-inform.
INFORMÁTICA DISTRIBUÍDA
JEFE SECCIÓN TÉCNICA DE  24 A 1 €8.502,89 S C. A.E. Ldo. sup. inform.
SISTEMAS
JEFE SECCIÓN 24 A 1 €8.502,89 S C. A.E. Ldo. sup.-inform.
INFORMÁTICA CORPORATIVA
ANALISTA 22 A 4 €5.303,19 N C. A.E. Ldo.sup.inform.
ADMINISTRADOR DEL 22 A 1 €5.303,19 N C. A.E. Ldo. sup.inform.
ENTORNO INFORMÁTICO



ANALISTA PROGRAMADOR22 B 2 €5.084,82 N C. A.E. Dip.univ.-inform.
ANALISTA TÉCNICO 21 B 3 €4.145,41 N C. A.E. Dip.univ.inform.
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                                                                                                ESPECÍFICO                PROVISIÓN                                                               ESPECÍFICA

MONITOR 21 B 1 €4.145,41 N C. A.E. Dipl.univ.-inform.
PROGRAMADOR DE 19 C 3 €3.580,45 N C. A.E. FP-2 Inf. gestión
SISTEMAS
PROGRAMADOR DE 19 C 8 €3.362,16 N C. A.E. FP-2.Inf. gestión
APLICACIÓNES
MONITOR TÉCNICO 19 C 2 €3.180,34 N C. A.E. FP-2 Inform.
TÉCNICO EXPLOTACIÓN 19 C 1 €3.180,34 N C. A.E. FP-2.Inf. gestión
NOCTURNA
OPERADOR DE ORDENADOR 17 C 3 €3.128,30 N C. A.E. FP-2. Inf. gestión
PREPARADOR DE TRABAJO 17 C 1 €3.128,30 N C. A.E. 3
AUXILIAR GRABADOR 16 D 2 €2.547,72 N C. A.E. 4

SERVICIO DE ORGANIZACIÓN, CALIDADE E MODERNIZACIÓN
JEFE SERVICIO 28 A 1 €19.661,80 S L.D. AG/AE 1/6                           CURSO ESPECIAL DEDICACIÓN

                                       INSPECCIÓN
                                    SERVICIOS

ADJUNTO SERVICIO 26 A 1 €17.698,08 S L.D. AG/AE 1/6                              CURSO ESPECIAL DEDICACIÓN
                                                 INSPECCIÓN
                                             SERVICIOS
JEFE SECCIÓN ORGANIZACIÓN24 A 1 €8.502,89 S C. AG/AE 1/6
E INNOVACIÓN TECNOLÓXICA
JEFE SECCIÓN CALIDADE E 24 A/B 2 €15.560,26 N C. AG/AE 1/2/6                            CURSO ESPECIAL DEDICACIÓN

MODERNIZACIÓN                                     INSPECCIÓN
                                                                  SERVICIOS
TÉCNICO SUPERIOR 22 A 3 €4.919,22 N C. A.E. Lic. informática
INFORMÁTICA
ADMINISTRATIVO ADMÓN.19 C 2 €3.128,24 N C. A.G. 3
GRAL
AUXILIAR ADMÓN. GRAL 16 D 1 €2.547,72 N C. A.G. 4

SERVICIO PROVINCIAL DE RECADACIÓN



JEFE SERVICIO 28 A 1 €19.661,80 S C. A.G. 1 ESPECIAL DEDICACIÓN

RECAUDADOR 24 A 1 €6.251,87 S C. A.E. 1
JEFE SECCIÓN 24 A/B 1 €8.502,89 S C. AG/AE 1/2
ADJUNTO JEFE SECCIÓN 22 A/B/C 1 €6.251,87 N C. AG/AE 1/2/3
JEFE NEGOCIADO 22 B/C 1 €4.919,22 N C. AG/AE 2/3
CONTABILIDAD
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JEFE NEGOCIADO 22 B/C 2 €4.919,22 N C. AG/AE 2/3
JEFE NEGOCIADO GESTIÓN 22 B/C 1 €4.919,22 N C. AG/AE 2/3
RECAUDATORIA
TÉCNICO GESTIÓN 21 B 1 €4.145,02 N C. A.E. 9
POLÍTICAS PÚBLICAS
TÉCNICO GESTIÓN ADMÓN. 21 B 1 €4.145,02 N C. A.G. 8
GRAL
AUXILIAR ADMÓN. GRAL 16 D 16 €2.547,72 N C.       A3-3 A.G. 4

SERVICIOS INTERNOS
ADJUNTO JEFE 14 E 1 €3.261,64 N C. A.G. 5
SERV. INTERNOS
JEFE SERVICIOS INTERNOS 14 E 1 €8.149,26 N C. A.G. 4 ESPECIAL DEDICACIÓN

TELEFONISTA 13 E 2 €4.213,09 N C. A.E. 5
SUBALTERNO 13 E 16 €2.929,21 N C.        A3-1 A.G. 5

SERVICIOS TÉCNICOS DE URBANISMO
ARQUITECTO 28 A 1 €19.661,80 S C. A.E. Arquitecto ESPECIAL DEDICACIÓN

JEFE SECCIÓN 24 B 1 €8.502,89 S C. A.E. Arquitecto técnico
ARQUITECTO TÉCNICO 22 B 1 €5.084,83 N C. A.E. Arquit. téc.
DELINEANTE 19 C 3 €3.128,30 N C. A.E. FP-2.Delin.o hom.
AUXILIAR ADMÓN. GRAL 16 D 2 €2.547,72 N C. A.G. 4

SERVICIOS TÉCNICOS DE VÍAS Y OBRAS
INGENIERO VÍAS  Y OBRAS 28 A 1 €19.661,80 S C. A.E. Ingeniero camiños ESPECIAL DEDICACIÓN

JEFE SERVICIO
INGENIERO ADJUNTO 26 A 1 €17.698,08 S C. A.E. Ingeniero camiños ESPECIAL DEDICACIÓN



JEFE SECCIÓN 24 A 1 €8.502,89 S C. A.G. 1
INGENIERO TÉCNICO VÍAS 24 B 4 €8.502,89 S C. A.E. Ingen. téc O.P.
Y OBRAS
INGENIERO TÉCNICO 22 B 1 €5.084,82 N C. A.E. Ingeniero técnico industrial
INDUSTRIAL
JEFE NEGOCIADO 22 C 1 €4.919,22 N C. A.G. 3
INGENIERO TÉCNICO EN 21 B 2 €4.596,67 N C. A.E. Ingen.téc. topog.
TOPOGRAFÍA
DELINEANTE 19 C 2 €3.128,30 N C. A.E. FP-2Delin. o hom.
CAPATAZ 16 D 16 €3.964,10 N C. A.E. 4
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AUXILIAR ADMÓN.  GRAL 16 D 4 €2.547,72 N C. A.G. 4
CAPATAZ ENCARGADO 16 D 1 €3.553,68 N C. A.E. 4
PEÓN VIGILANTE 13 E 2 €2.959,53 N C. A.E. 5 EN EXTINCIÓN

TESORERÍA
VICETESORERO 30 A 1 €21.652,75 S L.D.            H.N. A.G. Habilitación nacional ESPECIAL DEDICACIÓN

TESORERO PROVINCIAL 30 A 1 €23.831,85 S L.D.            H.N. A.G. Habilitación nacional ESPECIAL DEDICACIÓN

JEFE NEGOCIADO 22 A/B 1 €4.919,22 N C. A.G. 1/2
CONTABILIDAD
JEFE NEGOCIADO INGRESOS 22 B/C 1 €5.733,38 N C. AG/AE 2/3
TÉCNICO GESTIÓN 21 B 1 €4.145,02 N C. A.E. 9
POLÍTICAS PÚBLICAS
TÉCNICO GESTIÓN 21 B 1 €4.145,02 N C. A.E. 2
ECONÓMICO FINANCEIRA
SECRETARIO/A DE 17 D 1 €3.615,14 N L.D. A.G.. 4
TESORERÍA PROVINCIAL
AUXILIAR  DE CAjA 16 D 1 €3.344,00 N C. A.E. 4
AUXILIAR ADMÓN. GRAL 16 D 4 €3.344,00 N C. A.G. 4

GESTIÓN DE PERSONAL
JEFE SERVICIO 28 A 1 €19.661,80 S C. A.G. 1 ESPECIAL DEDICACIÓN

JEFE SECCIÓN 24 A 1 €8.502,89 S C. A.G. 1
JEFE NEGOCIADO 22 A/B/C 1 €4.919,22 N C. A.G. 1



JEFE NEGOCIADO 22 C 1 €4.451,04 N C. A.G. 3
JEFE NEGOCIADO 22 C 1 €4.919,22 N C. A.G. 3
TÉCNICO GESTIÓN ADMÓN. 21 B 3 €4.145,01 N C. A.G. 8
GRAL
ADMINISTRATIVO ADMÓN.19 C 1 €3.128,24 N C. A.G. 3
GRAL
JEFE GRUPO D 17 D 1 €2.818,94 N C. A.G. 4
AUXILIAR ADMÓN. GRAL 16 D 5 €2.547,72 N C. A.G. 4

GESTION DE PLANES E INFRAESTRUCTURA
JEFE SERVICIO 28 A 1 €19.661,80 S C. A.G. 1 ESPECIAL DEDICACIÓN

JEFE SECCIÓN PLANES 24 A 1 €8.502,89 S C. A.G. 1
ESPECIALES
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JEFE SECCIÓN PLANES 24 A 1 €8.502,89 S C. A.G. 1
GENERALES
JEFE NEGOCIADO PLANES 22 C 1 €4.919,22 N C. A.G. 3
ESPECIALES
JEFE NEGOCIADO PLANES 22 C 1 €4.919,22 N C. A.G. 3
GENERALES
TÉCNICO GESTIÓN ADMÓN. 21 B 1 €4.145,01 N C. A.G. 8
GRAL
ADMINISTRATIVO 19 C 1  €3.128,24 N C. A.G. 3
ADMÓN. GRAL
AUXILIAR ADMÓN. GRAL 16 D 7 €2.547,72 N C. A.G. 4

GESTIÓN TRIBUTARIA
JEFE SERVICIO 28 A 1 €19.661,80 S C. A.E. 1 ESPECIAL DEDICACIÓN

JEFE SECCIÓN IV 24 A/B 1 €8.502,89 S C. A.E. 1/2
JEFE SECCIÓN III 24 A/B 1 €8.502,89 S C. A.E. 1/2
JEFE SECCIÓN II 24 A/B 1 €8.502,89 S C. A.E. 1/2
JEFE SECCIÓN I 24 A/B 1 €8.502,89 S C. A.E. 1/2
TÉCNICO GESTIÓN 21 B 12 €4.145,01 N C. A.E. 2
TRIBUTARIA
TÉCNICO GESTIÓN 21 B 1 €4.145,01 N C. A.E. 2



ECONÓMICO-FINANCEIRA
ADMINISTRATIVO ADMÓN.19 C 3 €3.128,24 N C. A.G. 3
GRAL
ADMINISTRATIVO ADMÓN. 19 C 2 €3.128,24 N C. A.G. 3
GRAL
AUXILIAR ADMÓN. GRAL 16 D 17 €2.547,72 N C. A.G. 4
AUXILIAR ADMÓN.GRAL 16 D 3 €2.547,72 N C. A.G. 4
AUXILIAR REPARTIDOR 16 D 1 €2.547,72 N C. A.E. 4
BOLETÍN OFICIAL

TITULACIÓN:
1=LICENCIADO EN DERECHO, ECONÓMICAS, POLÍTICAS OU EMPRESARIAIS, INTENDENTE MERCANTIL OU ACTUARIO. 2= DIPLOMADO EN DERECHO, ECONÓMICAS OU
EMPRESARIAIS, RELACIÓNS LABORAIS OU GRADUADO SOCIAL. 3=BACHAREL, FORMACIÓN PROFESIONAL DE 2º GRAO OU EQUIVALENTE. 4=GRADUADO ESCOLAR,
FORMACIÓN PROFESIONAL DE 1º GRAO OU EQUIVALENTE. 5=CERTIFICADO ESCOLARIDADE. 6=INGENIERO INDUSTRIAL, LICENCIADO OU INGENIERO EN INFORMÁTICA,
INGENIERO DE TELECOMUNICACIÓN, LICENCIADO EN ADMINISTRACIÓN E DIRECCIÓN DE EMPRESAS, PSICOLOXÍA, PSICOPEDAGOXÍA, PEDAGOXÍA, XORNALISMO,
PUBLICIDADE E RELACIÓNS PÚBLICAS, FÍSICA, MATEMÁTICAS OU QUÍMICA. 7=SOCIOLOXÍA, FILOLOXÍA INGLESA, ALEMANA, ITALIANA OU FRANCESA, HISTORIA,
XORNALISMO, DOCUMENTACIÓN, BIOLOXÍA. 8= DIPLOMADO EN DERECHO, ECONÓMICAS, EMPRESARIAIS, POLÍTICAS, INTENDENTE MERCANTIL OU ACTUARIO. 9=
DIPLOMADO UNIVERSITARIO. 
A3=ADMÓN. DO ESTADO, DE COMUNIDADES AUTÓNOMAS E LOCAL (ART. 101 LEI 7/1985. ÚNICOS POSTOS QUE SE CUBRIRÁN CON FUNCIONARIOS DAS ADMINISTRACIÓNS
EXPRESADAS).



RELACIÓN DE POSTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL LABORAL DE LA EXCMA. DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE A CORUÑA 2004

PUESTO DE TRABAJO         GRUPO        DOTACIÓN        TOTAL                   FP                 CONVENIO                  TITULACIÓN          FORMACIÓN        OBSERVACIÓNS

                                     CONVENIO                              RETRIBUCIONES                                                                                                      ESPECÍFICA
BIBLIOTECA Y ARCHIVO PROVINCIAL

AYUDANTE ARCHIVO-
BIBLIOTECA II.4 1 €21.753,29 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 2

COLECTIVO PERSONAL LABORAL 
DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

AUXILIAR IV.6 2 €16.269,44 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 4
ADMINISTRATIVO COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA
SUBALTERNO V.8 6 €14.467,80 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 5

COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

COLEGIO CALVO SOTELO
A.T.S. II.3 1 €24.357,74 CONVENIO CÓDIGO:1501152. A.T.S.

COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

CONTABLE III.2 1 €19.557,15 CONVENIO CÓDIGO:1501152. 3
ADMINISTRATIVO COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA
OFICIAL DE IV.4 1 €17.718,80 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 4
CARPINTERÍA COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA
OFICIAL DE IV.4 1 €17.718,80 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 4
MANTENIMIENTO COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA
COCINERO/A IV.5 2 €17.625,92 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 4

COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

AUXILIAR IV.6 3 €16.269,44 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 4
ADMINISTRATIVO COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA
OPERARIO/A V.10 4 €13.896,87 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 5
SERVICIOS VARIOS COLECTIVO PERSONAL LABORAL



DIPUTACIÓN DE A CORUÑA
SERENO V.4 1 €15.753,49 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 5

COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

PUESTO DE TRABAJO         GRUPO        DOTACIÓN        TOTAL                   FP                 CONVENIO                  TITULACIÓN           FORMACIÓN         

OBSERVACIÓNS

                                     CONVENIO                               RETRIBUCIONES                                                                                                         ESPECÍFICA

TELEFONISTA V.5 2 €15.751,61 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 5
COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA
AYUDANTE COCINA V.6 3 €15.695,43 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 5

COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

ORDENANZA V.8 2 €14.467,80 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 5
COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

CONSERVATORIO PROFESIONAL DE DANZA
PROFESOR DANZA II.2 3 €24.357,87 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. DIP. BALLET CLÁSICO

COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

PROFESOR MÚSICA- II.2 1 €24.357,87 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. DIP. MÚSICA O EQUIV.
PIANISTA COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA
GAITERO IV.6 3 €16.269,44 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 4

COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

SASTRE/A IV.6 1 €16.269,44 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 4
COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

INGENIERÍA Y MANTENIMIENTO
TÉCNICO DE SONIDO IV.3 1 €18.260,39 CONVENIO  CÓDIGO: 1501152. 4

COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACIÓN DE A CORUÑA



OFICIAL OPERARIO IV.3 3 €18.260,39 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 4
SERVICIOS COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

HOGAR INFANTIL EMILIO ROMAY

PELUQUERO/A IV.6 1 €6.507,72 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 4 15 HORAS
COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE  A CORUÑA
COCINERO/A V.1B 1 €17.366,52 CONVENIO CÓDIGO: 1501152 5

COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

OPERARIO/A V.10 2 €13.896,87 CONVENIO CÓDIGO: 1501152 5
SERVICIOS VARIOS COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA
MOZO/A DE SERVICIO V.2 1 €16.076,97 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 5
AYUDANTE COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA
AYUDANTE COCINA V.6 1 €15.695,43 CONVENIO CÓDIGO: 1501152 5

COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

CELADOR/A V.7 10 €15.091,33 CONVENIO CÓDIGO: 1501152 5
COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA 

HOGAR INFANTIL FERROL
DIRECTOR/A I.3 1 €26.968,56 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 1

COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

COCINERO/A IV.5 3 €17.625,92 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 4
COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA
AUXILIAR IV.6 1 €16.269,44 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 4
ADMINISTRATIVO COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA
COCINERO/A V.1B 1 €17.366.52 CONVENIO CÓDIGO: 1501152 5



COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

OPERARIO/A V.10 4 €13.896,87 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 5
SERVICIOS VARIOS COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA
MOZO/A DE SERVICIO V.2 1 €16.076,97 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 5
AYUDANTE COLECTIVO PESROAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA
ENCARGADO/A V.3 2 €16.026,03 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 5
PORTERÍA COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA
VELADOR/A V.3 1 €16.026,03 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 5 EN EXTINCIÓN

COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

PUESTO DE TRABAJO         GRUPO        DOTACIÓN        TOTAL                   FP                 CONVENIO                  TITULACIÓN         FORMACIÓN         OBSERVACIÓNS

                                     CONVENIO                               RETRIBUCIONES                                                                                                      ESPECÍFICA

CELADOR/A V.7 13 €15.091,33 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 5
COLECTIVO PERSONAL LABORAL

FOMENTO Y SERVICIOS PROVINCIAIS
AUXILIAR IV.6 1 €16.269,44 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 4
ADMINISTRATIVO COLECTIVO PERSONAL LABORAL
PROM. ECON. DIPUTACIÓN DE A  CORUÑA

IMPRENTA PROVINCIAL: BOLETÍN OFICIAL
RESPONSABLE III.1 1 €21.488,05 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 3
FOTOCOMPOSICIÓN COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA
RESPONSABLE III.1 1 €21.488,05 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 3
FOTOREPRODUCIÓN COLECTIVO PERSONAL LABORAL
IMPRESIÓN-MANIPULADO DIPUTACIÓN DE A CORUÑA
DISEÑADOR GRÁFICO III.3 1 €19.319,31 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 3



COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

OFICIAL IMPRENTA III.3 6 €19.319,31 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 3
F.P. II COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA
CORRECTOR F.P. II III.3 2 €19.319,31 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 3

COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

GRABADOR TEXTO IV.2 3 €19.319,31 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 4
COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA
IMPRESOR IV.2 1 €19.319,31 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 4

COLECTIVO PERSONAL LABORAL 
DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

OFICIAL INDUSTRIAL IV.2 1 €19.319,31 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 4
COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

PUESTO DE TRABAJO         GRUPO        DOTACIÓN        TOTAL                   FP                 CONVENIO                  TITULACIÓN          FORMACIÓN        OBSERVACIÓNS

                                     CONVENIO                               RETRIBUCIONES                                                                                                      ESPECÍFICA
AUXILIAR TALLER V.7 2 €15.123,38 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 5

COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

INSTITUTO B. RAFAEL PUGA RAMÓN
PROFESOR ENSEÑ. I.2 1 €25.236,30 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. LDO.SUP.ESPEC.
SECUNDARIA COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA
MOZO/A DE SERVICIO V.2 1 €16.076,97 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 5
AYUDANTE COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

PARQUE MÓVIL
CONDUCTOR IV.1 1 €21.018,16 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 4

COLECTIVO PERSONAL LABORAL



DIPUTACIÓN DE A CORUÑA
PAZO DE MARIÑÁN

GOBERNANTA III.1 1 €21.488,05 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 3 RESIDENCIACULTURAL
COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA
COCINERO/A IV.5 1 €17.625,92 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 4 RESIDENCIA CULTURAL

COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA
OPERARIO AGRÍCOLA V.6 1 €15.695,43 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 5 EXPLOTACIÓN
AGRÍCOLA
ENCARGADO COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA
CAMARERO/A V.6 2 €15.695,43 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 5 RESIDENCIA CULTURAL

COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

AYUDANTE COCINA V.6 1 €15.695,43 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 5 RESIDENCIA CULTURAL
COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA
OPERARIO AGRÍCOLA V.9 3 €14.348,57 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 5 EXPLOTACIÓN
AGRÍCOLA

COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

PUESTO DE TRABAJO         GRUPO        DOTACIÓN        TOTAL                   FP                 CONVENIO                  TITULACIÓN          FORMACIÓN        OBSERVACIÓNS

                                     CONVENIO                               RETRIBUCIONES                                                                                                     ESPECÍFICA

SERVICIO PROVINCIAL DE RECAUDACIÓN
RECAUDADOR I.1 3 €31.189,67 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 1

COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

OFICIAL MAYOR III.1 5 €21.488,05 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 3
RECAUDACIÓN COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA
ADMINISTRATIVO III.3 2 €19.319,31 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 3



COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

OFICIAL 1ª III.3 10 €19.319,31 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 3
RECAUDACIÓN COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA
OFICIAL 2ª III.4 23 €18.550,75 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 3
RECADACIÓN COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

SERVICIOS TÉCNICOS DE VÍAS E OBRAS
AUXILIAR TÉCNICO DE IV.6 2 €16.269,44 CONVENIO CÓDIGO: 1501152. 4
TOPOGRAFÍA COLECTIVO PERSONAL LABORAL 

DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

TITULACIÓN:
1=LICENCIADO UNIVERSITARIO. 2=DIPLOMADO UNIVERSITARIO OU EQUIVALENTE. 3=BACHAREL FORMACIÓN PROFESIONAL DE 2º GRAO OU

EQUIVALENTE. 4= GRADUADO ESCOLAR, FORMACIÓN PROFESIONAL DE 1º GRAO OU EQUIVALENTE. 5=CERTIFICADO ESCOLARIDADE





5.-NOMBRAMIENTO REPRESENTANTES DE LA CORPORACIÓN EN
ORGANISMOS VARIOS.

Nombrar a D. Pablo Villamar Díaz como representante de la Corporación en
sustitución de Dª Mª Socorro Cea Vázquez, en el Consejo Gallego de Turismo y el Consejo
Galego de Administración de Xestur.



6.-APROBACIÓN DE LA SOLICITUD DE SUBVENCIÓN  AL MINISTERIO DE
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS DENTRO DE LA LÍNEA DE “PROYECTOS
SINGULARES DE DESARROLLO LOCAL Y URBANO” DE LA ANUALIDAD
2004.

Visto el Real Decreto 835/2003 de 27 de junio por el que se regula la cooperación
económica del Estado a las inversiones de la entidades locales desarrollado por Orden
Ministerial de 23 de enero de 2004, en donde se crea una nueva línea de subvención de
cooperación económica local del Estado denominada “proyectos singulares de desarrollo
local y urbano”, destinada a fomentar el desarrollo local y urbano promovido por las
entidades locales.

Vistas las solicitudes presentadas por ocho entidades para la solicitud de subvención
al Ministerio de Administraciones Públicas dentro de esta linea de cooperación, y analizada
la documentación presentada de acuerdo con las instrucciones que les fueron remitidas a los
94 ayuntamientos de la provincia mediante circular de 26 de diciembre de 2003. 

Visto el Convenio administrativo de colaboración entre la Consellería de Xustiza,
interior e relacións laborais, la Diputación provincial de A Coruña y los Ayuntamientos de
Santiago de Compostela, Ames, Boqueixón, Brión, Padrón, Rois, Teo, Val do Dubra y
Vedra sobre el Parque comarcal de bomberos de Santiago de Compostela, cuya
financiación total por un importe de 1.538.590,98 €. será de aplicación a la actuación
presentada que asciende a 2.229.590,98 €, complementando por ello la inversión para la  
que se solicita subvención que asciende a 691.000 €.

Vista la propuesta elaborada por la Presidencia de esta Diputación:

1.- Tomar en consideración siete de las ocho actuaciones presentadas, excluyendo la
correspondiente al Ayuntamiento de Ortigueira por incumplimiento de los requisitos exigidos
en el art. 3, apartado 3 b). del R.D. 835/2003

2.- Solicitar subvención al Ministerio de Administraciones Públicas dentro de la línea
de cooperación económica local denominada “proyectos singulares de desarrollo local y
urbano”, para las actuaciones que a continuación se relacionan de forma priorizada,
condicionando tal solicitud para las actuaciones relacionadas en el primero, segundo, quinto,
sexto y séptimo puesto, de la forma que se indica en el apartado siguiente.

Dado que la subvención del Estado destinada a la cofinanciación de los proyectos
singulares podrá alcanzar hasta el 50% del importe del proyecto, el importe de subvención



estatal que se solicita, y el porcentaje que representa para cada una de las actuaciones es el
que a continuación se indica:

sin concretarAcceso banda
ancha

Fundaciones comarcales
de Betanzos y Melide

7

4.270.366,424.270.366,418.540.732,83Saneamiento
zonas sensibles
de la comarca

Comarca de Bergantiños6

3.317.224,543.317.224,53

2.657.158,29
1.230.329,20
2.746.961,58

Total     6.634.449,07        
              

Tres proyectos
de paso
subterraneo de
linea de alta
tensión

Mancomunidad de
Ayuntamientos de la
Comarca de Ferrol

5

423.761,65423.761,65847.523,3Señalización
histórico
turística

Mancomunidad de
Arousa norte: Boiro,
Pobra do C., Rianxo y
Ribeira.

4

307.250,3307.250,3614.500,6“Los miradores
de la ría”

Ayuntamientos de
Carnota, Lousame,
Outes, Porto do son,
Muros y Noia,

3

525.649,83525.649,821.051.299,65Consorcio
digital 
As Mariñas,
CODIMA

Consorcio As Mariñas:
Abegondo, Arteixo,
Bergondo, Betanzos,
Cambre, Carral,
Culleredo, Oleiros, Sada

2

345.500,00345.500,00

total              
2.229.590,98
convenio (*)
1.538.590,98
diferencia       691.000,
00  

Parque comarcal
de bomberos en
Salgueiriños

Ayuntamiento de
Santiago y la
Mancomunidad de
Compostela

1

Diputación
(50%)

MAP 
(50%)

PresupuestoDenominaciónSolicitantes
Solicitudes de proyectos singulares 2004

(*) Financiación por Convenio:
Xunta: 615.436,39
Diputación: 615.436,39
Ayuntamiento: 307.718,20

         1.538.590,98

3.- Dado que algunas de las solicitudes están pendientes de completar la
documentación necesaria de acuerdo con el Real Decreto 835/2003, a continuación se



concretan las condiciones a que quedan sometidas las solicitudes primera, segunda, quinta,
sexta y séptima: 

1ª Solicitud presentada por el Ayuntamiento de Santiago y Mancomunidad de
Compostela para la ejecución del “Parque Comarcal de bomberos”

Esta solicitud queda sometida a las siguientes condiciones:

- Que se presente el correspondiente proyecto técnico de ejecución de la obra
en el plazo concedido hasta el 13 de febrero de 2004, correcto y completo y que sea objeto
de supervisión técnica favorable.

- De acuerdo con lo establecido en la cláusula 9ª del convenio marco de
colaboración entre la Consellería de Xustiza, Interior e Relacións Laborais, la Diputación de
A Coruña y los Ayuntamientos de Santiago de Compostela, Ames, Boqueixón, Brión,
Padrón, Rois, Teo, Val do Dubra y Vedra sobre el Parque comarcal de bomberos de
Santiago de Compostela” debe aprobarse el convenio de desarrollo en el que se recojan los
datos de financiación del proyecto de ejecución de la obra definitivamente redactado.

- El proyecto técnico de ejecución de la obra debe ser aprobado por la Xunta
de Galicia, el Ayuntamiento de Santiago y por la Diputación.

- Deben aportarse las certificaciones de existencia de crédito relativas a las
aportaciones del Ayuntamiento de Santiago y de la Xunta de Galicia referidos al presupuesto
del ejercicio 2004

2ª Solicitud presentada por el Consorcio As Mariñas: Abegondo, Arteixo,
Bergondo, Betanzos, Cambre, Carral, Culleredo, Oleiros, Sada para la ejecución del
“Consorcio digital As Mariñas, CODIMA”

- Que se presente el correspondiente proyecto técnico de ejecución de la obra
en el plazo concedido hasta el 13 de febrero de 2004, correcto y completo y que sea objeto
de supervisión técnica favorable

5ª Solicitud presentada por la Mancomunidad de Ayuntamientos de la Comarca
de Ferrol para la ejecución del proyecto  “Tres proyectos de paso subterraneo de linea
de alta tensión”



- Que se presente el correspondiente proyecto técnico de ejecución de la obra
en el plazo concedido hasta el 13 de febrero de 2004, correcto y completo y que sea objeto
de supervisión técnica favorable

6ª Solicitud presentada por la  Comarca de Bergantiños para la ejecución de la
obra “Saneamiento zonas sensibles de la comarca”

- Que se presente el correspondiente proyecto técnico de ejecución de la obra
en el plazo concedido hasta el 13 de febrero de 2004, correcto y completo y que sea objeto
de supervisión técnica favorable

7ª Solicitud presentada por las Fundaciones comarcales de Betanzos y Melide
para la ejecución del proyecto “Acceso banda ancha”

- Que se presente el correspondiente proyecto técnico de ejecución de la obra
en el plazo concedido hasta el 13 de febrero de 2004, correcto y completo y que sea objeto
de supervisión técnica favorable

4.- Aprobar los proyectos  técnicos correspondientes a las actuaciones tercera y
cuarta indicadas en el apartado segundo por sus correspondientes  importes .

5.- Declarar que en el proyecto de presupuesto provincial para el ejercicio 2004
que va a ser aprobado inicialmente por el Pleno de la Diputación en sesión a celebrar el 13
de febrero de 2004 existe consignación por un importe de 1.200.000 € destinado a la
financiación de este programa, asociada a una previsión de ingreso de aportación del MAP
por un importe de 600.000 €.

6.- En caso de incumplimiento de las condiciones señaladas anteriormente, se
considerará excluida la correspondiente solicitud, manteniéndose el resto de las mismas en el
orden establecido”.




