ACUERDOS SESION PLENARIA EXTRAORDINARIA DIA 13 FEBRERO 2004

Comisién de Economia, Hacienda y Especial de Cuentas

f.-Dar cuentade laliquidacion del presupuesto provincia del ejercicio 2003|

P -Refinanciacion del préstamo del Banco de Crédito Local |

B.-Presupuesto General para e eercicio 2004 vy bases de ejecucion|

Comisién de Personal y Régimen I nterior

U.-Plantilla y relacion de puestos de trabajo 2004

5.-Nombramiento representantes de la Corporacion en organismos varios

Comisién de Cooperacidn v asistencia a municipios

B.-Aprobacion de la solicitud de subvencion d Minigerio de Administraciones Pablicag
dentro de la linea de “Proyectos singulares de desarrollo loca y urbano” de la anudidao
2004.




1.-DAR CUENTA DE LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO PROVINCIAL
DEL EJERCICIO 2003.

Se da cuenta de laliquidacion del presupuesto provincia del gercicio 2003,



2.-REFINANCIACION DEL PRESTAMO DEL BANCO DE CREDITO LOCAL.

1) Concertar con € Banco de Creédito Loca un préstamo para refinanciar € importe
de la deuda pendiente con dicho banco, conforme con las siguientes condiciones particulares:

Importe: 23.540.028,55 euros
Tipo de interés nomina neto: Euribor con un margen de 0,10% sin redondeo
Limited tipo de interés maximo: 7,8%
Plazo de amortizacion: 10 afios contados a partir de lafechade
formdizacion dd contrato
Periodo de amortizacion: Trimestrd
Cuotas de amortizacion: 40, iguales'y consecutivas

Comision de aperturay estudio:No existe

En todas |as demads condiciones resultard aplicable € proyecto de contrato de
préstamo propuesto por la entidad y cuya copia se adjunta.

2) Destinar d importe de la operacidn ala cancelacion de la operacion de préstamo
concertada con e Banco de Crédito Local, segin contrato del 13 de junio de 1994,
modificado en las fechas de 22-4-97 y 10-12-98, haciendo efectivalamitad dela comision
de amortizacion anticipada prevista en dicho préstamo que asciende a 564.960,68 euros.

3) Como quiera que la operacion no precisa de autorizacion de la Comunidad
Auténoma, facultar a presidente para gecutar € presente acuerdo y firmadel
correspondiente contrato.



3-PRESUPUESTO GENERAL PARA EL EJERCICIO 2004 Y BASES DE
EJECUCION.

Examinado € expediente que contiene & Proyecto de PRESUPUESTO GENERAL
DE LA DIPUTACION PROVINCIAL, parad gercicio econdmico de 2004, que presenta
e llmo. Sr. Presidente, y teniendo en cuenta que en su formaci'n se dié cumplimiento a las
disposiciones contenidas en € art. 112 de laLey 7/85 de 2 de abril, reguladora de las bases
dd régimen locd, at. 18 dd R.D. 500/90 del 20 de abril y art. 149 de la Ley 39/88,
reguladora de |as haciendas |ocales, procede:

1°- Aprobar e PRESUPUESTO GENERAL parad gercicio 2004 por importe de
159.376.700,00 euros y cuyo detalle es €l siguiente:

CLASIFICACION ECONOMICA

A) INGRESOS. RESUMEN POR CAPITULOS

1. OPERACIONES CORRIENTES

CAPITULO | Impuestos directos 3.334.370,00
CAPITULOII Impuestosindirectos ~ ------
CAPITULO I Tasasy otros ingresos 5.863.005,00
CAPITULO IV Transferencias corrientes 125.052.952,00
CAPITULOV Ingresos patrimoniales  4.328.100,00

TOTAL OPERACIONESCORRIENTES  138.578.427,00

2. OPERACIONESDE CAPITAL

CAPITULO VI engjenacion de inversiones
reales 1.326.105,00
CAPITULOVII Transferencias de capitd 10.822.168,00

TOTAL OPERACIONESDE CAPITAL  12.148.273,00
3.- OPERACIONESFINANCIERAS
CAPITULO VIII Activos financieros 550.000,00
CAPITULO IX Pasivos financieros 8.100.000,00

TOTAL OPERACIONESFINANCIERAS  8.650.000,00



TOTAL DE PRESUPUESTO GENERAL

B) GASTOS. RESUMEN POR CAPITULOS

1. OPERACIONES CORRIENTES

CAPITULOI Gastos de personal
CAPITULO Il Gastos de bienes corrientes

y servicios
CAPITULO I Gastos financieros
CAPITULO IV Transferencias corrientes

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES

2. OPERACIONESDE CAPITAL

CAPITULO VI Inversonesredes
CAPITULO VII Transferencias de capital

TOTAL OPERACIONESDE CAPITAL
3. OPERACIONES FINANCIERAS

CAPITULO VIII Activos financieros
CAPITULO IX Pasivos financieros

159.376.700,00

29.719.519,00
29.289.323,00

3.008.664,00
18.609.243,00

80.626.749,00

37.341.407,00
29.864.652,00

67.206.059,00

3.188.123,00
8.355.769,00

TOTAL OPERACIONESFINANCIERAS  11.543.892,00

TOTAL DE PRESUPUESTO GENERAL 159.376.700,00
CLASIFICACION FUNCIONAL :
Grupo de
funcion Denominacion Presupuesto
1 Servicios de Carécter General 16.794.429,00
2 Proteccion civil y seguridad ciudadana 3.530.000,00
3 Seguridad, proteccion y promocién socia 17.305.464,00



S O ~NO 01~

Produccion de bienes pablicos de carécter socid 42.540.302,00
Produccién de bienes publicos de carécter econom.  28.590.799,00

Regulacion econdmica de carécter generd 11.307.812,00
Regulacion econdmica de sectores productivos  6.952.461,00

Transferencias a Administraciones publicas 21.000.000,00
Deuda publica 11.355.433,00
TOTAL DE PRESUPUESTO GENERAL 159.376.700,00

2°.- Aprobar igualmente las bases de g ecucidn para su desarrollo.

3°.- Digponer la exposicion a publico por € plazo de quince (15) dias habiles,
mediante la insercién del oportuno anuncio en € Boletin Oficid de la Provincia para los
efectos de reclamaciones, conforme a lo dispuesto en @ art. 150.1 de la Ley 39/88,
reguladora de las haciendas locdes y art. 20.1 del R.D. 500/90 de 20 de abril, y 5, d
findizar e periodo de exposicion no se hubieran presentado reclamaciones, se considerara
definitivamente gprobado, publicandose, resumido por capitulos en @ Boletin Oficid de la
Provincia, segun establece d art. 150.3 de la citada Ley 39/88, conforme a art. 20.3 del

R.D. 500/90 de 20 de abiril.

4°- Una vez aprobado € presupuesto se remitiran copias del expediente a la
Adminigracion generd ddl Estado y de la Comunidad Auténoma de acuerdo con lo

disouesto en lanormétiva vigente.



4-PLANTILLA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO 2004

1.- Incrementar las plazas de persond eventud en una plaza de Auxiliar, grupo D,
nivel de complemento de destino 16, y régimen de dedicacion normd.

2.- Aprobar la plantilla y relacion de puestos de trabgjo del persona funcionario,
labora y eventud de 2004 que figura a continuacion.

3.- Proceder a la exposicion publica del acuerdo adoptado y demas tramites
lega mente establecidos.

4.- Dar tradado de los acuerdos definitivamente aprobados sobre € cuadro de
personal y relacion de puestos de trabgo para 2004 a la Direccion Genera de la
Adminigtracion Locd de la Consdleria de Xudtiza, Interior y Administracion Locd, y a la
Direccion Generd de Administracion Locd dd Minigterio de Administraciones Publicas,
paralos efectos oportunos.

EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE A CORUNA
CUADRO DE PERSONAL 2004

PERSONAL FUNCIONARIO
DENOMINACION GRUPO-PLAZAS

FUNCIONARIOS DE HABILITACION NACIONAL

Secretario Generdl: A-1

Interventor Generd: A-1

Tesorero: A-1

Oficid Mayor: A-1

Viceinterventor:A-1

Interventor Adjunto: A-1

Vicetesorero: A-1

Jefe Sarvicio Asstencia Economica: A-1

ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL



SUBESCALAS

Técnica A-27
Gestion: B-9
Adminigtrativa: C-53
Auxiliar: D-137
Subdterna: E-22

ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
SUBESCALA TECNICA
CLASE TECNICOS SUPERIORES

Letrado Asesor Juridico: A-1

Arquitecto: A-1

Ingeniero Industrid: A-1

Ingeniero Viasy Obras. A-2

Archivero Bibliotecario: A-1

Técnico de Organizacion: A-2

Jefe Sarvicio de Informéticar A-1

Técnico Superior Informética: A-3

Técnico Superior Unidn Europea: A-2
Andiga A-8

Administrador Sstemas/Red: A-1

Traductor de Gallego: A-2

Jefe Servicio Gestion Tributariar A-1

Jefe Servicio Ingpeccion Tributaria A-1
Inspector de Tributos Locaes. A-1

Profesor B.U.P.-C.O.U. Colegio H. Puga Ramon: A-24
Profesor F.P. Tedricas C. Calvo Sotelo: A-6
Director Servicio Asst. aMunicipios: A-1
Letrado Asesor Jefe Serv. Asst. Municipios A-1
Letrado Adjunto: A-1

Jefe Serv. Asdt. Técnica: A-1

Adjunto Jefe S. Asstencia Técnica: A-1
Periodista: A-1

Adminigtrador ddl Entorno Informético: A-1
Técnico de Gestion Culturd: A-1
Recaudador de Tributos Locaes: A-1.
Técnico Prevencion Riesgos Labordes: A-1



Médico Especidista Medicina Trabajo/Diplomado Medicina Empresa: A-1
Técnico Bibliotecay Archivo: A-1

Técnico Gestion Proyectos: A-1

Psicologo: A-1

CLASE TECNICOSDE GRADO MEDIO

Profesor Musica: B-1

Profesora de Danza: B-2

Raniga B-2

Arquitectos Técnicos. B-3

Ingenieros Técnicos Viasy Obras. B-4
Ingeniero Técnico Agricola: B-1
Ingeniero Técnico Indugtrid: B-1
Andista Programador: B-2

Encargado Imprenta: B-1

Asgientes Socides: B-3

Profesor Hogar Colegio H. Puga Ramon: B-1
Ayudante archivo y biblioteca: B-12

I ngenieros técnicos en topografia: B-2
Técnicos de gestion econdmico-financiera: B-16
Profesor E.F. Colegio Puga Ramon: B-1
Profesor E.C. Colegio Puga Ramén: B-1
Monitor: B-1

Andigastécnicos B-3

Subinspector de Tributos Locales. B-2
Técnicos de Gedtion tributaria: B-18
Profesores de F.P. Précticas: B-11
Profesor de F.P. Tedricas: B-1
A.T.S/D.U.E. de Empresa: B-1

Asesor Sistemas Gestion Municipd: B-8
Técnico Gegtion Paliticas Piblicas: B-11

CLASE TECNICOSAUXILIARES

Delineante Encargado Genera de Mantenimiento: C-1
Délineantes. C-6

Programador de sstemas: C-3

Técnico Explotacion Nocturna: C-1

Programador de Aplicaciones. C-8

Operador de Ordenador: C-3



Preparador de Trabgjos. C-1
Encargado de Protocolo: C-1
Monitor Técnico: C-2

Agentes Tributarios: C-3
Especidista en Educacion Infantil: C-2

SUBESCALA DE SERVICIOSESPECIALES
PLAZASDE COMETIDOSESPECIALES

Conductores Mecanicos. D-7

Auxiliares Protocolo y Relaciones Plblicas. D-2
Auxiliar de Cga D-1

Auxiliares grabadores. D-2

Subgobernanta: D-1

Conductores Mecanicos. E-10

Telefoniga E-4

Auxiliar RepartidoraB.O.: D-1

Celadoras: E-36

Veladoras. E-3

PERSONAL DE OFICIOS

Oficia Operario de Servicios. D-1
Capataz de Viasy Obras: D-16
Oficides Indugtrides Imprenta: D-4
Cocineros. D-2
Especidigtas Oficios Varios D-1
Capataz Encargado: D-1
Ayudantes de Cocina: E-5
Costureras: E-2
Camareras. E-7
Operario de Servicio: E-1
Peones Vigilantes. E-2
Operariade Servicios Varios. E-4
Limpiadoras. E-4
Cocineras. E-2

PERSONAL LABORAL

Recaudador de Tributos Locales; 3
Oficides Mayores. 5



Oficides 123(R): 10
Oficides 22 (R): 23
Profesoresde B.U.P.-C.O.U.: 1
Ayudante de archivo Biblioteca: 1
Director Hogar Infantil Ferrol: 1
Profesor de Mlsicay Pianiga: 1
Profesor de Danza: 3

Sadtra: 1

Técnico de sonido: 1

Gaiteros: 3

Oficid operario de sarvicios. 3
Auxiliares adminigrativos. 7
Contable Adminigrativo: 1
Adminidretivos. 2

ATS:1

Oficid mantenimiento: 1

Oficid carpinteriac 1
Ordenanzas. 2

Subdlternos. 6

Sereno: 1

Telefonidas 2

Ayudante de cocina: 5

Oper. sav. vaios 10
Pduquera: 1

Celadoras. 23

Encargadas de Porteria: 2
Corrector de Imprenta: 2
Responsables Fotocomposicion, Impresion: 2
Oficides de ImprentaF.P. 11: 6
Oficides Indudrides: 1

Auxiliar de Tdler: 2

Impresor: 1

Grabadores de texto: 3
Disefiador Gréfico: 1
Gobernanta Pazo de Marifign: 1
Cocinera: 8

Camarera: 2

Oper. Agricola: 3

Operario Agricola Encargado: 1
Auxiliar Técnico en Topografia: 2
Mozo de Servicio: 3



Conductor: 1
Vdadora"en extincion": 1

PERSONAL EVENTUAL

Asesores. 2
Técnicos. 9
Técnicos: 3
Adminigrativos 8
Auxiliares 10

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO, FUNCIONARIOS Y EVENTUALESY



. .
RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO, FUNCIONARIOS Y EVENTUALES


RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL FUNCIONARIO DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DEA CORUNA. 2004

PUESTO DE TRABAJO

ASESORIA JURIDICA
ASESOR JURIDICO 28
AUXILIARADMON.GRAL 16

BIBLIOTECA Y ARCHIVO PROVINCIAL

ARCHIVERO BIBLIOTECARIO 24
TECNICO BIBLIOTECA Y 22

ARCHIVO

JEFE NEGOCIADO 22
AYUDANTE DE ARCHIVOY 21
BIBLIOTECA

ESPECIALISTA EDUCACION 19
INFANTIL
AUXILIARADMON.GRAL 16
SUBALTERNO 13

CENTRAL, ACTAS, REGISTRO E INFORMACION

JEFE SECCION 24
TRADUCTOR GALLEGO 22
JEFE NEGOCIADO 22
TECNICO GESTION ADMON.
GRAL

AUXILIARADMON.GRAL 16

COLEXIO CALVO SOTELO
PROFESOR F.P. TEORICAS 24
PROFESOR F.P. TEORICAS 24
PROFESOR F.P. PRACTICAS 24
COCINERO/A 15
COSTURERA 13

A
D

A
A
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D
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A
C
21
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€19.661,77
€2.547,72

€8.502,89
€4.919,22

€4.919,22
€4.145,02

€3.128,24

€2.547,72
€2.929,21

€8.502,89
€4.919,27
€4.919,22

1

€2.547,72

€3.907,31
€3.907,37
€3.894,85
€4.160,52
€2.358,30

2

2
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PROVISION

A3-1

NIVEL GRUPO DOTACION COMPLEMENTOTP FORMA ADM ESCALA TITULACION FORMACION
ESPECIFICO

A.E
A.G.

A.E
AE

AE
AE

AE
A.G.

A.G.

A.G.

AE

A.G.

A.G

A.E
A.E
AE
AE
AE

ESPECIFICA

Ldo. Derecho
4

Ldo.Geog. H.-Documentacion
Ldo. Geog. H.-Biblioteconomia

Dip.GeogH.Arquivo
Dip.Geog. H.-Arquivo

Técnico superior Educ.Infantil

4
5

1

Ldo. Fil. H. Gaego

3

C A.G.

4

Ldo. espec. materiaimpartir
Téc. espec. FP 2 o equivalente
Téc. espec. FP2 o equiv.

4

5

OBSERVACIONES

ESPECIAL DEDICACION



LIMPIADOR/A 13 E 4
SUBALTERNO 13 E 1
AYUDANTE COCINA 13 E 1

PUESTO DE TRABAJO

CONSERVATORIO PROFESIONAL DE DANZA

PROFESOR DANZA 21 B 2
PROFESOR MUSICA-PIANISTA 21 B 1
PIANISTA 21 B 2
AUXILIARADMON.GRAL 16 D 1

CONTABILIDAD

JEFE SERVICIO 28 A 1

JEFE SECCION REC. 24 A/B 1

MUNICIPALESY CUENTA GRAL

JEFE SECCION CONTAB. 24 A/B 1

FINANC. Y PRESUPUESTARIA

JEFE NEGOCIADO 22 B 1

CONT.FINANC. Y PRESUPUEST..

JEFE NEGOCIADO 22 B 1

REC.MUNIC. Y CUENTA GRAL

JEFE NEGOCIADO 22 C 1

TECNICO GESTION 21 B 2

ECONOMICO FINANCEIRA

AUXILIARADMON GRAL 16 D 7
INGENIERIA Y MANTENIMIENTO

INGENIERO INDUSTRIAL 28 A 1

JEFE SERVICIO

DELINEANTE ENCARGADO 19 C 1

GRAL MANTEMENTO

€2.358,30
€2.929,21
€4.156,80

€4.145,02
€4.145,02
€4.145,02
€2.547,72

€19.661,80

€8.502,89

€8.502,89

€4.919,22

€4.919,22

€4.919,22
€4.145,02

€2.547,72

€19.661,80

€3.128,30
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NIVEL GRUPO DOTACION COMPLEMENTOTP FORMA ADM
ESPECIFICO

0000

00

PROVISION

A.E
A.G.
A.E

ESCALA TITULACION FORMACION

A.E
A.E
A.E
A.G.

A.G.

AG/AE

AG/AE

A.E

A.E

A.G.
A.E

A.G.

A.E

A.E

4 EN EXTINCION

OBSERVACIONS
ESPECIFICA

Dip. Ballet Clésico
Dip. M Usica o equiv.
Dip. Musica-piano
4

1 ESPECIAL DEDICACION
12

12

Ingeniero industrial ESPECIAL DEDICACION

FP-2 Delin. o hom.



AUXILIAR ADMON. GRAL 16
OFICIAL OPERARIO DE 16
SERVICIOS

ESPECIALISTA EN OFICIOS 15
VARIOS

OPERARIO/A OFICIOSVARIOS 13

PUESTO DE TRABAJO NIVEL GRUPO DOTACION COMPLEMENTOTP FORMA ADM ESCALA TITULACION FORMACION

ESPECIFICO
ESTRUTURA Y ORGANOS DE GOBIERNO

ASESOR 28
TECNICO 26
TECNICO 24
TECNICO 21
ADMINISTRATIVO 19
AUXILIAR 16
AUXILIAR 16

FISCALIZACION
JEFE SERVICIO 28
JEFE SECCION GASTOSII 24
JEFE SECCION GASTOS| 24
JEFE SECCION INGRESOS 24
JEFE NEGOCIADO INGRESOS 22
(RECURSOS PROPIOS)
JEFE NEGOCIADO GASTOSII 22
JEFE NEGOCIADO GASTOS | 22
JEFE NEGOCIADO INGRESOS 22
[I(REC. OTROSENTES PUB.)
JEFE NEGOCIADO GASTOS | 22
TECNICO GESTION 21
ECONOMICO FINANCEIRA
TECNICO GESTION TRIBUTARIA

o0Ow>»>» >

A/B
A/B
A/B

B/C
B/C
B/C
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€2.547,72
€4.531,86

€2.547,72

€2.358,30

€21.652,75
€17.698,05
€15.560,26
€11.216,14
€8.807,93
€7.238,36
€2.547,72

€19.661,80
€8.502,89
€8.502,89
€8.502,89
€4.919,22

€4.919,22
€4.919,22
€4.919,22

€4.919,22
€4.145,02

N C.
N C.
N C.
N C.

PROVISION

mmmmmmm
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00000

N C.
N C.
N C.
N C.
N C.
€4.145,02

A.G.
A.E

A.E

A.E

EVENT
EVENT
EVENT
EVENT
EVENT
EVENT
EVENT

A.G

AG/AE
AG/AE
AG/AE
AG/AE

AG/AE
AG/AE
AG/AE

A.G.
A.E

12
12
12
12

2/3
2/3
2/3

ESPECIFICA

OBSERVACIONS

ESPECIAL DEDICACION
ESPECIAL DEDICACION
ESPECIAL DEDICACION
ESPECIAL DEDICACION
ESPECIAL DEDICACION
ESPECIAL DEDICACION

ESPECIAL DEDICACION

A.E



TECNICO GESTION ADMON. 21
GRAL

TECNICO GESTION 21
POLITICASPUBLICAS
ADMINISTRATIVO ADMON.19
GRAL-GASTOS
ADMINISTRATIVO ADMON.19
GRAL-INGRESOS
AUXILIARADMON.GRAL 16
INGRESOS
AUXILIARADMON. GRAL 16
GASTOS

PUESTO DE TRABAJO

HOGAR INFANTIL EMILIO ROMAY

PSICOLOGO/A 22
AUXILIAR ADMON. GRAL 16
COCINERO/A 15
CELADOR/A 13
TELEFONISTA 13
COCINERO 13
OPERARIO/A SERVICIOS 13
VARIOS

AYUDANTE COCINA 13
VELADOR/A 13

FOMENTO Y SERVICIOS PROVINCIALES

JEFE SERVICIO 28
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€4.145,02

€4.145,02

€3.128,24

€3.128,24

€2.547,72

€2.547,72

€2.459,61
€2.547,72
€4.160,57
€3.584,82
€4.213,09
€5.074,34
€2.354.13

€4.156,80
€5.988,23

€19.661,80

22zZ2zZ2zZ22Z22

2

PROVISION

0000000

00

A.G.

A.E.

A.G.

A.G.

A.G.

A.G.

A.E
A.G.
A.E
A.E
A.E
A.E
A.E

A.E
A.E

A.G.

NIVEL GRUPO DOTACION COMPLEMENTOTP FORMA ADM ESCALA TITULACION FORMACION
ESPECIFICO

Lic. Psicologia

oo oo h b

(&)

ESPECIFICA

OBSERVACIONS

1/2 JORNADA

19 EN EXTINCION

ESPECIAL DEDICACION



JEFE SECCION SERVICIOS 24 A
SOCIALES

JEFE SECCION PROMOCION 24 A
ECONOMICA

JEFE SECCION EDUCACION, 24 A
CULTURA Y DEPORTES

TECNICO GESTION CULTURAL 24
Humanas ESPECIAL DEDICACION
ASISTENTE SOCIAL JEFE 22 B
UNIDAD TECNICA

INGENIERO TECNICO 22 B
AGRICOLA

JEFE NEGOCIADO DEPORTES 22 C
JEFE NEGOCIADO 22 C
PROM. ECONOMICA

JEFE NEGOCIADO 22 C

SERVICIOS SOCIALES

€8.502,89

€8.502,89

€8.502,89

€11.719,48

€5.084,83

€4.919,22
€4.919,22

€4.919,22

S C.
S C.
S C.
€15.560,21
N C.
N C.
N C.
N C.
N C.

A.G.

A.G.

A.G.

A.E.

A.E.

A.G.
A.G.

A.G.

C. A.E Lic. &reaC.
Dip. Trabajo Socia ESPECIAL DEDICACION

Ingeniero tec.-agricola

3
3

PUESTO DE TRABAJO NIVEL GRUPO DOTACION COMPLEMENTOTP FORMA ADM ESCALA TITULACION FORMACION OBSERVACIONS

JEFE NEGOCIADO CULTURA 22
ASISTENTE SOCIAL 21
TECNICO GESTION 21
POLITICASPUBLICAS
ADMINISTRATIVO ADMON.19
GRAL CULTURA

AUXILIAR ADMON. GRAL 16
PROM. ECON.
AUXILIARADMON.GRAL 16
SERV. SOCIALES
AUXILIARADMON GRAL 16
CULTURA

W WO

N

GABINETE DE PLANIFICACION E CONTROL

ESPECIFICO

€4.919,22
€4.145,02
€4.145,01
€3.128,24
€2.547,72

€2.547,72

€2.547,72

PROVISION

Q)

A.G.

AE

AE

A.G.

A.G.

A.G.

A.G.

ESPECIFICA

3
Dip. Trabgjo Socia
9



JEFE SERVICIO 28 A 1 €19.661,80

JEFE SECCION FORMACION 24 A 1 €8.502,89

TECNICO DE ORGANIZACION 24 A 1 €5.585,60

JEFE SECCION GESTION 24 A 1 €8.502,89

PROYECTOS

JEFE SECCION 24 A/B 1 €8.502,89

PUBLICACIONESE INFORMACION

ADMINISTRADOR 22 A 1 €5.303,18

SISTEMAS/'RED

TECNICO GESTION 22 A 1 €5.303,18

PROYECTOS

TECNICO SUPERIOR UNION 22 A 2 €4.919,22

EUROPEA

JEFE NEGOCIADO 22 A/B/C 1 €4.919,22

ADMINISTRATIVO ADMON.19 C 2 €3.128,24

GRAL

AUXILIARADMON. GRAL 16 D 2 €2.547,72
IMPRENTA PROVINCIAL: BOLETIN OFICIAL

ENCARGADO IMPRENTA 21 B 1 €13.360,12

OFICIAL INDUSTRIAL 16 D 4 €4.538,66

PUESTO DE TRABAJO

ESPECIFICO

INSPECCION TRIBUTARIA
JEFE SERVICIO 28 A 1 €19.661,80
INSPECTOR TRIBUTOS 26 A 1 €17.698,08
LOCALE
SUBINSPECTOR TRIBUTOS 24 B 2 €5.691,07
LOCALES
TECNICO GESTION 21 B 2 €4.145,01
TRIBUTARIA
AGENTE TRIBUTARIO 21 C 3 €3.604,11

nunuunon

(7]

0000

0

A3-1

A.G.
AG/AE
A.E
AG/AE
AG/AE
A.E
A.E
A.E

AG/AE
A.G.

A.G

A.E
A.E

NIVEL GRUPO DOTACION COMPLEMENTOTP FORMA ADM ESCALA TITULACION FORMACION
PROVISION

A.E
A.E

A.E

A.E

A.E

1 ESPECIAL DEDICACION
1/6

1/6

ver7

1/2

Lic. Informética

ver7

7

v2/3
3

2 ESPECIAL DEDICACION

OBSERVACIONS

ESPECIFICA
1 ESPECIAL DEDICACION
1 ESPECIAL DEDICACION
2
2
3



AUXILIAR ADMON. GRAL

INSTITUTO B. RAFAEL PUGA RAMON

PROFESOR ENSENAN.
SECUNDARIA

PROFESOR EDUCACION
FiSICA

PROFESOR HOGAR
AUXILIAR ADMON. GRAL
OPERARIO/A SERVICIOS
VARIOS

SUBALTERNO
CELADOR/A

INTERVENCION GRAL
INTERVENTOR GRAL

VICEINTERVENTOR
INTERVENTOR ADJUNTO
SECRETARIA INTERVENCION
GRAL

SECRETARIA
VICEINTERVENCION

16

24
24
24
16
13
13
13
30
30
30
22

17

D

A

B

o

o> >

24

€2.547,72

€3.907,31
€3.894,85
€3.894,85
€2.547,72
€2.358,30
€2.929,21
€3.584,82
€24.318,39
€21.652,75
€21.652.75
€4.919,22

€2.818,88

L.D.
L.D.
L.D.

L.D.

H.N.

H.N.
H.N.

A.G.

A.E
A.E
A.E
A.G.
A.E
A.G.
A.E
A.G.
A.G.
A.G.
A.G.

A.G.

Ldo.sup. espec.
L do.sup.espec.

Diplom. espec.
4
5

4 EN EXTINCION
5

Habilitacion nacional Méritos Acuerdo ESPECIAL DEDICACION
Pleno 30/01/04
ESPECIAL DEDICACION
ESPECIAL DEDICACION

Habilitacion nacional
Habilitacion naciona
3

4

PUESTO DE TRABAJO NIVEL GRUPO DOTACION COMPLEMENTOTP FORMA ADM ESCALA TITULACION FORMACION OBSERVACIONS

PRESUPUESTOSY ESTUDIOSECONOMICOS

JEFE SECCION

JEFE NEGOCIADO
TECNICO GESTION
POLITICASPUBLICAS

24
22
21

ADMINISTRATIVO ADMON.19

GRAL

A/B
B/C

B

C

1
1
1

ESPECIFICO

€8.502,89
€4.919,22
€4.145,01

€3.128,24

000

PROVISION

AG/AE
AG/AE
A.E

A.G.

ESPECIFICA

12
2/3



AUXILIAR ADMON. GRAL 16 D 1 €2547,72 N C. A.G. 4

PARQUE MOVIL

JEFE PARQUE MOVIL 18 D 1 €8.153,19 N C. A.E. 4 ESPECIAL DEDICACION

AUXILIAR ADMON. GRAL 16 D 1 €7.23836 N C. A.G. 4 ESPECIAL DEDICACION

SUBXEFEPARQUE MOVIL 16 D/IE 1 €759435 N C. A.E. 4 ESPECIAL DEDICACION

CONDUTOR PRESIDENCIA 15 D 2 €15.663,80 N C. A.E. 4 ESPECIAL DEDICACION

CONDUTOR 15 D 3 €755280 N C. A.E. 4 ESPECIAL DEDICACION

CONDUTOR 13 E 10 €8.061,30 N C. A.E. 5 ESPECIAL DEDICACION
PATRIMONIO E CONTRATACION

JEFE SERVICIO 28 A 1 €19.661,80 S C. A.G. 1 ESPECIAL DEDICACION

JEFE SECCION 24 A 1 €850289 S C. A.G. 1

JEFE NEGOCIADO OBRAS, 22 AlIC 1 €491922 N C. A.G. 13

EXPROPIACIONES

JEFE NEGOCIADO 22 AlIC 1 €491922 N C. A.G. 13

CONTRATOS ESPEC. CONVEN.

JEFE NEGOCIADO PATRIM. 22 AlIC 1 €491922 N C. A.G. 13

BIENES SUMINISTROS

TECNICO GESTION ADMON. 21 B 1 €4.14501 N C. A.G. 8

GRAL

TECNICO GESTION 21 B 2 €4.14501 N C. A.E. 9

POLITICASPUBLICAS

ADMINISTRATIVO ADMON.19 C 3 €312824 N C. A.G. 3

GRAL

AUXILIAR ADMON. GRAL 16 D 11 €2547,72 N C. A.G. 4

PUESTO DE TRABAJO NIVEL GRUPO DOTACION COMPLEMENTOTP FORMA ADM ESCALA TITULACION FORMACION OBSERVACIONS

ESPECIFICO PROVISION ESPECIiFICA
PAZO DE MARINAN

SUBGOBERNANTA 16 D 1 €3.239,01 N C. A.E. 4 RESIDENCIA CULTURAL
AYUDANTE DE COCINA 13 E 3 €4.156,80 N C. A.E. 5 RESIDENCIA CULTURAL
CAMARERO/A 13 E 7 €4.156,80 N C A.E. 5 RESIDENCIA CULTURAL



SECRETARIA PARTICULAR DE PRESIDENCIA Y RELACIONES PUBLICAS

PERIODISTA 24
JEFE NEGOCIADO 22
ENCARGADO PROTOCOLO 21
AUXILIAR ADMON. GRAL 18
PRESIDENCIA

SECRETARIO/A 17
VICEPRESIDENCIA

AUXILIAR RELACIONES 16
PUBLICASY PROTOCOLO
AUXILIAR ADMON. GRAL 16

SECRETARIA GRAL
OFICIAL MAyOR 30
SECRETARIO GRAL 30
TECNICO PREVENCION 28
RIESGOS LABORALES
MEDICO ESPEC. 22
MEDIC.TRABAJO-DIPL.
MEDIC.EMPRESA
SECRETARIO/A DE 22
SECRETARIA GRAL
AT.S/D.UE. DEEMPRESA 21

SECRETARIO/A DE OFICIALIA17
MAYOR
AUXILIAR ADMON. GRAL 16

ooo>r

W)

> > >

e

[N

€15.560,26
€4.919,22
€15.287,64
€8.004,60
€2.818,94
€2.547,72

€7.245,30

€21.652,75
€24.318,39
€19.661,80

€4.919,27

€4.919,22

€4.145,02

€2.818,94

€2.547,72

S

N
N
N

2

0000

L.D.
L.D.

L.D.

L.D.

H.N.
H.N.

AE
A.G.
AE

A.G

A.G.

AE

A.G.

A.G.
A.G.
AE

AE

A.G.

AE

A.G.

A.G.

Ldo. CC.inf-Xornalismo ESPECIAL DEDICACION

3
3 ESPECIAL DEDICACION
4 ESPECIAL DEDICACION
4
4
4 ESPECIAL DEDICACION

Habilitacion Nacional
Habilitacion nacional

ESPECIAL DEDICACION
ESPECIAL DEDICACION

Ldo.Sup. 2 ESp.Anexo VI ESPECIAL DEDICACION
RD. 39/97

Ldo.Medicina-Cirujia Esp.Med.Trabajo

Dipl.Med.Emp.
3
A.T.S/D.U.E. A.T.S/D.U.E.

Empresa

4
4

PUESTO DE TRABAJO NIVEL GRUPO DOTACION COMPLEMENTOTP FORMA ADM ESCALA TITULACION FORMACION  OBSERVACIONS

ESPECIFICO

PROVISION

ESPECIFICA



SERVICIO DE ASISTENCIA MUNICIPIOS

DIRECTOR SERVICIO 30
ASISTENCIA A MUNICIPIOS
LETRADO ASESOR JEFE 28
JEFE SERVICIO ASISTENCIA 28
ECONOMICA

JEFE SERVICIO ASISTENCIA 28
TECNICA

ADJUNTO JEFE SERVICIO 26
ASISTENCIA TECNICA
LETRADO ADJUNTO 26
JEFE SECCION INFORMES 24
ARQUITECTO O INGENIERO 22
TECNICO

SECRETARIA DIRECCION 22
SERVICIO

TECNICO GESTION 21
POLITICASPUBLICAS

ASESOR SISTEMASGESTION 21
MUNICIPAL

DELINEANTE 19
AUXILIARADMON. GRAL 16

SERVICIO DE INFORMATICA

JEFE SERVICIO 28
JEFE SECCION 24
INFORMATICA DISTRIBUIDA

JEFE SECCION TECNICA DE 24

SISTEMAS

JEFE SECCION 24
INFORMATICA CORPORATIVA
ANALISTA 22

ADMINISTRADOR DEL 22
ENTORNO INFORMATICO

A

A
A

A

€22.826,52

€19.661,80
€21.652,75

€19.661,80
€17.698,05
€17.698,05
€8.502,89
€5.084,83
€4.919,22
€4.145,01
€4.145,02
€3.128,30
€2.547,72
€19.661,80
€8.502,89
€8.502,89

€8.502,89

€5.303,19
€5.303,19

000

L.D.

H.N.

A.E

A.E
A.G.

A.E

A.E

A.E

A.E

A.E

A.G.

A.E

A.E

A.E

A.G.

A.E

A.E

A.E

A.E

A.E
A.E

Ldo. Derecho
Habilitacion nacional

Ldo. Derecho
1/2

Delineante
4

Ldo. sup. inform.
Ldo. sup-inform.
Ldo. sup. inform.
Ldo. sup.-inform.

Ldo.sup.inform.
Ldo. sup.inform.

ESPECIAL DEDICACION

ESPECIAL DEDICACION
ESPECIAL DEDICACION

ESPECIAL DEDICACION

ESPECIAL DEDICACION

ESPECIAL DEDICACION

ESPECIAL DEDICACION



ANALISTA PROGRAMADOR22 B 2 €5.08482 N C. AE Dip.univ.-inform.

ANALISTA TECNICO 21 B 3 €4.14541 N C. A.E. Dip.univ.inform.
PUESTO DE TRABAJO NIVEL GRUPO DOTACION COMPLEMENTOTP FORMA ADM ESCALA TITULACION FORMACION OBSERVACIONS

ESPECIFICO PROVISION ESPECIFICA
MONITOR 21 B 1 €4.14541 N C. A.E. Dipl.univ.-inform.
PROGRAMADOR DE 19 C 3 €358045 N C. A.E. FP-2 Inf. gestion
SISTEMAS
PROGRAMADOR DE 19 C 8 €3.362,16 N C. A.E. FP-2.Inf. gestion
APLICACIONES
MONITOR TECNICO 19 C 2 €3.180,34 N C. A.E. FP-2 Inform.
TECNICO EXPLOTACION 19 C 1 €3.180,34 N C. A.E. FP-2.Inf. gestion
NOCTURNA
OPERADOR DE ORDENADOR 17 C 3 €3.12830 N C. A.E. FP-2. Inf. gestién
PREPARADOR DE TRABAJO 17 C 1 €3.128,30 N C. A.E. 3
AUXILIAR GRABADOR 16 D 2 €254772 N C. A.E. 4

SERVICIO DE ORGANIZACION, CALIDADE E MODERNIZACION
JEFE SERVICIO 28 A 1 €19.661,80 S L.D. AG/AE 16 CURSO ESPECIAL DEDICACION
INSPECCION
SERVICIOS
ADJUNTO SERVICIO 26 A 1 €17.698,08 S L.D. AG/AE 1/6 CURSO ESPECIAL DEDICACION
INSPECCION
SERVICIOS
JEFE SECCION ORGANIZACION 24 A 1 €8.502,89 S C. AG/AE 1/6
E INNOVACION TECNOLOXICA
JEFE SECCION CALIDADEE 24 A/B 2 €15.560,26 N C. AG/AE 1/2/6 CURSO ESPECIAL DEDICACION
MODERNIZACION INSPECCION
SERVICIOS

TECNICO SUPERIOR 22 A 3 €4.91922 N C. A.E. Lic. informética
INFORMATICA
ADMINISTRATIVO ADMON.19 C 2 €3.12824 N C. A.G. 3
GRAL
AUXILIARADMON. GRAL 16 D 1 €2547,72 N C. A.G. 4

SERVICIO PROVINCIAL DE RECADACION



JEFE SERVICIO 28

RECAUDADOR 24
JEFE SECCION 24
ADJUNTO JEFE SECCION 22
JEFE NEGOCIADO 22

CONTABILIDAD

A

A

A/B
A/BIC
B/C

S

€19.661,80
€6.251,87
€8.502,89
€6.251,87
€4.919,22

Z2Z2Z0nunon

00000

A.G.
A.E
AG/AE
AG/AE
AG/AE

PUESTO DE TRABAJO NIVEL GRUPO DOTACION COMPLEMENTOTP FORMA ADM ESCALA

JEFE NEGOCIADO 22
JEFE NEGOCIADO GESTION 22
RECAUDATORIA

TECNICO GESTION 21
POLITICASPUBLICAS
TECNICO GESTION ADMON.
GRAL

AUXILIAR ADMON. GRAL 16

SERVICIOSINTERNOS
ADJUNTO JEFE 14
SERV. INTERNOS
JEFE SERVICIOS INTERNOS 14
TELEFONISTA 13
SUBALTERNO 13

SERVICIOS TECNICOS DE URBANISMO

ARQUITECTO 28
JEFE SECCION 24
ARQUITECTO TECNICO 22
DELINEANTE 19

AUXILIAR ADMON. GRAL 16

SERVICIOS TECNICOS DE VIASY OBRAS

INGENIERO VIAS Y OBRAS 28
JEFE SERVICIO
INGENIERO ADJUNTO 26

B/C
B/C

21

m

A
B
B
C
D

A

A

16

N WR R

ESPECIFICO

€4.919,22
€4.919,22

€4.145,02

€2.547,72

€3.261,64

€8.149,26
€4.213,09
€2.929,21

€19.661,80
€8.502,89
€5.084,83
€3.128,30
€2.547,72

€19.661,80

€17.698,08

PROVISION
N C.
N C.
N C.
€4.145,02
N C. A33
N C.
N C.
N C.
N C. A31
S C.
S C.
N C.
N C.
N C.
S C.
S C.

AG/AE
AG/AE

A.E

A.G.

A.G.

A.G.
A.E
A.G.

A.E
A.E
A.E
A.E
A.G.

A.E

A.E

1

1

12
v2/3
2/3

TITULACION FORMACION

2/3
2/3

(&)

Arquitecto
Arquitecto técnico
Arquit. téc.
FP-2.Delin.o hom.
4

Ingeniero camifios

Ingeniero camifios

ESPECIFICA

ESPECIAL DEDICACION

OBSERVACIONS

A.G.

ESPECIAL DEDICACION

ESPECIAL DEDICACION

ESPECIAL DEDICACION

ESPECIAL DEDICACION



JEFE SECCION 24
INGENIERO TECNICO VIAS 24

Y OBRAS

INGENIERO TECNICO 22
INDUSTRIAL

JEFE NEGOCIADO 22
INGENIERO TECNICOEN 21
TOPOGRAFIA

DELINEANTE 19
CAPATAZ 16

PUESTO DE TRABAJO

AUXILIAR ADMON. GRAL 16
CAPATAZ ENCARGADO 16

PEON VIGILANTE 13
TESORERIA
VICETESORERO 30
TESORERO PROVINCIAL 30
JEFE NEGOCIADO 22

CONTABILIDAD
JEFE NEGOCIADO INGRESOS 22

TECNICO GESTION 21
POLITICASPUBLICAS
TECNICO GESTION 21
ECONOMICO FINANCEIRA
SECRETARIO/A DE 17
TESORERIA PROVINCIAL
AUXILIAR DE CAJA 16

AUXILIAR ADMON. GRAL 16

GESTION DE PERSONAL
JEFE SERVICIO 28
JEFE SECCION 24

w >

W O

C
D

A/B

B/C

2
16

[EEN

[EEN

€850289 S C. A.G. 1
€850289 S C. A.E. Ingen. téc O.P.
€5.08482 N C. A.E. Ingeniero técnico industrial
€4.91922 N C. A.G. 3
€4.596,67 N C. A.E Ingen.téc. topog.
€3.12830 N C. A.E. FP-2D€lin. o hom.
€3964,10 N C. A.E. 4
NIVEL GRUPO DOTACION COMPLEMENTOTP FORMA ADM ESCALA TITULACION FORMACION OBSERVACIONS
ESPECIFICO PROVISION ESPECIFICA
€254772 N C. A.G. 4
€355368 N C. A.E. 4
€295953 N C AE. 5 EN EXTINCION
€21.652,75 S L.D. H.N. A.G. Habilitacion naciona ESPECIAL DEDICACION
€23.8318 S L.D. H.N. A.G. Habilitacion naciona ESPECIAL DEDICACION
€4.91922 N C. A.G. 12
€5.733,38 N C. AG/AE 2/3
€4.14502 N C. A.E. 9
€4.14502 N C. A.E. 2
€3.61514 N L.D. A.G.. 4
€3.344,00 N C. A.E. 4
€3.344,00 N C. A.G. 4
€19.661,80 S C. A.G. 1 ESPECIAL DEDICACION
€850289 S C. A.G. 1
€4.91922 N C. A.G. 1

JEFE NEGOCIADO 22

A/B/IC



JEFE NEGOCIADO 22 C 1 €4.451,04
JEFE NEGOCIADO 22 C 1 €4.919,22
TECNICO GESTION ADMON. 21 B 3
GRAL

ADMINISTRATIVO ADMON.19 C 1 €3.128,24
GRAL

JEFE GRUPO D 17 D 1 €2.818,94
AUXILIAR ADMON. GRAL 16 D 5 €2.547,72

GESTION DE PLANES E INFRAESTRUCTURA

JEFE SERVICIO 28 A 1 €19.661,80
JEFE SECCION PLANES 24 A 1 €8.502,89

ESPECIALES

PUESTO DE TRABAJO  NIVEL GRUPO DOTACION COMPLEMENTOTP FORMA ADM ESCALA TITULACION FORMACION
PROVISION

ESPECIFICO

JEFE SECCION PLANES 24 A 1 €8.502,89
GENERALES
JEFE NEGOCIADO PLANES 22 C 1 €4.919,22
ESPECIALES
JEFE NEGOCIADO PLANES 22 C 1 €4.919,22
GENERALES
TECNICO GESTION ADMON. 21 B 1
GRAL
ADMINISTRATIVO 19 C 1 €3.128,24
ADMON. GRAL
AUXILIAR ADMON. GRAL 16 D 7 €2.547,72

GESTION TRIBUTARIA
JEFE SERVICIO 28 A 1 €19.661,80
JEFE SECCION IV 24 A/B 1 €8.502,89
JEFE SECCION 11 24 A/B 1 €8.502,89
JEFE SECCION I 24 A/B 1 €8.502,89
JEFE SECCION | 24 A/B 1 €8.502,89
TECNICO GESTION 21 B 12 €4.145,01
TRIBUTARIA

TECNICO GESTION 21 B 1 €4.145,01

N C.
N C.
€4.145,01
N C.
N C.
N C.
S C.
S C.

S C.
N C.
N C.
€4.145,01
N C.
N C.
S C.
S C.
S C.
S C.
S C.
N C.
N C.

A.G.

A.G.

A.G.

A.G.

A.G.

A.G.
A.G.

A.G.

A.G.

A.G.

N

A.G.

A.G.

A.E
A.E
A.E
A.E
A.E
A.E

A.E

w w

12
12
12
12

ESPECIFICA

A.G.

ESPECIAL DEDICACION

OBSERVACIONS

A.G.

ESPECIAL DEDICACION



ECONOMICO-FINANCEIRA

ADMINISTRATIVO ADMON.19 C 3 €312824 N C. A.G. 3

GRAL

ADMINISTRATIVO ADMON. 19 C 2 €312824 N C. A.G. 3
GRAL

AUXILIAR ADMON. GRAL 16 D 17 €2547,72 N C. A.G. 4

AUXILIARADMON.GRAL 16 D 3 €2547,72 N C. A.G. 4

AUXILIAR REPARTIDOR 16 D 1 €2547,72 N C AE 4

BOLETIN OFICIAL

TITULACION:

1=LICENCIADO EN DERECHO, ECONOMICAS, POLITICAS OU EMPRESARIAIS INTENDENTE MERCANTIL OU ACTUARIO. 2= DIPLOMADO EN DERECHO, ECONOMICAS OU
EMPRESARIAIS, RELACIONS LABORAIS OU GRADUADO SOCIAL. 3=BACHAREL, FORMACION PROFESIONAL DE 2° GRAO OU EQUIVALENTE. 4=GRADUADO ESCOLAR,
FORMACION PROFESIONAL DE 1° GRAO OU EQUIVALENTE. 5=CERTIFICADO ESCOLARIDADE. 6=INGENIERO INDUSTRIAL, LICENCIADO OU INGENIERO EN INFORMATICA,
INGENIERO DE TELECOMUNICACION, LICENCIADO EN ADMINISTRACION E DIRECCION DE EMPRESAS, PSICOLOXIA, PSICOPEDAGOXIA, PEDAGOXIA, XORNALISMO,
PUBLICIDADE E RELACIONS PUBLICAS, FiSICA, MATEMATICAS OU QUIMICA. 7=SOCIOLOXIA, FILOLOXIA INGLESA, ALEMANA, ITALIANA OU FRANCESA, HISTORIA,
XORNALISMO, DOCUMENTACION, BIOLOXIA. 8= DIPLOMADO EN DERECHO, ECONOMICAS EMPRESARIAIS, POLITICAS, INTENDENTE MERCANTIL OU ACTUARIO. 9=
DIPLOMADO UNIVERSITARIO.

A3=ADMON. DO ESTADO, DE COMUNIDADES AUTONOMAS E LOCAL (ART. 101 LEI 7/1985. UNICOS POSTOS QUE SE CUBRIRAN CON FUNCIONARIOS DAS ADMINISTRACIONS
EXPRESADAS).



RELACION DE POSTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL LABORAL DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE A CORUNA 2004

PUESTO DE TRABAJO GRUPO DOTACION TOTAL FP CONVENIO TITULACION FORMACION OBSERVACIONS
CONVENIO RETRIBUCIONES ESPECIFICA
BIBLIOTECA Y ARCHIVO PROVINCIAL
AYUDANTE ARCHIVO-
BIBLIOTECA 1.4 €21.75329 CONVENIO CODIGO: 1501152. 2
COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
AUXILIAR V.6 €16.269,44 CONVENIO CODIGO: 1501152. 4
ADMINISTRATIVO COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
SUBALTERNO V.8 €14.467,80 CONVENIO CODIGO: 1501152. 5
COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
COLEGIO CALVO SOTELO
ATS 1.3 €24.357,74 CONVENIO CODIGO:1501152. ATS
COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
CONTABLE 1.2 €19.557,15 CONVENIO CODIGO:1501152. 3
ADMINISTRATIVO COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
OFICIAL DE V.4 €17.71880 CONVENIO CODIGO: 1501152. 4
CARPINTERIA COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
OFICIAL DE V.4 €17.71880 CONVENIO CODIGO: 1501152. 4
MANTENIMIENTO COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
COCINERO/A V.5 €17.62592 CONVENIO CODIGO: 1501152. 4
COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
AUXILIAR V.6 €16.269,44 CONVENIO CODIGO: 1501152. 4
ADMINISTRATIVO COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
OPERARIO/A V.10 €13.896,87 CONVENIO CODIGO: 1501152. 5

SERVICIOS VARIOS

COLECTIVO

PERSONAL LABORAL



SERENO V.4 1

PUESTO DE TRABAJO GRUPO DOTACION
OBSERVACIONS

CONVENIO
TELEFONISTA V.5 2
AYUDANTE COCINA V.6 3
ORDENANZA V.8 2

CONSERVATORIO PROFESIONAL DE DANZA

PROFESOR DANZA 1.2 3
PROFESOR MUSICA- 1.2 1
PIANISTA

GAITERO V.6 3
SASTRE/A V.6 1

INGENIERIA Y MANTENIMIENTO
TECNICO DE SONIDO V.3 1

€15.753,49 CONVENIO
COLECTIVO
TOTAL FP

RETRIBUCIONES

€15.751,61 CONVENIO
COLECTIVO
€15.69543 CONVENIO
COLECTIVO
€14.467,80 CONVENIO
COLECTIVO
€24.357,87 CONVENIO
COLECTIVO
€24.357,87 CONVENIO
COLECTIVO
€16.269,44 CONVENIO
COLECTIVO
€16.269,44 CONVENIO
COLECTIVO
€18.260,39 CONVENIO
COLECTIVO

DIPUTACION DE A CORUNA
CODIGO: 1501152. 5
PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
CONVENIO

CODIGO: 1501152. 5
PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
CODIGO: 1501152. 5
PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
CODIGO: 1501152. 5
PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA

CODIGO: 1501152.
PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
CODIGO: 1501152.
PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
CODIGO: 1501152. 4
PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
CODIGO: 1501152. 4
PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA

CODIGO: 1501152. 4
PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA

TITULACION

ESPECIFICA

DIP. BALLET CLASICO

DIP. MUSICA O EQUIV.

FORMACION



OFICIAL OPERARIO V.3
SERVICIOS

HOGAR INFANTIL EMILIO ROMAY

PELUQUERO/A V.6
COCINERO/A V.1B
OPERARIO/A V.10

SERVICIOS VARIOS

MOZO/A DE SERVICIO V.2
AYUDANTE

AYUDANTE COCINA V.6
CELADOR/A V.7

HOGAR INFANTIL FERROL

DIRECTOR/A 1.3
COCINERO/A V.5
AUXILIAR V.6

ADMINISTRATIVO

COCINERO/A V.1B

10

€18.260,39

€6.507,72

€17.366,52

€13.896,87

€16.076,97

€15.695,43

€15.091,33

€26.968,56

€17.625,92

€16.269,44

€17.366.52

CONVENIO
COLECTIVO

CONVENIO
COLECTIVO

CONVENIO
COLECTIVO

CONVENIO
COLECTIVO

CONVENIO
COLECTIVO

CONVENIO
COLECTIVO

CONVENIO
COLECTIVO

CONVENIO
COLECTIVO

CONVENIO
COLECTIVO

CONVENIO
COLECTIVO

CONVENIO

CODIGO: 1501152. 4
PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA

CODIGO: 1501152. 4
PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
CODIGO: 1501152 5
PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
CODIGO: 1501152 5
PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
CODIGO: 1501152. 5
PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
CODIGO: 1501152 5
PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
CODIGO: 1501152 5
PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA

CODIGO: 1501152. 1
PERSONAL LABORAL

DIPUTACION DE A CORUNA
CODIGO: 1501152. 4
PERSONAL LABORAL

DIPUTACION DE A CORUNA
CODIGO: 1501152. 4
PERSONAL LABORAL

DIPUTACION DE A CORUNA
CODIGO: 1501152 5

15HORAS



OPERARIO/A V.10 4

SERVICIOSVARIOS

MOZO/A DE SERVICIO V.2 1

AYUDANTE

ENCARGADO/A V.3 2

PORTERIA

VELADOR/A V.3 1

PUESTO DE TRABAJO GRUPO DOTACION
CONVENIO

CELADOR/A V.7 13

FOMENTO Y SERVICIOS PROVINCIAIS
AUXILIAR V.6 1
ADMINISTRATIVO
PROM. ECON.

IMPRENTA PROVINCIAL: BOLETIN OFICIAL

RESPONSABLE 1.1 1
FOTOCOMPOSICION

RESPONSABLE 1.1 1
FOTOREPRODUCION
IMPRESION-MANIPULADO

DISENADOR GRAFICO 1.3 1

€13.896,87

€16.076,97

€16.026,03

€16.026,03

TOTAL
RETRIBUCIONES

€15.091,33

€16.269,44

€21.488,05

€21.488,05

€19.319,31

COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACION DE A CORUNA

CONVENIO CODIGO: 1501152. 5
COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
CONVENIO CODIGO: 1501152. 5
COLECTIVO PESROAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
CONVENIO CODIGO: 1501152. 5
COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
CONVENIO CODIGO: 1501152. 5
COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
FP CONVENIO TITULACION
CONVENIO CODIGO: 1501152. 5

COLECTIVO PERSONAL LABORAL

CONVENIO CODIGO: 1501152. 4
COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DEA CORUNA
CONVENIO CODIGO: 1501152. 3
COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
CONVENIO CODIGO: 1501152. 3
COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
CONVENIO CODIGO: 1501152. 3

FORMACION
ESPECIFICA

EN EXTINCION

OBSERVACIONS



COLECTIVO

PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA

OFICIAL IMPRENTA 1.3 €19.319,31 CONVENIO CODIGO: 1501152. 3
F.P.II COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
CORRECTORF.P. I 1.3 €19.319,31 CONVENIO CODIGO: 1501152. 3
COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
GRABADOR TEXTO V.2 €19.319,31 CONVENIO CODIGO: 1501152. 4
COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
IMPRESOR V.2 €19.319,31 CONVENIO CODIGO: 1501152. 4
COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
OFICIAL INDUSTRIAL V.2 €19.319,31 CONVENIO CODIGO: 1501152. 4
COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
PUESTO DE TRABAJO GRUPO DOTACION  TOTAL FP CONVENIO TITULACION FORMACION OBSERVACIONS
CONVENIO RETRIBUCIONES ESPECIFICA
AUXILIAR TALLER V.7 2 €15.123,38 CONVENIO CODIGO: 1501152. 5
COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
INSTITUTO B. RAFAEL PUGA RAMON
PROFESOR ENSEN. 1.2 1 €25.236,30 CONVENIO CODIGO: 1501152. LDO.SUP.ESPEC.

SECUNDARIA COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA

MOZO/A DE SERVICIO V.2 1 €16.076,97 CONVENIO CODIGO: 1501152. 5

AYUDANTE COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACION DE A CORUNA

PARQUE MOVIL
CONDUCTOR V.1 1 €21.018,16 CONVENIO CODIGO: 1501152. 4
COLECTIVO PERSONAL LABORAL



PAZO DE MARINAN

DIPUTACION DE A CORUNA

GOBERNANTA .1 €21.488,05 CONVENIO CODIGO: 1501152. 3 RESIDENCIACULTURAL
COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
COCINERO/A IV.5 €17.625,92 CONVENIO CODIGO: 1501152. 4 RESIDENCIA CULTURAL
COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
OPERARIO AGRICOLA V.6 €15.69543 CONVENIO CODIGO: 1501152. 5 EXPLOTACION
AGRICOLA
ENCARGADO COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
CAMARERO/A V.6 €15.69543 CONVENIO CODIGO: 1501152. 5 RESIDENCIA CULTURAL
COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
AYUDANTE COCINA V.6 €15.69543 CONVENIO CODIGO: 1501152. 5 RESIDENCIA CULTURAL
COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
OPERARIO AGRICOLA V9 €14.34857 CONVENIO CODIGO: 1501152. 5 EXPLOTACION
AGRICOLA
COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
PUESTO DE TRABAJO GRUPO  DOTACION  TOTAL FP CONVENIO TITULACION FORMACION  OBSERVACIONS
CONVENIO RETRIBUCIONES ESPECIFICA
SERVICIO PROVINCIAL DE RECAUDACION
RECAUDADOR 1.1 3 €31.189,67 CONVENIO CODIGO: 1501152. 1
COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
OFICIAL MAYOR .1 5 €21.48805 CONVENIO CODIGO: 1501152. 3

RECAUDACION COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA

ADMINISTRATIVO 1.3 2 €19.319,31 CONVENIO CODIGO: 1501152. 3



COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA

OFICIAL 12 1.3 10 €19.319,31 CONVENIO CODIGO: 1501152. 3
RECAUDACION COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA
OFICIAL 28 .4 23 €18.550,75 CONVENIO CODIGO: 1501152. 3
RECADACION COLECTIVO PERSONAL LABORAL

DIPUTACION DE A CORUNA

SERVICIOSTECNICOSDE VIASE OBRAS
AUXILIAR TECNICO DE V.6 2 €16.269,44 CONVENIO CODIGO: 1501152. 4
TOPOGRAFIA COLECTIVO PERSONAL LABORAL
DIPUTACION DE A CORUNA

TITULACION:
1=LICENCIADO UNIVERSITARIO. 2=DIPLOMADO UNIVERSITARIO OU EQUIVALENTE. 3=BACHAREL FORMACION PROFESIONAL DE 2° GRAO OU

EQUIVALENTE. 4= GRADUADO ESCOLAR, FORMACION PROFESIONAL DE 1° GRAO OU EQUIVALENTE. 5=CERTIFICADO ESCOLARIDADE






5-NOMBRAMIENTO REPRESENTANTES DE LA CORPORACION EN
ORGANISMOSVARIOS.

Nombrar a D. Pablo Villamar Diaz como representante de la Corporacion en
sudtitucion de D2 M2 Socorro Cea Véazquez, en € Consgo Gallego de Turismoy € Consgo
Gdego de Adminigtracion de Xestur.



6.-APROBACION DE LA SOLICITUD DE SUBVENCION AL MINISTERIO DE
ADMINISTRACIONES PUBLICAS DENTRO DE LA LINEA DE “PROYECTOS
SINGULARES DE DESARROLLO LOCAL Y URBANO” DE LA ANUALIDAD
2004.

Vigo @ Red Decreto 835/2003 de 27 de junio por € que se regula la cooperacion
econémica de Estado a las inversones de la entidades locaes desarrollado por Orden
Ministerid de 23 de enero de 2004, en donde se crea una nueva linea de subvencion de
cooperacion economica local del Estado denominada “proyectos singulares de desarrollo
loca y urbano’, dedtinada a fomentar & desarrollo locd y urbano promovido por las
entidades locales.

Vidas las solicitudes presentadas por ocho entidades para la solicitud de subvencién
a Minigerio de Adminigtraciones PUblicas dentro de esta linea de cooperacion, y andizada
la documentacion presentada de acuerdo con las ingtrucciones que les fueron remitidas a los
9 ayuntamientos de la provincia mediante circular de 26 de diciembre de 2003.

Vigo d Convenio adminigrativo de colaboracion entre la Consdlleria de Xudtiza,
interior e relacions laborais, la Diputacion provincid de A Corufia 'y los Ayuntamientos de
Santiago de Compostela, Ames, Boqueixdn, Brion, Padrén, Rois, Teo, Va do Dubra 'y
Vedra sobre @ Parque comarcal de bomberos de Santiago de Compostela, cuya
financiacion tota por un importe de 1.538.590,98 €. sera de gplicacion a la actuacion
presentada que asciende a 2.229.590,98 €, complementando por €lo la inverson parala
gue se solicita subvencion que asciende a691.000 €.

Vigala propuesta el aborada por la Presidencia de esta Diputacion:

1.- Tomar en consideracidn Sete de las ocho actuaciones presentadas, excluyendo la
correspondiente d Ayuntamiento de Ortigueira por incumplimiento de los requisitos exigidos
end art. 3, apartado 3 b). del R.D. 835/2003

2.- Solicitar subvencion d Minigterio de Administraciones Plblicas dentro de lalinea
de cooperacion econdmica loca denominada “proyectos singulares de desarrollo loca y
urbano”, para las actuaciones que a continuacion se relacionan de forma priorizada,
condicionando tal solicitud para las actuaciones relacionadas en € primero, segundo, quinto,
sexto y séptimo puesto, de laformaque seindicaen € apartado siguiente,

Dado que la subvencion del Estado destinada a la cofinanciacion de los proyectos
sngulares podra adcanzar hasta d 50% dd importe del proyecto, € importe de subvencion



edtatal que se solicita, y € porcentge que representa para cada una de las actuaciones es €
gue a continuacion seindica:

Solicitudes de proyectos singular es 2004

Solicitantes Denominacion Presupuesto MAP Diputacion
(50%) (50%)
Ayuntamiento de Parque comarcal | total
Santiagoy la debomberosen | 2.229.590,98
Mancomunidad de Salgueirifios convenio (*) 345.500,00 345.500,00
Compostela 1.538.590.98
diferencia  691.000,
00
Consorcio As Marifias: | Consorcio 1.051.299,65 525.649,82 525.649,83
Abegondo, Arteixo, | digital
Bergondo, Betanzos, | As Marifias,
Cambre, Carrd, | CODIMA
Culleredo, Oleiros, Sada
Ayuntamientos de| “Los miradores 614.500,6 307.250,3 307.250,3
Carnota, Lousame, | delaria’
Outes, Porto do son,
Muros y Noia,
Mancomunidad de | Sefidizacion 8475233 423.761,65 423.761,65
Arousa norte: Boiro, | histérico
Pobra do C., Riaxo vy | turistica
Ribeira.
Mancomunidad de Tres proyectos 2.657.158,29
Ayuntamientos de la de paso 1.230.329,20
Comarcade Ferrol subterraneo de 2.746.961,58
lineadeadta Totd 6.634.449,07 3.317.22453 3.317.22454
tension
Comarcade Bergantifios | Saneamiento 8.540.732,83 | 4.270.36641 | 4.270.366,42
zonas sensibles
delacomarca

Fundaciones comarcales
de Betanzos y Melide

Acceso banda
ancha

sin concretar

(*) Financiacion por Convenio:

Xunta

Diputacion:

615.436,39
615.436,39

Ayuntamiento: 307.718,20

3.-

1.538.590,98

Dado que dgunas de las solicitudes estén pendientes de completar la

documentacion necesaria de acuerdo con d Red Decreto 835/2003, a continuacion se




concretan las condiciones a que quedan sometidas las solicitudes primera, segunda, quinta,
sextay sptima

12 Solicitud presentada por € Ayuntamiento de Santiago y Mancomunidad de
Compostela parala gecucion del “Parque Comarcal de bomberos’

Edta solicitud queda sometida a las Siguientes condiciones:

- Que se presente € correspondiente proyecto técnico de gecucion de la obra
en e plazo concedido hasta e 13 de febrero de 2004, correcto y completo y que sea objeto
de supervision técnica favorable.

- De acuerdo con lo egtablecido en la cldusula 9? del convenio marco de
colaboracién entre la Consdlleria de Xugtiza, Interior e Relacions Laborais, la Diputacion de
A Corufia y los Ayuntamientos de Santiago de Compostela, Ames, Boqueixon, Bridn,
Padron, Rois, Teo, Va do Dubra y Vedra sobre € Parque comarca de bomberos de
Santiago de Composteld’ debe aprobarse € convenio de desarrollo en € que se recojan los
datos de financiacion del proyecto de gecucion de la obra definitivamente redactado.

- El proyecto técnico de gecucion de la obra debe ser aprobado por la Xunta
de Gdicia,  Ayuntamiento de Santiago y por la Diputacion.

- Deben agportarse las certificaciones de existencia de crédito relativas a las
gportaciones del Ayuntamiento de Santiago y de la Xunta de Galicia referidos d presupuesto
dd gercicio 2004

22 Solicitud presentada por & Consorcio As Marifias. Abegondo, Arteixo,
Bergondo, Betanzos, Cambre, Card, Culleredo, Oleiros, Sada para la gecucion de
“Consorcio digitd As Marifias, CODIMA”

- Que se presente @ correspondiente proyecto técnico de gjecucion de la obra
en e plazo concedido hasta e 13 de febrero de 2004, correcto y completo y que sea objeto
de supervision técnicafavorable

52 Solicitud presentada por la Mancomunidad de Ayuntamientos de la Comarca
de Ferrol parala gecucion del proyecto “Tres proyectos de paso subterraneo de linea
de dtatenson’



- Que se presente @ correspondiente proyecto técnico de gjecucion de la obra
en e plazo concedido hasta @ 13 de febrero de 2004, correcto y completo y que sea objeto
de supervision técnicafavorable

62 Solicitud presentada por la Comarca de Bergantifios para la gecucion de la
obra“ Saneamiento zonas sensbles de la comarca’

- Que se presente € correspondiente proyecto técnico de gecucion de la obra
en e plazo concedido hasta e 13 de febrero de 2004, correcto y completo y que sea objeto
de supervision técnica favorable

7 Solicitud presentada por las Fundaciones comarcaes de Betanzosy Melide
paralagecucion del proyecto “ Acceso banda ancha’

- Que se presente € correspondiente proyecto técnico de gecucion de la obra
en e plazo concedido hasta e 13 de febrero de 2004, correcto y completo y que sea objeto
de supervision técnica favorable

4.- Aprobar los proyectos técnicos correspondientes a las actuaciones terceray
cuartaindicadas en @ gpartado segundo por sus correspondientes importes.

5.- Declarar que en € proyecto de presupuesto provincid parae gercicio 2004
gue va a ser gprobado inicidmente por € Pleno de la Diputacion en seson a celebrar € 13
de febrero de 2004 existe consignacion por un importe de 1.200.000 € detinado a la
financiacidn de este programa, asociada a una prevision de ingreso de gportacion ded MAP
por un importe de 600.000 €.

6.- En caso de incumplimiento de las condiciones sefidadas anteriormente, se
consderara excluida la correspondiente solicitud, manteniéndose € resto de las mismas en €
orden establecido”.





