
RELACIÓN  DE  ACORDOS  ADOPTADOS  NA  SESIÓN  PLENARIA 
ORDINARIA CELEBRADA O 30 DE NOVEMBRO DE 2007

Actas

1.-Aprobación da acta da sesión anterior, nº 13/07, do 26 de outubro.

2.-Toma de coñecemento das resolucións ditadas pola Presidencia, da nº 17.651 á nº 
19.800.

3.-Proposición da Presidencia sobre o cambio de data da sesión ordinaria de decembro 
de 2007.

Cooperación e Asistencia a Concellos

4.-Aprobación do proxecto reformado da obra “Urbanización Constenda-Casadelas” do 
Concello de Carballo, incluída no POS 2006. Código 06.2100.0079.0.

5.-Aprobación do proxecto reformado da obra “Abastecemento de auga a Marraxón-
Garabatos  e  outro”  do  Concello  das  Pontes,  incluída  no  POS  2006.  Código 
06.2100.0282.0.

6.-Aprobación do proxecto reformado da obra “Beirarrúas en Ameixenda” do Concello 
de Cee, incluída no POS 2007. Código 07.2100.0099.0

7.-Aprobación  dos  proxectos  reformados  das  obras  “Camiños  parroquias  Bascoi-
Cabrui”  (código  07.3100.0138.0)  e  “Camiños  parroquias  Boado-Castro”  (Código 
07.3100.0139.0) do Concello de Mesía, incluídas no Plan de cooperación provincial 
(PCP) 2007.

Plans Especiais, Medio Ambiente, Contratación e Equipamento

8.-Aprobación  do  proxecto  reformado  de  obra  “Substitución  da  herba  natural  por 
artificial no campo de fútbol das Redondas” do Concello de Cabana de Bergantiños, 
incluída no Plan de herba artificial  nos campos de fútbol municipais 2006. Código 
2006-3240-0014.0.

9.-Aprobación definitiva do expediente de alteración da cualificación xurídica de parte 
do inmoble do Fogar Infantil de Ferrol (desafectación para a súa cualificación como 
ben patrimonial) e aprobación inicial de cesión de uso ao Concello de Ferrol.

10.-Aprobación da actualización do proxecto do Concello de Cambre da adecuación da 
contorna da igrexa parroquial de Sigrás 2ª fase, incluído na décimo primeira fase do 
Plan 2000 de recuperación da arquitectura popular.



11.-Proposta  de  formalización  dun  convenio  de  colaboración  entre  a  Excma. 
Deputación Provincial da Coruña e a Universidade da Coruña para realizar as tarefas 
relacionadas  coa  convocatoria  de  axudas  do  FEDER para  cofinanciar  proxectos  de 
desenvolvemento local e urbano durante o período 2007/2013.

12.-Aprobación do proxecto reformado da obra “Piscina climatizada cuberta en Rianxo, 
pl.”  do  Concello  de  Rianxo,  incluída  na  1ª  fase  do  Plan  de  piscinas  cubertas 
climatizadas 2005-2006. Código 05.3210.002.0

Infraestruturas viarias: vías e obras provinciais

13.-Aprobación do Plan de conservación de vías provinciais 2007 3ª fase.

14.-Aprobación do Plan de conservación de vías provinciais 2007 4ª fase. “Sinalización 
en vías provinciais no núcleo de Rianxo”.

15.-Aprobación do proxecto reformado de ampliación e  mellora do trazado da E.P. 
7601 do P.K. 0+000 ao P.K. 5+350 da Estrada de Cruz de Lamestra a San Sadurniño, 
San Sadurniño.

16.-Aprobación inicial do Plan de travesías 2007 5ª fase. “Travesía de Vilar na E.P. 
1301 da Gándara á Amañecida P.K. 5+800 ao P.K. 6+470 e na E.P. 1302 Negreira a 
Urdilde P.K. 5+470 ao P.K. 5+600 Vilar (Brión).

Benestar Social, Políticas de Igualdade de Xénero e Normalización Lingüística

17.-Proposta de convenio de colaboración entre a Deputación da Coruña e a entidade 
de iniciativa social APEM (Asociación pro Doentes Mentais) para o cofinanciamento 
dunha vivenda alternativa en Carballo.

Cultura, Educación e Patrimonio Histórico-Artístico

18.-Toma  de  coñecemento  da  concesión  do  XIX  Premio  de  narrativa  Torrente 
Ballester.

Promoción Económica, Emprego e Turismo

19.-Proposta de modificación da achega provincial ao Padroado que xestiona o Instituto 
Feiral da Coruña (IFECO), como achega provincial ao capital fundacional de IFECO.

20.-Convenio con A.D.R. Sar Ulla e a Excma. Deputación Provincial da Coruña para 
financiar a súa actividade xeral.



21.-Convenio coa Coral Toxos e Froles. Congreso conmemorativo do centenario do 
himno galego.

Economía, Facenda e Especial de Contas

22.-Convenio coa asociación civil Centro de Xubilados e Pensionados da República 
Arxentina.

23.-Convenio coa Sociedade Club deportivo Cerceda-Genéve (Suíza).

24.-Orzamento Xeral para o exercicio 2008 e Bases de execución.

Persoal e Réxime Interior

25.-Desestimación  das  alegacións  formuladas  contra  a  modificación  do  cadro  de 
persoal e relación de postos de traballo de 2007, aprobada inicialmente polo Pleno da 
Corporación do 28/09/2007.

26.-Aprobación do cadro de persoal e relación de postos de traballo de 2008.

27.-Definición das funcións de “auxiliar administrativo/a”, “administrativo/a”, “auxiliar 
educador/a”, “celador/a” e “velador/a”.

28.-Concesión  do  título  de  “Fillo  predilecto  da  provincia”  a  D.  Santiago  Rey 
Fernández-Latorre.

29.-Concesión da “Medalla de ouro da provincia” a D. Roberto Tojeiro Díaz.



1.-APROBACIÓN DA ACTA DA SESIÓN ANTERIOR,  Nº  13/07,  DO 26 DE 
OUTUBRO.

Apróbase a acta da sesión anterior, nº 13/07, do 26 de outubro.



2.-TOMA  DE  COÑECEMENTO  DAS  RESOLUCIÓNS  DITADAS  POLA 
PRESIDENCIA, DA Nº 17.651 Á Nº 19.800.

A Corporación toma coñecemento das resolucións ditadas pola Presidencia, da 
nº 17.651 á nº 19.800.



3.-PROPOSICIÓN  DA  PRESIDENCIA  SOBRE  O  CAMBIO  DE  DATA  DA 
SESIÓN ORDINARIA DE DECEMBRO DE 2007.

A  sesión  ordinaria  do  Pleno  da  Deputación  Provincial  correspondente  ó 
duodécimo mes de 2007 celebrarase o día 21 de decembro, venres, a partir das doce 
horas.



4.-APROBACIÓN  DO  PROXECTO  REFORMADO  DA  OBRA 
“URBANIZACIÓN  CONSTENDA-CASADELAS”  DO  CONCELLO  DE 
CARBALLO, INCLUÍDA NO POS 2006. CÓDIGO 06.2100.0079.0.

Aprobar  o  proxecto  reformado  da  obra "Urbanización Constenda-Casadelas"  do 
concello  de Carballo incluida no Plan provincial de Cooperación ás obras e servizos de 
competencia  municipal  e  da  rede  viaria  local  2006  (Código:  06.2100.0079.0)  cun 
orzamento de contrata de 66.021,78 €, que aínda que non representa unha variación no 
seu  orzamento  total,  si  se  realiza  unha  modificación  substancial  nun  dos  seus 
orzamentos parciais.

Código Concello Denominación Deputación
F. Propios

Deputación
Préstamo

Estado Concello. Orzamento
Total

06.2100.0079.0 Carballo Urbanización 
Constenda-Casadelas

21.773,99 22.311,88 7.815,46 14.120,45 66.021,78



5.-APROBACIÓN  DO  PROXECTO  REFORMADO  DA  OBRA 
“ABASTECEMENTO DE AUGA A MARRAXÓN-GARABATOS E OUTRO” 
DO  CONCELLO  DAS  PONTES,  INCLUÍDA  NO  POS  2006.  CÓDIGO 
06.2100.0282.0.

Aprobar  o  proxecto  reformado  da  obra "Abastecemento de auga a Marraxón  - 
Garabatos e outro"  do  concello   das  Pontes  incluída  no  Plan  provincial  de 
Cooperación ás obras e servizos de competencia municipal e da rede viaria local 2006 
(Código:  06.2100.0282.0)  cun  orzamento  de  contrata  de 207.200,35  €  que  non 
representa unha variación no seu orzamento total, nin varía a finalidade ou o obxecto 
das obras, pero si modifica o trazado das  mesmas.

Código Concello Denominación Deputación
F. Propios

Deputación
Préstamo

Estado Concello. Orzamento
Total

06.2100.0282.0 As Pontes Abastecemento  de 
auga  a  Marraxón  - 
Garabatos e outro

82.579,73 84.619,77 29.640,83 10.360,02 207.200,35



6.-APROBACIÓN DO PROXECTO REFORMADO DA OBRA “BEIRARRÚAS 
EN  AMEIXENDA”  DO  CONCELLO  DE  CEE,  INCLUÍDA  NO  POS  2007. 
CÓDIGO 07.2100.0099.0

Aprobar  o  proxecto  reformado  da  obra  "Beirarrúas en Ameixenda” 
(código:07.2100.0099.0) do concello de Cee, incluída no POS 2007 cun orzamento de 
contrata de 45.339,26 € que non representa variación no seu orzamento total, nin varía 
a finalidade das obras, pero si implica cambios internos nas súas partidas presupostarias 
por un importe superior ao 30%.

Código Concello Denominación Deputación
F. Propios

Deputación
Préstamo

Estado Concello. Orzameno
Total

07.2100.0099.0 Cee Beirarrúas en 
Ameixenda

16.737,69 16.348,44 5.838,73 6.414,40 45.339,26



7.-APROBACIÓN  DOS  PROXECTOS  REFORMADOS  DAS  OBRAS 
“CAMIÑOS  PARROQUIAS  BASCOI-CABRUI”  (CÓDIGO  07.3100.0138.0)  E 
“CAMIÑOS PARROQUIAS BOADO-CASTRO” (CÓDIGO 07.3100.0139.0) DO 
CONCELLO  DE  MESÍA,  INCLUÍDAS  NO  PLAN  DE  COOPERACIÓN 
PROVINCIAL (PCP) 2007.

Aprobar  os  proxecto  reformados  das  obras  “Camiños  parroquias  Bascoi-Cabrui” 
(código:  07.3100.0138.0)  e  “Camiños  parroquias  Boado-Castro”  (código: 
07.3100.0139.0) do concello de Mesía, incluídas no Plan de Cooperación provincial 
(PCP) 2007, que ainda que non representan unha variación nos seus orzamentos totais, 
si  representan  unha  alteración  dos  mesmos,  xa  que  varían  os  trazados  das  obras 
recollidos nos proxectos iniciais.

Código Concello Denominación Deputación
F. Propios

Orzamento
Total

07.3100.0138.0 Mesía Camiños parroquias Bascoi-Cabrui 49.116,6
7

49.116,67

07.3100.0139.0 Mesía Camiños parroquias Boado-Castro 50.326,8
1

50.326,81



8.-APROBACIÓN  DO  PROXECTO  REFORMADO  DE  OBRA 
“SUBSTITUCIÓN DA HERBA NATURAL POR ARTIFICIAL NO CAMPO DE 
FÚTBOL  DAS  REDONDAS”  DO  CONCELLO  DE  CABANA  DE 
BERGANTIÑOS,  INCLUÍDA  NO  PLAN  DE  HERBA  ARTIFICIAL  NOS 
CAMPOS DE FÚTBOL MUNICIPAIS 2006. CÓDIGO 2006-3240-0014.0.

Aprobar  o  proxecto  reformado  da  obra  “Subtitución herba natural  por  artificial 
campo fútbol As Redondas”, do  Concello de Cabana de Bergantiños, incluída no 
Plan especial de herba artificial nos campos de fútbol municipais 2006, co código 06-
3240-0014.0.  O proxecto reformado implica un incremento no seu orzamento tal  e 
como se indica, que é financiado integramente polo concello, permanecendo invariable 
a achega da deputación.
 

Código:  06-3240-0014.0  Obra:  Substitución herba  natural  por  artificial  campo fútbol  As 
Redondas
Concello: Cabana de Bergantiños.

SOBRE O ORZAMENTO DE CONTRATA
PROXECTO  INICIAL PROXECTO REFORMADO DIFERENZA

DEPUTACIÓN 340.000,00 340.000,00 0,00
CONCELLO 61.061,80 129.289,91 68.228,11

TOTAL 401.061,80 469.289,91 68.228,11



9.-APROBACIÓN  DEFINITIVA  DO  EXPEDIENTE  DE  ALTERACIÓN  DA 
CUALIFICACIÓN  XURÍDICA  DE  PARTE  DO  INMOBLE  DO  FOGAR 
INFANTIL DE FERROL (DESAFECTACIÓN PARA A SÚA CUALIFICACIÓN 
COMO  BEN  PATRIMONIAL)  E  APROBACIÓN  INICIAL  DE  CESIÓN  DE 
USO AO CONCELLO DE FERROL.

1º.-  De  conformidade  co  acordo  aprobado  polo  pleno  da  corporación  na  sesión 
celebrada o día 28 de setembro de 2007 e  publicado no BOP nº 234 de data 9 de 
outubro  de  2007,  procede  aprobar  definitivamente  o  expediente  de  alteración  da 
cualificación  xurídica  de  parte  do  inmoble  do  Fogar  Infantil  de  Ferrol  (superficie 
272,30  m2 da  edificación  e  238,10  m2 do espazo  exterior  axardinado)  para  a  súa 
cualificación como ben patrimonial.

2º.-  Aprobar  inicialmente o  expediente  de cesión de uso ao Concello  de Ferrol  do 
inmoble referenciado no apartado primeiro, valorado en 1.553.280,00 euros, composto 
polos seguintes elementos: 

Planta semisótano.............................146,94
Planta baixa.........................................282,20
Planta primeira...................................347,50
Superficie de solo.............................510,40

(272,30 m2 da edificación e 238,10m2 do espazo exterior axardinado)

3º.- A cesión de uso do inmoble suxeítase ás seguintes condicións:

1.- A cesión de uso outórgase coa finalidade exclusiva de que o Concello de Ferrol 
destine o edificio cedido a Sede Central de Prestación de Servizos Sociais.

2.- O Concello de Ferrol poderá utilizar calquera das formas de xestión previstas no 
ordenamento xurídico.

3.-  A  Sede  Central  de  Prestación  de  Servizos  Sociais  deberá  estar  en 
funcionamento  dentro  do  prazo  máximo de  2  anos  contado a  partir  da  entrega  do 
inmoble  por  parte  da  Deputación  Provincial  da  Coruña.  Transcorrido  o  devandito 
prazo,  sen  que  entre  en  funcionamento  a  Sede  Central  de  Prestación  de  Servizos 
Sociais, o inmoble reverterá automaticamente á Deputación.

4.- A cesión de uso efectuarase por un prazo máximo de 30 anos, contado a partir do 
prazo de entrega por parte da Deputación. Non obstante se a Deputación precisase do 
inmoble antes do devandito prazo, o Concello de Ferrol deberá entregar á Deputación o 
inmoble, dentro do prazo máximo de 12 meses, contado a partir da solicitude por parte 
da Deputación.



5.- No caso de que por calquera causa o inmoble deixase de destinarse a Sede Central 
de Prestación de Servizos Sociais, con independencia do prazo transcorrido a partir da 
cesión, o inmoble reverterá automaticamente á Deputación.

6.-  O  Concello  de  Ferrol  asume  a  partir  da  data  de  entrega  todos  os  gastos  de 
conservación e mantemento do edificio e as súas instalacións.

7.- O pagamento de todos os tributos que afectan ao citado inmoble ou á súa actividade 
será por conta do Concello de Ferrol.

8.- O Concello de Ferrol deberá establecer o control adecuado e con garantías, dos 
accesos e usos, a fin de non interferir ou prexudicar a actividade do Fogar Infantil da 
Deputación, que se presta no edificio.

9.- Non se permitirá o acceso dos vehículos ao garaxe da planta semisótano a través dos 
xardíns do Fogar Infantil polo risco de accidente que podería acontecer, dado que os 
nenos  do  Fogar  Infantil  utilizan  estes  espazos.  O  acceso  aos  locais  de  persoas 
discapacitadas realizarase pola entrada, actualmente en uso, do Centro.

10.- As subministracións de auga, electricidade e gas natural deberán independizarse 
das que actualmente ten o Centro, sendo todos os gastos de investimento, consumo e 
mantemento por conta do Concello de Ferrol.

11.-  Calquera  obra,  agás  as  de  conservación  e  mantemento  deberá  ser  autorizada 
previamente e de forma expresa pola Deputación.

12.- A Deputación poderá utilizar o Salón de actos previa notificación ao Concello de 
Ferrol cunha antelación de 72 horas.

13.-  A  propiedade  do  inmoble  seguirá  sendo  en  todo  momento  da  Deputación 
Provincial  da  Coruña,  sen  que  en  ningún  caso  a  presente  cesión  de  uso  sexa 
habilitadora da adquisición do propiedade a favor do Concello de Ferrol.

14.- A Deputación entregará o edificio unha vez aprobado definitivamente a cesión de 
uso. Para estes efectos ambas partes formalizarán a correspondente acta de entrega.

4º.- Expoñer ao publico, mediante a súa publicación no BOP o citado expediente de 
cesión durante un prazo de 15 días para os efectos de presentación de reclamacións.
Transcorrido  o  prazo  de  exposición  ao  público,  someterase  de  novo  ao  Pleno  da 
Deputación para a súa aprobación definitiva.



5º.- Facultar ao Presidente para a execución do presente acordo e, se é o caso, para a 
sinatura dos convenios ou documentos que requiran a súa aplicación efectiva.



10.-APROBACIÓN DA ACTUALIZACIÓN DO PROXECTO DO CONCELLO 
DE  CAMBRE  DA  ADECUACIÓN  DA  CONTORNA  DA  IGREXA 
PARROQUIAL DE SIGRÁS 2ª  FASE,  INCLUÍDO NA DÉCIMO PRIMEIRA 
FASE DO PLAN 2000 DE RECUPERACIÓN DA ARQUITECTURA POPULAR.

1.-  Aprobar  o  proxecto  modificado  da  obra  “Adecuación  do  entorno  da  Igrexa 
Parroquial de Santiago de Sigrás 2ª fase”, presupostada na cantidade de 60.000 euros.

2.- O financiamento da obra corre integramente a cargo da Deputación, e será 
imputado á partida 0305/469.A/762.31 do orzamento da Corporación.



11.-PROPOSTA  DE  FORMALIZACIÓN  DUN  CONVENIO  DE 
COLABORACIÓN  ENTRE  A  EXCMA.  DEPUTACIÓN  PROVINCIAL  DA 
CORUÑA  E  A  UNIVERSIDADE  DA  CORUÑA  PARA  REALIZAR  AS 
TAREFAS  RELACIONADAS  COA  CONVOCATORIA  DE  AXUDAS  DO 
FEDER  PARA  COFINANCIAR  PROXECTOS  DE  DESENVOLVEMENTO 
LOCAL E URBANO DURANTE O PERÍODO 2007/2013.

1.- Aprobar a formalización dun convenio de colaboración entre a Excma. Deputación 
Provincial da Coruña e a Universidade da Coruña para realizar as tarefas relacionadas 
coa convocatoria de axudas do FEDER para cofinanciar proxectos de desenvolvemento 
local e urbano durante o periodo 2007/2013.

2.-  De  conformidade  co  disposto  no  art.  174.5  do  Texto   refundido  da  Lei 
reguladora das facendas locais, aprobado polo Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de 
marzo;   excepcionar  o  número  de  exercicios  e  procentaxes  de  gastos  plurianuais 
establecidos no apartado 3 do citado artigo, e que queda establecido do seguinte xeito:

ANO IMPORTE APLICACIÓN
2.007 60.000 0501 519B 60101
2.008 110.000 0501 560C 60103
2.009 25.000 0501 560C 60103
2.010 25.000 0501 560C 60103
2.012 15.000 0501 560C 60103

235.000

ANEXO (Texto do convenio)

“CONVENIO  ENTRE  A  DEPUTACIÓN  PROVINCIAL  DA  CORUÑA  E  A 
UNIVERSIDADE  DA  CORUÑA  PARA  PREPARAR  A  DOCUMENTACIÓN 
NECESARIA  E  DESENVOLVER  TAREFAS  DE  SEGUIMENTO  EN 
RELACIÓN  COA  CONVOCATORIA  2007  DE  AXUDAS  DO  FONDO 
EUROPEO  DE  DESENVOLVEMENTO  REXIONAL  PARA  COFINANCIAR 
PROXECTOS DE DESENVOLVEMENTO LOCAL E URBANO DURANTE O 
PERÍODO DE INTERVENCIÓN 2007-2013

Na Coruña, a  de    de  2007.

REUNIDOS

Dunha  parte  D.  Salvador  Fernández  Moreda,  Presidente  da  Excma.  Deputación 
Provincial da Coruña, asistido polo Secretario D. José Luís Almau Supervia.

Doutra D. José María Barja Pérez, Rector da Universidade da Coruña.

Actuando no exercicio dos seus respectivos cargos e na representación que ostentan e 
recoñecéndose reciprocamente capacidade para obrigarse nos termos deste documento.



MANIFESTAN

1. A Deputación Provincial da Coruña desenvolveu e xestiona a base de datos de 
ámbito  municipal  contida  na  Enquisa  sobre  Infraestrutura  e  Equipamentos 
Locais, cuxo obxectivo principal é o de dispoñer dunha información actualizada 
no que fai á dotación de infraestruturas e equipamentos, relativos aos servizos 
de competencia das entidades locais (sexan ou non de titularidade do propio 
municipio)  que  permitan  planificar,  decidir  e  realizar  unha  asignación  de 
recursos obxectiva e racional.
Así  mesmo  a  Deputación  Provincial  da  Coruña  redactou  en  Convenio  coa 
Universidade de Santiago e A Coruña e a Fundación Caixa Galicia o “Plano 
Estratéxico da Provincia da Coruña 2007/2013” no que se definen unha serie de 
liñas  e  proxectos  estratéxicos  asociados  ás  axudas  do  Fondo  Europeo  de 
Desenvolvemento Rexional.

2. A Universidade da Coruña, creada por Lei 11/89 de 20 de xullo, conta como 
centro propio coa Escola Técnica Superior de Enxeñeiros de Camiños, Canles e 
Portos, que en anteriores convenios se encargaron da elaboración da Fase V da 
Enquisa e da elaboración do Plano Estratéxico 2007/2013 con profesores da 
Universidade de Santiago e da Coruña.

3.  O artigo  55  do  Decreto  101/2004 de  13 de maio,  polo  que  se  aproban os 
Estatutos  da  Universidade  da  Coruña,  establece  que  esta  ten  que  atender  á 
procura e proposta de temas de investigación aplicada.

4. Ambas  institucións  coinciden  en  valorar  moi  positivamente  os  resultados 
obtidos  co  desenvolvemento  dos  anteriores  convenios  debido  ao  seguinte 
conxunto de razóns:

• En todos os casos, os traballos realizados teñen implicado labores de 
procura  científica  ou  tecnolóxica  sobre  as  respectivas  materias,  así 
como  a  posta  en  práctica  inmediata  dos  resultados  das  devanditas 
investigacións.

• A  continuidade  dos  equipos  de  traballo  ao  longo  dos  distintos 
convenios supuxo a adquisición dun coñecemento das materias tratadas 
que non se podería acadar noutras circunstancias. 

• A realización dos devanditos traballos por persoal docente, investigador 
e  estudantes  becados  da  Universidade  da  Coruña  supón,  ademais,  a 
extensión  ao  conxunto da  comunidade  universitaria  do  coñecemento 
sobre  tecnoloxías  punteras,  relacionadas  co  tratamento,  xestión  e 
explotación  de  información  territorial.  Este  grao  de  extensión  do 
coñecemento científico e tecnolóxico é inviable mediante a utilización 
doutras fórmulas de execución dos traballos.

• Por outra parte, e tal como recollen os propios textos dos convenios 
propostos,  tanto  os  datos  incluídos  na  base  de  datos  territoriais  da 
EIEL,  como as aplicacións desenvolvidas e as conclusións extraídas 
dos traballos realizados quedaron en depósito na Universidade para a 
súa libre utilización en traballos de investigación e análise territorial, 



xerando  xa  unha  gran  variedade  de  documentos  científicos,  desde 
presentacións e artigos ata teses de doutoramento. Isto supón un claro 
beneficio  social  e  docente,  con  consecuencias  moi  positivas  para  a 
xeneralidade da provincia, pois increméntase a capacidade tecnolóxica 
da Universidade e dos seus estudantes e investigadores. O que á súa vez 
redunda,  cando  estes  comezan  a  súa  carreira,  no  correspondente 
incremento da capacidade e coñecemento tecnolóxico das empresas da 
provincia. 

• Os  traballos  realizados  dependen  de  tecnoloxías,  estándares, 
especificacións  e  recomendacións  de  uso  e  implantación  que 
actualmente están en desenvolvemento e permanente modificación; o 
que contribúe a mellorar o nivel científico-técnico dos membros dos 
distintos equipos de traballo, así como a dispoñibilidade, por parte da 
Deputación  Provincial  da  Coruña,  de  ferramentas  de  xestión  e 
publicación de información territorial de última xeración.

• A  execución  dos  traballos  pola  vía  de  convenios  de  colaboración 
implica unha alta rendibilidade dos recursos económicos dispoñibles, 
xa que se utilizan na súa totalidade para a consecución dos obxectivos 
propostos.

5.Por  todo  o  que  antecede,  a  Deputación  provincial  da  Coruña  ten  interese  en 
formalizar un Convenio coa Universidade da Coruña coa finalidade de realizar estudos, 
preparar a documentación necesaria e desenvolver tarefas de seguimento en relación 
coa  CONVOCATORIA  2007  DE  AXUDAS  DO  FONDO  EUROPEO  DE 
DESENVOLVEMENTO  REXIONAL  PARA  COFINANCIAR  PROXECTOS  DE 
DESENVOLVEMENTO  LOCAL  E  URBANO  DURANTE  O  PERÍODO  DE 
INTERVENCIÓN  2007-2013,  todo  iso,  en  relación  cos  seguintes  proxectos 
estratéxicos:

− Posta en valor da cuenca fluvial do río Mandeo.
− Promoción do aforro enerxético, da eficiencia e da calidade en servizos públicos 

municipais
− Plano integral de seguridade vial para os viandantes nas estradas provinciais.

 En consecuencia, ambas institucións

ACORDAN

Formalizar un Convenio de acordo coas seguintes cláusulas:

1ª) OBXECTO: É obxecto deste Convenio a preparación da documentación necesaria e 
o desenvolvemento de tarefas de seguimento en relación coa CONVOCATORIA 2007 
DE AXUDAS  DO  FONDO  EUROPEU  DE  DESENVOLVEMENTO  REXIONAL 



PARA  COFINANCIAR  PROXECTOS  DE  DESENVOLVEMENTO  LOCAL  E 
URBANO DURANTE O PERÍODO DE INTERVENCIÓN 2007-2013, todo iso en 
relación cos seguintes proxectos estratéxicos:

- Posta en valor da cuenca fluvial do río Mandeo.
- Promoción do aforro enerxético, da eficiencia e da calidade en servizos 

públicos municipais
- Plano  integral  de  seguridade  vial  para  os  viandantes  nas  estradas 

provinciais.
En concreto, este convenio inclúe a realización das seguintes tarefas:

a)  Elaborar  e  cubri-la  documentación  necesaria  para  participar  na  citada 
convocatoria, dacordo co establecido nas súas bases reguladoras e anexos 
documentais,  agás  aqueles  certificados  ou  declaracións  que  pola  súa 
natureza deban ser emitidos pola Deputación. 
En concreto, deberá cubrirse o “modelo de resumo do proxecto” (base 7.3.a) 
e  elaborarse a “memoria  descritiva do proxecto” (base 7.3.e)  nos termos 
especificados nas devanditas bases e de acordo cos modelos recollidos no 
anexo III.
Non  obstante,  durante  a  súa  elaboración,  iranse  presentando  avances  á 
Deputación  que  lle  permitane  realizar  xestións  e  trámites  con  outras 
entidades  públicas  ou  privadas  en  relación  co  desenvolvemento  dos 
proxectos estratéxicos.

b)  Redactar  os  pregos  de prescricións  técnicas  necesarios  para  a  posterior 
contratación pola Deputación dos proxectos de execución, de asistencia ou de 
servizos en que se vertebran os proxectos estratéxicos.
c) Realizar o seguimento xeral dos proxectos estratéxicos mentres dure a súa 
execución, debendo elaborarse al menos un informe anual no que se recollan 
os resultados ou conclusións do devandito seguimento.

Os  traballos  descritos  rexeranse  dacordo  co  programa  de  desenvolvemento  dos 
mesmos,  aprobado  co  informe  favorábel  do  Servizo  de  Xestión  de  Planos  da 
Deputación Provincial da Coruña.
2ª)  EQUIPO  DE  TRABALLO:  Os  traballos  de  elaboración  dos  proxectos,  serán 
dirixidos polo profesor titular da Área de Urbanística e Ordenación do Territorio da 
Universidade  da  Coruña,  Carlos  Nárdiz  Ortiz,  e  coordinados  polo  Catedrático  de 
Hidráulica da Universidade da Coruña Jerónimo Puertas Agudo, o Profesor Titular de 
Enxeñería Sanitaria e Ambiental da Universidade da Coruña, Joaquín Suárez López e o 
profesor da Área de Cartografía, Xeodesia e Fotogrametría, Fco. Alberto Varela García. 
Para este fin constituirase unha Comisión Técnica de Coordinación e Seguimento, que 
será  dirixido  pola  Xefe  do  Servizo  de  Plans  da  Deputación  Provincial  da  Coruña, 
Susana  Rouco  Penabad,  e  na  que  se  integran  os  mencionados  profesores  da 
Universidade,  e  os  técnicos  e  responsables  da  Deputación  que  se  asignen  á 
coordinación e ao seguimento dos proxectos.
Na elaboración dos Proxectos de Desenvolvemento Local e Urbano poderían participar 
outros profesores da Universidade da Coruña. Para a realización dos programas está 



previsto  ademais  contratar  persoal  externo  á  Universidade,  que  desenvolva  labores 
específicas  ligadas  á  elaboración  dos  proxectos,  debendo  estarse  ao  disposto  no 
Regulamento  para  a  Contratación  de  Traballos  de  Carácter  Científico,  Técnico  ou 
Artístico  ou  para  o  desenvolvemento  de  Cursos  de  Especialización,  aprobado  pola 
Xunta de Goberno da devandita Universidade o 14.06.93.
3ª) PRAZO DE EXECUCIÓN: A Universidade da Coruña dispoñerá dos prazos que 
se indican a seguir para a realización de cada unha das tarefas indicadas na cláusula 1: 

a)  31  de  decembro  de  2007 para  a  presentación  no  rexistro  xeral  desta 
Deputación da documentación necesaria para participar nesta convocatoria. 
b)  31  de  marzo  de  2008 para  a  presentación  no  rexistro  xeral  desta 
Deputación  dos  pregos  de  prescripcións  técnicas  necesarios  para  as 
actuacións a contratar na anualidade 2008.
31 de  outubro de 2008 para  a  presentación dos  pregos  de  prescripcións 
técnicas necesarios para as actuacións a contratar  nas anualidades 2009 e 
seguintes.
c) Dada a natureza da tarefa de realizar o seguimento xeral dos proxectos 
estratéxicos, o seu prazo abarcará a partir do inicio da súa execución ata o 
seu remate 

4ª) ORZAMENTO: O orzamento para a execución do presente convenio cífrase na 
cantidade de douscentos trinta e cinco mil euros (235.000,00 €), que serán aboados 
dacordo  cos  prazos  que  se  indican  no  presente  documento.  Non  se  incluiu  neste 
orzamento  a  cantidade  que  achega  a  Universidade  da  Coruña  en  concepto  de 
infraestrutura e equipamentos, que non será obxecto de compensación pola Deputación 
da Coruña.

5ª)FORMA DE PAGAMENTO:

CONCEPTO IMPORTE
Á entrega do programa de traballo 60.000 €

Á entrega dos Proxectos Estratéxicos (realización da tarefa da cláusula 
1.a)

60.000 €

Á entrega dos Pregos de Prescripcións Técnicas a entregar  31-3-2008 25.000 €
Á entrega dos Pregos de Prescripcións Técnicas a entregar 31-10-2008 25.000 €

Informe de seguimento do 2009 a entregar ata o  1-11-2009 25.000 €
Informe de seguimento do 2010  a entregar ata o   1-11-2010 25.000 €

Informe final a entregar ata o 31-12-2012 15.000 €
TOTAL 235.000 €

Se para a  realización  do obxecto  do presente  convenio,  a  Universidade  da Coruña 
obtivese subvencións doutras entidades públicas ou privadas, minorarase a achega da 
Deputación  Provincial  da  Coruña  de  tal  maneira  que  a  suma  das  subvencións 
concorrentes  non supere o custo  da  actividade  xustificada no xeito  establecido  nos 
parágrafos anteriores.



Non obstante,  para proceder ao pagamento final,  deberá acreditarse ademais a total 
realización  do  traballo  obxecto  do  presente  convenio  e  presentar  certificación  da 
Universidade da Coruña na que conste que se realizou o 100% dos gastos materiais e 
persoais correspondentes.

6ª) PRÓRROGA DO CONVENIO. Este Convenio poderá ser prorrogado por acordo 
de ambas partes para a preparación da documentación necesaria e o desenvolvemento 
de tarefas de seguimento en relación coa convocatoria 2011 destas mesmas axudas para 
o período 2011-2013.

O convenio prorrogado tería por obxecto a realización das mesmas tarefas que 
as  descritas  na  cláusula  primeira  deste  convenio,  se  ben  en  relación  cos  proxectos 
estratéxicos que se concreten para o devandito período. Ademais, deberá elaborarse un 
informe global de seguimento de todo o programa 2007-2013.

Os equipos de traballos de ambas institucións poderanse ver modificados como 
consecuencia da natureza dos novos proxectos estratéxicos seleccionados ou de novas 
circunstancias sobrevidas.

Os  prazos  de  execución  concretaranse  en  función  dos  fixados  na  futura 
convocatoria 2011, gardando o maior paralelismo posible cos prazos fixados para o 
presente convenio.

O orzamento para a execución deste convenio prorrogado será o mesmo que o 
do presente convenio, 235.000,00 €, e a súa forma de pagamento será por conceptos 
similares  aos  establecidos  na  cláusula  quinta,  se  ben  referidos  ao  novo período de 
vixencia.

A  prórroga  deste  convenio  poderá  ser  aprobada  mediante  resolución  de 
Presidencia a proposta do Servizo de Xestión de plans, tralos informes de Patrimonio e 
Contratación e Intervención, quedando suxeita á condición suspensiva de existencia de 
crédito adecuado e suficiente no exercicio orzamentario correspondente.
7ª) APOIO POR PARTE DA DEPUTACIÓN DA CORUÑA: Ademais do recollido 
nas  cláusulas  anteriores  en  canto  ao  financiamento  dos  traballos  e  supervisión  da 
execución dos mesmos, a Deputación Provincial  da Coruña comprométese a prestar 
apoio ao equipo de traballo subministrando a cartografía base, tanto en formato dixital 
como tradicional en papel, que obren no seu poder, sen que iso supoña custo adicional 
algún para a mencionada Deputación provincial.
8ª) APOIO POR PARTE DA UNIVERSIDADE DA CORUÑA: A Universidade da 
Coruña comprométese a facilitar a utilización dos espazos correspondentes das distintas 
áreas na Universidade e os equipos informáticos existentes nos mesmos.
9ª) PROPIEDADE DA INFORMACIÓN XERADA:  A información xerada (tanto 
cartográfica  como alfanumérica)  como consecuencia  da materialización do presente 
convenio quedará en propiedade da deputación Provincial da Coruña. Non obstante, 
unha  copia  da  mesma  quedará  indefinidamente  en  depósito  nas  distintas  áreas  da 
Universidade que participan no Convenio para o seu posible utilización na realización 
de traballos de investigación académica que non conleven contraprestación económica 
algunha para a Universidade da Coruña ou calquera dos seus centros. Os profesores e 
coordinadores temáticos ou de grupo, non poderán utilizar a información recollida do 



seu  labor,  unha  vez  terminado,  en  artigos,  comunicacións,  teses  ou  calquera  outra 
actividade pública, sen  a previa autorización da Deputación provincial, debendo facer 
en todo caso referencia á propiedade da Deputación provincial.
10ª) INCUMPRIMENTO DO CONVENIO: En caso de incumprimento do presente 
convenio poderá denunciarse o mesmo por calquera das partes, tendo dereito o equipo 
de  traballo  da  Universidade  ao  pagamento  das  tarefas  acreditadas  ata  a  data  da 
denuncia, na forma establecida na cláusula 5.
11ª)  VIXENCIA:  O  presente  convenio  terá  unha  vixencia  inicial  a  partir  do  día 
seguinte ao da súa formalización ata o 31 de decembro de 2012.

Non obstante,  por  acordo entre  ambas partes,  poderase prorrogar  a  vixencia 
deste convenio para a futura convocatoria 2011-2013 desta mesmas axudas, nos termos 
indicados na cláusula 6, en cuxo caso, a súa vixencia estenderase ata o 31 de decembro 
de 2015.
12ª) LEXISLACIÓN SUPLETORIA: No non disposto no presente convenio, rexerá 
o establecido para os contratos de prestación de servizos na Lei de contratación das 
administracións públicas e lexislación subsidiaria aplicable ao caso.
13ª) NATUREZA XURÍDICA: O presente convenio ten natureza administrativa e as 
cuestións  litixiosas  que  puidesen  xurdir  en  relación  co  seu  cumprimento  ou 
interpretación serán competencia da Xurisdición contencioso-Administrativa. 

 

ANEXO: ORZAMENTO.
1. PERSOAL
Director e Coordinadores de Grupo Primeiras Fases 

3 x 1.500 €/mes x 12 meses.......................................... 54.000 €
Director e Coordinadores de Grupo Fase de Seguimento 

3 x 1.000 €/mes x 24 
meses....................................................72.000 €

Becarios a tempo completo 3 x 600 €/mes x 12 meses................................... 21.600 €
Secretaria 1 x 950 €/mes x 12 meses...................................................... ........ 11.400 €

___________________________________________
TOTAL.................................................. 159.000 €

2. MATERIAL E AXUDAS DE CUSTO.
Apoio exterior para a elaboración da documentación………     ……………… 15.100 €
Material para a elaboración da documentación      ......................................... 15.000 € 
Axudas de custo de visitas a 
Municipios..........................................................................................................18.000 €
Material de laboratorio de estudios territoriais.    ............................................   9.000 €

____________________________________________
TOTAL................................................... 57.100 €

3. XESTIÓN DO CONVENIO.
15% s/126.000...............................................................................................  18.900 €
Resumo.



- Persoal  ...................................................................................................... 159.000 €
- Material e axudas de custo................................................................. .......   57.100 €
- Xestión do convenio  ..................................................................................  18.900 €

_____________________________________________
TOTAL................................................  235.000 €

Faise constar que o presente convenio foi aprobado por acordo plenario na sesion 
celebrada o dia
E en proba de conformidade, asinan  por cuadruplicado exemplar o presente convenio 
no lugar e data indicados no encabezamento.

O PRESIDENTE DA DEPUTACION 
PROVINCIAL DA CORUÑA

O RECTOR MAGNIFICO DA 
UNIVERSIDADE DA CORUÑA

Asdo.: Salvador Fernandez Moreda Asdo.: José María Barja Pérez



12.-APROBACIÓN  DO  PROXECTO  REFORMADO  DA  OBRA  “PISCINA 
CLIMATIZADA CUBERTA EN RIANXO, PL.” DO CONCELLO DE RIANXO, 
INCLUÍDA  NA  1ª  FASE  DO  PLAN  DE  PISCINAS  CUBERTAS 
CLIMATIZADAS 2005-2006. CÓDIGO 05.3210.002.0

Aprobar o proxecto reformado da obra “Piscina climatizada cuberta “ do Concello de 
Rianxo, incluída na 1ª fase do Plan de piscinas cubertas climatizadas para os concellos 
con poboación superior ós 10.000 habitantes 2005-2006, co código 05.3210.0002.0. O 
proxecto reformado implica un incremento no seu orzamento tal e como se indica, que 
é  financiado  integramente  polo  concello,  permanecendo  invariable  a  achega  da 
deputación

05.3210.0002.0        Piscina climatizada cuberta ( Concello de Rianxo )

SOBRE O ORZAMENTO DE CONTRATA
INICIAL REFORMADO DIFERENCIA

2.005
Deputación 300.000,00 300.000,00 0,00

Concello 0,00 0,00 0,00

Total 300.000,00 300.000,00 0,00

2.006
Deputación 1.200.000,00 1.200.000,00 0,00

Concello 176.528,00 227.535,56 51.007,56

Total 1.376.528,00 1.427.535,56 51.007,56

TOTAL
Deputación 1.500.000,00 1.500.000,00 0,00

Concello 176.528,00 227.535,56 51.007,56

Total 1.676.528,00 1.727.535,56 51.007,56



13.-APROBACIÓN DO PLAN DE CONSERVACIÓN DE VÍAS PROVINCIAIS 
2007 3ª FASE.

1.- Aprobar o Plan de Conservación de Vías provinciais 2007,3ª Fase, integrado polos 
proxectos  que  a  continuación  se  relacionan e  tomar  en  consideración  os  proxectos 
incluídos nos mesmos, cun orzamento total de 1.253.105,43 euros, podéndose financiar 
con cargo á aplicación 0401/511B/21001 e que se detalla:

CÓDIGO DENOMINACIÓN CONCELLO ORZAMENTO
0711000033.0 MELLORA DA CAPA DE RODADURA CON LECHADA 

BITUMINOSA  NA  E.P.  1107  BOIRO  A  CABO  DE 
CRUZ E E.P. 2302 DE HOSPITAL A BRENS

CEE 141.033,69

0711000034.0 CANALIZACIÓN DE CUNETAS E ESTABILIZADO DE 
TALUDES  NA  E.P.  5708  ACCESO  Á  IGREXA  DE 
ARGALO (PQ 0+6 A 1+400)

NOIA 67.723,39

0711000035.0 CONSERVACIÓN,  REPARACIÓN  DO  FIRME  E 
MELLORA  DA  SEGURIDADE  NA  E.P.  0701  DE 
SANTIAGO A SANTA COMBA

STA. 
COMBA

338.290,34

0711000036.0 REFORZO DO FIRME E MELLORA DA SEGURIDADE 
VIAL  NA  E.P.  0811  E.  SANTO  A  LONGUEIRA  NA 
ESTRADA DE PONTE DO PORCO A MUROS E E.P. 
0813 SADA A ARMUÑO

BERGONDO 349.888,79

0711000037.0 REFORZO  DO  FIRME  NAS  ESTRADAS 
PROVINCIAIS ZONA D-2

148.965,16

0711000038.0 PAVIMENTACION  CON  M.A.C.  NA  E.P.  361 
ANEIROS A CABANA (PQ 0+000 A 2+ 25) NA E.P. 
3608 SERANTES A DONIÑOS (PK. 0+250 A 4+ 000)

FERROL 207.204,06

TOTAL 1.253.105,43

2.- Expoñer ao público os proxectos mediante anuncio a pucblicar no Boletín 
oficial da provincia nun prazo de dez días para efectos de reclamacions, transcorrido o 
cal sen que éstas se produsexen, consideraranse definitivamente aprobados.



14.-APROBACIÓN DO PLAN DE CONSERVACIÓN DE VÍAS PROVINCIAIS 
2007 4ª  FASE. “SINALIZACIÓN EN VÍAS PROVINCIAIS NO NÚCLEO DE 
RIANXO”.

1.- Aprobrar o Plan de Conservación de Vías Provinciais 2007, 4ª fase integrado polo 
proxecto  que  a  continuación  se  relaciona  e  tomar  en  consideración  os  proxectos 
incluídos  no  mesmo,  cun  orzamento  total  de  12.428,48  euros,  con  cargo  á  partida 
0401/511B/210.01:

CÓDIGO DENOMINACIÓN ORZAMENTO
07.1100.0039.0 SINALIZACIÓN NAS VÍAS PROVINCIAIS 

NO NÚCLEO DE RIANXO
12.428,48

TOTAL 12.428,48

2.- Expoñer ao público os proxectos mediante anuncio que se ha publicar no 
Boletín  Oficial  da  Provincia  nun  prazo  de  dez  días  para  efectos  de  reclamacions, 
transcorrido o cal sen que se produsexen, consideraranse definitivamente aprobado.



15.-APROBACIÓN  DO  PROXECTO  REFORMADO  DE  AMPLIACIÓN  E 
MELLORA DO TRAZADO DA E.P. 7601 DO P.K. 0+000 AO P.K. 5+350 DA 
ESTRADA  DE  CRUZ  DE  LAMESTRA  A  SAN  SADURNIÑO,  SAN 
SADURNIÑO.

1.- Aprobar o proxecto reformado de ampliación e mellora do trazado da e.p. 7601 do 
p.q.  0+000  ao  p.q.  5+350  da  estrada  de  Cruz  de  Lamestra  a  San  Sadurniño,  San 
Sadurniño incluído no programa de Rede Viaria Local 2006 (código 0624000501.0) 
polo seu orzamento de contrata de 927.224,34 euros, que non supón incremento algún 
respecto ao primitivo.

2.- De conformidade co disposto no art. 8.2º da Lei 25/88 de Estradas e 15 da 
Lei de expropiación forzosa, incluír na relación de bens e dereitos afectados do citado 
proxecto os que figuran no anexo de expropiacions do proxecto reformado.

3.-  Expoñer  ao  público  o  proxecto  reformado  así  como  a  relación  de 
propietarios, bens e dereitos afectados pola execución das obras indicadas, mediante 
anuncio que se ha publicar no BOP para que dentro do prazo de 15 días poidan facer as 
alegacions  que  consideren  oportunas,  transcorrido  o  cal  sen  que  se  produxesen, 
considerarase definitivamente aprobado.

4.- Condicionar a formalización das modificacions do contrato co adxudicatario 
do contrato primitivo MRG ARIDOS Y VIALES, S.L. (B32304677) sen que supoña 
variación do prezo de adxudicación que é de 686000 euros, a efectiva dispoñibilidade 
dos terreos unha vez pagados os depósitos previos correspondentes e consignados na 
Caixa Xeral de Depósitos da Delegación Provincial de Economía e Facenda aqueles 
outros que non foron cobrados polos titulares.



16.-APROBACIÓN  INICIAL  DO  PLAN  DE  TRAVESÍAS  2007  5ª  FASE. 
“TRAVESÍA DE VILAR NA E.P. 1301 DA GÁNDARA Á AMAÑECIDA P.K. 
5+800 AO P.K. 6+470 E NA E.P. 1302 NEGREIRA A URDILDE P.K. 5+470 AO 
P.K. 5+600 VILAR (BRIÓN).

1.-  Aprobar inicialmente o Plan de Travesías  2007 5ª  Fase cun orzamento total  de 
337.427,52 euros e que son os que a continuación se detallan:

CÓDIGO DENOMINACIÓN ORZAMENTO
0711300006.0 TRAVESÍA DE VILAR NA E.P. 1301 DE A GANDARA Á 

AMAÑECIDA PQ. 5+800 AO P.Q. 6+470 E NA E.P. 1302 
NEGREIRA A URDILDE PQ. 5+470 AO PQ. 5+600 VILAR 
(BRION)

337.427,52

TOTAL 337.427,52

2.- Esta aprobación inicial ten o carácter de mera programación que non xera 
polo tanto ningún compromiso económico nin de execución para a deputación ata que 
se acredite que existe crédito adecuado e suficente e se aprobe definitivamente o plan 
ou a correspondente fase do mesmo.

3.- Remitir os citados proxectos aos Concellos correspondentes aos efectos da 
adopción dos acordos e remisión da documentación a que se refire a Base 3ª das bases 
de  colaboración  entre  a  Deputación  Provincial  da  Coruña  e  os  Concellos  para  a 
execución dos proxectos a incluír nas distintas fases do Plan de Travesías 2004-2007, 
aprobadas polo Pleno na sesión celebrada o 28/04/2005 (BOP 107/12-5-2005)



17.-PROPOSTA  DE  CONVENIO  DE  COLABORACIÓN  ENTRE  A 
DEPUTACIÓN  DA  CORUÑA  E  A  ENTIDADE  DE  INICIATIVA  SOCIAL 
APEM  (ASOCIACIÓN  PRO  DOENTES  MENTAIS)  PARA  O 
COFINANCIAMENTO DUNHA VIVENDA ALTERNATIVA EN CARBALLO.

Primeiro.-

Aprobar  a  sinatura  do  convenio  de  colaboración  que  se  propón,  entre  a 
Deputación  Provincial  da  Coruña,  e  a  entidade  APEM,  (Asociación  pro  enfermos 
mentais) con CIF G-15034176, que ten o seu domicilio social na Praza dos Chopos 
núm 22.1º, 15.008, A Coruña, para o financiamento da adquisición dunha VIVENDA 
ALTERNATIVA, en Carballo, e cunha achega da Deputación de 98.800 euros, que se 
aboarán de conformidade coas cláusulas do indicado convenio, e con cargo á partida 
0701/313M/789.01 do orzamento vixente.

Segundo.-

Facultar á Presidencia da corporación, para todo o necesario relacionado coa 
sinatura do convenio.

CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE A EXCMA.  DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE A 
CORUÑA E A ENTIDADE DE INICIATIVA SOCIAL APEM (ASOCIACIÓN PRO ENFERMOS 
MENTAIS),   PARA  COFINANCIAMENTO  DUNHA  VIVENDA  ALTERNATIVA  EN 
CARBALLO.

.En  A Coruña, na sede da Excma. Deputacion Provincial  a          de       de 2007

REUNIDOS

O Excmo. Sr. D. Salvador Fernández Moreda, Presidente da Excma. Deputación Provincial da 
Coruña, asistido polo Secretario Xeral, don José Luis Almau Supervia e 

Don Jose Luis Muruzabal Arlegui Presidente da Asociación   APEM   (  Asociacion  pro 
enfermos mentais ).

    EXPOÑEN
1º) É competente a Deputación conforme a  Lei  4/93, de Servizos Sociais para Galicia, artgs 
5,11,13  e  22,  apartado  sexto,  para  a  colaboración  no  financiamento  de   actividades  das 
entidades  que prestan servizos sociais especializados na provincia

2º) A Asociación APEM, ten como finalidade entre outras o fomento e a creación de servizos e 
centros rehabilitadores  para a recuperacion e integración social e laboral das persoas con 
enfermidades mentais.

Ambas entidades, plantexánse  unha colaboración con base nas seguintes:

CLÁUSULAS



PRIMEIRA.- finalidade e obxecto  da colaboración.
A  Excma. Deputación de A Coruña plantéxase como finalidade deste convenio o 

desenvovemento na provincia, dos servizos  de atención a persoas con discapacidades

O obxecto e contido desta colaboración é a  achega dunha axuda económica  para a 
ADQUISICIÓN DE VIVENDA ALTERNATIVA para residencia de  5  persoas con enfermidades 
mentais  en Carballo,  A Coruña.

SEGUNDA.-Orzamento da actividade  e importe da colaboración.
Concrétase a actuación da deputación na axuda económica por importe de   96.800 

euros,  á  Entidade  APEM,   para a adquisición dunha vivenda en Carballo.
 Segundo o orzamento  presentado  e que  figura como  Anexo I-  do Convenio,  a 
actividade ascende a un importe estimado inicialmente é   de  132.222, 66 euros..

TERCEIRA.- Achega da  Deputación e porcentaxe de financiamento.
A Deputación aportará o máximo de  96.800 euros ( noventa e seis mil oitocentos 

euros )  do total  do gasto previsto   con cargo á partida   0701/313M 789.01 do vixente 
presuposto do 2007.
         A achega provincial, representa  o  73,21%.   do presuposto da adquisición,  sendo a 
cargo da Asociación  APEM,  a restante achega que se requira,  para  a execución do total da 
adquisición prevista, así como para o pagamento dos impostos e cargas correspondentes

CUARTA.- Obrigas  e compromisos da Asociación .
a)A  Asociación  comprométese  a  execución  da  actividade  subvencionada, 

consistente  en  realizar  a  adquisición,    conforme  o  previsto  na  súa  solicitude,  en 
cumprimento do expresado como obxecto do convenio.

b) A  Asociación comprométese a dar adecuada publicidade a esta colaboración 
da Deputación Provincial da Coruña, e  así o fará constar en todo tipo de información que 
realice en desenvolvemento da actividade subvencionada.

c) Igualmente  correspóndelle  a   Asociación  a  remisión  de  canto  informe  ou 
documentación  se  requira  en  cumprimento  do  Convenio;  e  facilitar  a  actuación   dos 
técnicos  da  deputación  no  seguimento  do   mesmo.  Asimesmo,  deberá  conservar  os 
documentos xustificativos da aplicación dos fondos recibidos, durante alomenos un ano 
despois  do  seu  pagamento,  e  facilitará  as  actividades  de  control  financieiro  posterior, 
previstas na Lei Xeral de Subvencións 38/2003, conforme ao disposto pola Deputación 
respecto das subvencions xa xustificadas, e  se é o caso a información que sexa precisa 
para a elaboración de bases de datos nos termos previstos regulamentariamente.
 d)  A Asociación comprométese a solicitar as licenzas e permisos correspondentes 
a actividade, e a  respectar a legalidade vixente en materia de  de ordenación urbanística, 
protección do medioambiente e respecto ao patrimonio histórico- artístico, e a adquirir a 
vivenda que cumpra os requisitos previstos no Decreto  347/2002, de 5 de decembro, 
sobre vivendas e pisos protexidos para persoas con trastornos mentais persistentes.

e).-  A  Asociación  deberá  destinar  os  bens,  ao  fin  para  o  que  se  concedeu a 
subvención,  durante,  alomenos  cinco anos, a  contar  dende  a   presentación  da 
documentación xustificativa do presente convenio.

      Deberá  realizar a  inscrición do ben no rexistro da propiedade,  facendo 
constar a subvención obtida e a finalidade para a que a subvención foi concedida,  e polo 
prazo establecido.

f)  .-  En  relación  ao  importe  do  gasto  subvencionable  o  compromiso  de 
APEM,  ten o alcance seguinte:
*- Se, supera  os 12.000 no caso de adquisición de bens ou contratos de prestación de 
servizos, de  consultoriá ou asistencia técnica, a entidade deberá solicitar  varias ofertas 
para  a  elección  do  adxudicatario,   o   que  deberá  acreditar  no  seu  momento,   nas 
xustificacións.



De conformidade co disposto no art. 31,3 da Lei 38/2003, Xeral de Subvencions, a 
Asociación, de non telo feito xa, con anterioridade a petición da axuda, comprométese 
polo tanto a solicitar alomenos, 3 presupostos de diferentes proveedores ou contratistas, e 
garantir  os  principios  de  publicidade,  concurrencia  igualdade  e  non  discriminación, 
realizándose a adxudicación con criterios de eficiencia e economía, e debendo xustificarse 
a elección cando  ésta non recaia na  proposta económica de máis ventaxa.
- No caso de  constituir  cargas reais sobre os bens, como hipotecas ou outras, 
deberá comunicalo á deputación no seu momento,  comprometéndose ao envío  anual 
dunha certificación sobre os pagamentos correspondentes, ata a súa completa extinción.

QUINTA.- Forma de pagamento das achegas da Deputación.
A achega provincial , aboarase do xeito  seguinte:
O pagamento levarase a cabo unha vez asinado o convenio,  por importe do total 

correspondente da axuda prevista no convenio,  trala presentación dun aval polo importe desta 
contía e un  20%  mais,  polo concepto de xuros de mora.

A  devolución  do  aval  levarase  a  cabo  unha  vez  presentada  a  documentación 
xustificativa prevista no apartado seguinte.
SEXTA.-Presentación e tramitación da documentación xustificativa:

A)  Antes  da  finalización  do  prazo  do  convenio,  presentarase  unha  conta 
xustificativa  cos seguintes documentos :

A-1.- UNHA MEMORIA  DA ACTUACIÓN,  na que  a entidade faga constar   o 
cumprimento das condicions  e compromisos da concesión  da axuda, e acompañada da 
documentación acreditativa correspondente , co seguinte contido:

1-a).-A manifestación de que a entidade  ten cumprida a finalidade da subvención 
mediante a realización da actividade para a que foi  concedida, con indicación do resultado 
obtido.

1-b).- A descrición de como se levou a cabo o cumprimento dos compromisos e 
as  condicións   de  publicidade  da  axuda  concedida  pola  Deputación,  aportando  a 
documentación acreditativa que proceda. No caso do Rexistro da propiedade, acreditarase 
cos documentos correspondentes ao inmoble.
     1-c)- acreditación das autorizacións  de apertura   e funcionamento que se precisen 
para a  actividade. 
    1-d)- declaración de non estar incursa a entidade, en causa  de prohibición, que lle 
impida obter a condición de beneficiario da subvención  conforme ao indicado  no art. 13 
de Lei 38/2003,  Xeral de Subvencións
    1- e) declaración de non ter pendente de reintegro ou de xustificación, sendo o caso de 
que xa transcurrira o prazo para facelo,  outra axuda ou subvención desta Deputación.

1-f).-   Declaración de ter dado cumprimento aos compromisos de solicitude de 
ofertas a varios provedores,  no caso da obriga de ter que solicitalos,  indicando como foi 
resolta a  adquisición.

 Achegaranse os orzamentos  das ofertas que en cumprimento da Lei Xeral de 
Subvencións, art. 31,3, ou da normativa de contratación segundo o previsto na cláusula 
cuarta, teñanse presentado a entidade para resolver a contratación.

A-2.-UNHA  MEMORIA ECONOMICA : co seguinte contido:
 2.-a)-  Unha relación  clasificada de todos  os  xustificantes  dos gastos efectuados 

indicando  se houbo desviacións  respecto do presuposto estimado inicialmente.
         2-.b)-  Relación  detallada das subvencions ou axudas obtidas  para o mesmo 
obxecto  ou a declaración no seu caso de non ter outras axudas públicas ou privadas para o 
mesmo.

(A Asociación poderá obter subvencions de outras entidades públicas ou privadas, 
nacionais  ou  internacionais,  para  a  mesma finalidade,  pero o  importe  de  todas  elas,  non 
poderá superar o 100% do gasto xustificado,   minorándose no necesario  a achega provincial 
para tal fin. No caso de que xa se producira o pago, reintegrase a Deputación cos xuros de 
mora, conforme o previsto la Lei 38/2003 Xeral de Subvencions).



2-.c).- Relación de gastos da actividade, coa seguinte documentación:
- Nas adquisicións de bes inmobles:
*  fotocopia  compulsada  da  escritura  publica  e  xustificantes  de  ter  satisfeitos  os 

impostos correspondentes.
 * documentación acreditativa dos pagamentos efectuados.

* xustificantes ca constitución de hipoteca sobre o ben se é o caso.
Dilixencia nas compulsas:  en todas as facturas fotocopiadas, previamente deberá 

figurar no orixinal unha dilixencia na que se deixa constancia de que ésta foi utilizada como 
xustificante de pago para obter unha subvencion na Deputación.

A-3 ACORDO DO ORGANO COMPENTENTE DA ENTIDADE, acreditado mediante 
certificación expedida por quen corresponda, da aprobación das facturas  e certificacións 
presentadas, e da recepción dos bens de equipo,  ou das obras unha vez presentada a ultima 
certificación da realización desta.

A-4  SINALAR  CONTA de  titularidade  da  Asociación  para  efectualos  pagos,  nos 
impresos correspondentes. 

Se se fixeron pagos de fondos anticipados, ten que  aportar extracto dos movementos 
da conta coas xustificacións documentais.

A-5 CERTIFICACIÓN  da axencia tributaria e da tesourería da Seguridade Social, de 
non ter débedas pendentes.

En canto as débedas coa  Deputación , comprobarase de oficio que a entidade está ao 
corrente nas suas obrigas fiscais .

( A Entidade deberá estar ó corrente das suas  obrigas tributarias e de seguridade 
social, de conformidade co disposto  na Lei Xeral de Subvencións, no  artigo 14 e) para a 
concesión e no art. 34,5 en canto ao recoñecemento da obriga de pago).

B) Tramitación dos xustificantes:
 Se non se xustifica totalmente o presuposto subvencionado, pero está acredtado que a 
finalidade básica da subvención foi  cumprida,   minorarase a  achega da Deputación,   coa 
aplicación da porcentaxe de financiamento correspondente  ( é dicir  o  73,21%)  indicado, 
sobre o gasto efectivamente xustificado,  cos límites  expresados no parágrafo seguinte.

No caso de que os gastos xustificados foran superiores ao previsto,  a achega da 
Deputación non superará a cantidade indicada na  cláusula  terceira.

Os  pagamentos  requirirán  informe  favorable  da  Sección  de  Servizos  Sociais,  do 
Servizo de Patrimonio e Contratación e da Intervención de fondos.
SETIMA.-  prazo de vixencia do convenio e da presentación das xustificacións.

O período de vixencia do presente convenio será  dun ano, desde a sua sinatura. 

A documentación xustificativa correspondente aos  gastos  referidos a este Convenio, respecto 
da obra subvencionada pola Deputación, deberá presentarse antes da data de finalización do 
Convenio.

Os prazos indicados nesta cláusula, poderán ser prorrogados se se estima que hai 
motivación  suficiente  e  se solicita  coa  antelación que  permita  a  sua tramitación  antes  da 
finalización deles.

Vencidos os prazos e as prórrogas, sen que se presentase  debidamente motivada a 
xustificación do retraso ou a non realización do obxecto do convenio, requeriráselle á entidade 
para a sua presentación no prazo improrrogable de 15 dias, e sendo de aplicación en todo 
caso o réxime sancionador previsto na cláusula novena do Convenio,sendo sancionable a 
presentación fóra de prazo coa imposición dunha sanción económica, do xeito previsto nas 
Bases de execución do orzamento da Deputación para 2007,  que poderá ser  obxecto  de 
compensación coas cantidades pendentes de pago.
OITAVA.-Modificacións do Convenio.
A alteración das condicions tidas en conta para a concesión das axudas e en todo caso a 
obtención  de  axudas  otorgadas  por  outros  Entes  públicos  ou  privados  nacionais  ou 
internacionais, poderá dar lugar a modificación do Convenio.
NOVENA.-  Causas de resolucion e reintegro e rexime sancionador



Serán  causas  de  resolución  do  presente  convenio,  dando  lugar  no  seu  caso  o 
reintegro das cantidades percibidas:

- O incumprimento das cláusulas do Convenio.
- A aplicación dos fondos a fins distintos aos que deron lugar a sua concesión.
- A ausencia da xustificación  na forma establecida no Convenio.
Será  de  aplicación  o  réxime  sancionador  previsto  na  Lei  Xeral  de  Subvencións 

38/2003 de 17 de novembro, e nas Bases de execución do presuposto vixente da Deputación. 
DECIMA.-

O  presente  Convenio  ten  natureza  administrativa  e  a  xurisdicción  contencioso-
administrativa será a competente para o coñecemento das posibles cuestions litixiosas que 
poideran xurdir como consecuencia do mesmo.

Para a resolución das dúbidas e lagoas que puideran xurdir  na súa interpretación, 
estarase ao disposto na Lei 38/2003, Xeral de Subvencións e no seu Regulamento  aprobado 
por R:D. 887/2006 de 21 de xullo, así como no R.D. lexislativo 2/2000 de 16 de xuño, que 
aproba o Texto refundido da Lei de contratos das Administracións Públicas e nas vixentes 
Bases de execución do orzamento provincial.

ANEXO I.
VIVENDA PREZO SUPERFICIE Nº HABIT BAÑO/ASEO GARAXE TRASTEIRO PRECIO/M2
C/ Cuba 132.122 95 3 2 SI SI 1.391,82€

Faise constar que o presente convenio foi aprobado por acordo plenario con data               do 
dous mil sete

En proba de conformidade asinan o  presente convenio por cuadruplicado exemplar, no lugar e 
data indicados no  encabezamento.

O PRESIDENTE DA DEPUTACIÓN 
PROVINCIAL

Asdo:  Salvador Fernandez Moreda

O PRESIDENTE DA ASOCIACION APEM

Asdo:  Jose Luis Muruzabal Arlegui



18.-TOMA  DE  COÑECEMENTO  DA  CONCESIÓN  DO  XIX  PREMIO  DE 
NARRATIVA TORRENTE BALLESTER.

A Corporación toma coñecemento da concesión do XIX Premio de Narrativa 
Torrente Ballester.



19.-PROPOSTA  DE  MODIFICACIÓN  DA  ACHEGA  PROVINCIAL  AO 
PADROADO  QUE  XESTIONA  O  INSTITUTO  FEIRAL  DA  CORUÑA 
(IFECO), COMO ACHEGA PROVINCIAL AO CAPITAL FUNDACIONAL DE 
IFECO.

"1. Modificar a cantidade a que ascende a achega da Deputación  ao capital fundacional 
do IFECO (Fundación Instituto Feiral de A Coruña)  acordada polo acordo plenario da 
Deputación con data do 26.03.04 e nos estatutos da Fundación Feiral de A Coruña.

2.-  A achega da deputación, que mantén a súa natureza de achega sucesiva ao capital 
fundacional da fundación,  queda establecida nun total de 8.343.159,88 euros dacordo 
co recollido no seguinte cadro:

Achega Deputación respecto do proxecto inicial  (24% de 22.260.936,99 euros) =  5.342.624,88

Achega da Deputación respecto do presuposto reformado (24% de 34.763.166,18 euros) =  8.343.159,88

Diferencia entre achega respecto proxecto inicial-Modificado: = + 3.000.535,00”

3.-  O  importe  da  achega  adicional  da  deputación,  cuantificado  na  cantidade  de 
3.000.535,00  €  incorporarase  ao  orzamento  provincial  do  exercicio  2008  e  poderá 
facerse efectivo, unha vez entre en vigor o orzamento  provincial do dito exercicio, 
trala xustificación da execución da obra perante a deputación con cargo á aplicación 
orzamentaria  0305/721A/870.00  .  RCP  do  exercicio  2008  nº  220079000265  e 
220079000266

En todo caso a aplicación e vixencia do presente acordo queda sometida á condición 
suspensiva de que entre en vigor o orzamento provincial do exercicio 2008 e de que no 
mesmo se incorpore a consignación de crédito adecuado e suficente para atender o 
gasto correspondente. Todo isto en cumprimento do establecido nos artigos 69.4 do 
Texto refundido da lei  de contratos das administracións públicas RDL 2/2000 e  no 
artigo  56  do  Regulamento  da  Lei  38/2003  xeral  á  subvención  aprobada  polo  RD 
887/2006.

4.-  Establécese como prazo final para a xustificación da execución e remate das 
obras do novo recinto feiral na deputación a data do 30 de xuño de 2008, prazo que 
poderá ser ampliado a solicitude motivada da Fundación. O prazo do 30 de xuño de 
2008 será tamén o aplicable á parte da achega provincial pendente de aboar a IFECO 
respecto do proxecto inicial da obra.



20.-CONVENIO  CON  A.D.R.  SAR  ULLA  E  A  EXCMA.  DEPUTACIÓN 
PROVINCIAL  DA  CORUÑA  PARA  FINANCIAR  A  SÚA  ACTIVIDADE 
XERAL.

"1.- Aprobar o texto do convenio a subscribir entre a Excma. Deputación Provincial da 
Coruña e a Asociación de Desenvolvemento Rural SAR-ULLA., para financiar a súa 
actividade xeral e gastos de funcionamento. 

2.- A aportación provincial prevista no convenio ascende a un total de  24.000 €

A aportación poderá facerse efectiva, de acordo coas previsións e requisitos fixados no 
convenio con cargo á Partida orzamentaria 0305/560.A/489.01 . 

3.- Facultar á Presidencia para a firma do presente convenio

4.-  O texto íntegro do convenio é o queda incorporado o presente ditame como anexo.”

CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE A DEPUTACIÓN PROVINCIAL E A ASOCIACIÓN 
DE DESENVOLVEMENTO RURAL  SAR-ULLA PARA FINANCIAR A  SUA ACTIVIDADE 
XERAL E OS GASTOS DE FUNCIONAMENTO

A Coruña, a  de            do 2007.
REUNIDOS

Dunha parte o  Excmo. Señor D. Salvador Fernández Moreda, como Presidente da 
Excma. Deputación Provincial de A Coruña.
Doutra  parte  D.  Xosé  Luis  García  García  ,  en  representación  da   Asociación  de 
desenvolvemento rural Sar-Ulla.
Actuando  no  exercicio  dos  seus  respectivos  cargos  na  representación  que  ostentan  e 
recoñocéndose reciprocamente capacidade para obrigarse nos termos deste documento

EXPOÑEN
1.- Que a Excma. Deputación Provincial da Coruña e consideran de gran interese para 

a provincia da Coruña a  Asociación de Desenvolvemento Rural SAR-ULLA,  o obxectivo de 
financiar proxectos promovidos pola Asociación  e os concellos  de Ambes, Brión, Santiago de 
Compostela  e  Teo,  para o  desenvolvemento  comarcal  de Galicia,  que  foron aprobados e 
certificados no ano 2007 polo Programa de Desenvolvemento Rural Proder II.

2.- Que a Deputación da Coruña ten atribuída legalmente a competencia de fomento 
dos intereses da provincia. 

3.- Que, dado o interese coincidente da Deputación da Coruña  e da, as dúas partes 
acordan subscribir un convenio Asociación de Desenvolvemento Rural SAR-ULLA, conforme 
ás seguintes 

ESTIPULACIÓNS:

PRIMEIRA:  OBXECTO



A Asociación de Desenvolvemento Rural SAR-ULLA. Para a consecución dos seus 
obxectivos, a actividade da Asociación concrétase nas seguintes actuacións: 

- Prestación de asesoramento e demandas de información.
- Promoción e impulso do programa de desenvolvemento.
- Xestión dos proxectos.
- Participación e organización de eventos.

SEGUNDA: OBRIGAS

A Asociación de Desenvolvemento Rural SAR-ULLA informará á Excma. Deputación 
provincial da Coruña sobre o estado detallado da execución dos proxectos incorporados no 
presente convenio. 

 A asociación asume a obriga de facer constar a colaboración da Excma. Deputación 
Provincial da Coruña en todos os soportes que se empreguen para a difusión e divulgación do 
proxecto.   
Tendo en conta que os proxectos son promovidos polos concellos, éstes en aqueles gastos de 
execución dos proxectos que non xestionen directamente e sexa preciso acudir á contratación 
administrativa, neste suposto axustarase ó disposto no R.D.Lexislativo 2/2000 de 16 de xuño 
polo que se aproba o Texto refundido da lei de contratos das administracións públicas.

TERCEIRA:  FINANCIAMENTO E PAGAMENTO

A Deputación da Coruña financiará os proxectos cunha achega de 24.000,00 co obxectivo de 
custear parcialmente o custo derivado da actividade xeral. A porcentaxe da achega provincial 
é un 49,94 %  do importe total do orzamento 48.056,18 €.

CUARTA: FORMA DE PAGAMENTO

A achega provincial  librarase  en pagos proporcionais  ás  cantidades  xustificadas  e 
previa  acreditación  dos  gastos  efectivamente  realizados  mediante  a  presentación  dos 
correspondentes xustificantes .  No suposto de non xustificar a totalidade do gasto previsto 
minorarase a achega da Deputación mediante a aplicación do coeficiente de financiamento ao 
importe realmente xustificado.  No caso de que os gastos xustificados foran superiores ao 
orzamento  da  actividade,  a  achega  da  Deputación  non  superará  a  cantidade  máxima 
establecida na cláusula segunda para cada obra. En todo caso a achega provincial limitarase 
aos gastos efectivamente xustificados antes do 30/07/2008

A achega provincial  poderá ser compatible con outras achegas públicas ou privadas 
para idéntica finalidade. En todo caso deberanse achegar declaracións expresas das achegas 
públicas ou privadas obtidas para o mesmo fin, sen que en ningún caso o importe total das 
achegas concorrentes  superen o  custo  da  actividade realmente  xustificado.  Así  mesmo a 
Asociación de Desenvolvemento Rural SAR-ULLA  deberá acreditar estar ó corrente das súas 
obrigas coa Administración Tributaria e coa Seguridade Social.

No caso de non superar o coste da actividade subvencionada, a entidade procederá a 
reintegrar á Deputación Provincial da Coruña o exceso obtido sobre o coste da actividade 
subvencionada, asi como a esixencia dos xuros de mora correspondentes.

Os pagamentos requirirán informe favorábel da Sección de Promocion Economica, do 
Servizo de Patrimonio e Contratación e da Intervención de Fondos.
QUINTA: NATUREZA XURÍDICA

O presente convenio ten natureza administrativa, as cuestións litixiosas que puideran 
xurdir en relación con este será competencia da Xurisdicción contencioso administrativa. Para 
a resolución das dúbidas ou lagoas que puideran xurdir  na súa interpretación estarase ao 
disposto no R.D.Lexislativo 2/2000 de 16 de xuño polo que se aproba o texto refundido da Lei 



de contratos das administracións públicas, e a normativa española aplicábel, principalmente na 
Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencións, e en especial a obriga de estar o 
corrente das obrigas tributarias e de Seguridade Social, de conformidade co disposto no artigo 
14.e) para a concesión e o artigo 34.5 para o recoñecemento da obriga do pago da citada lei.

             SEXTA:
            O período de vixencia do convenio comezará o día seguinte ao da súa sinatura e 
entenderase ata o 30 de Xullo de 2008, sen prexuízo de prorrogar o dito período en virtude de 
causa debidamente xustificada.

           SÉTIMA:
            Para o seguimento e control do cumprimento do presente convenio constituirase unha 
comisión integrada por un representante de cada unha das institucións asinantes.

OITAVA:

Son cláusulas de resolución do presente convenio:

1.- O seu incumprimento total ou parcial.
2.-O transcurso do tempo estipulado sen que se cumpran os obxectivos previstos, 
agás causa debidamente xustificada.

Faise constar que o presente convenio foi  aprobado por  acordo plenario             con data do

E en proba de conformidade asinan, por cuadruplicado exemplar o presente convenio no lugar 
e data indicados no encabezamento.

O  PRESIDENTE  DA  DEPUTACIÓN 
PROVINCIAL DE A CORUÑA

O  PRESIDENTE  DA   ASOCIACIÓN  DE 
DESENVOLVEMENTO RURAL SAR-ULLA

Asdo.- Salvador Fernández Moreda Xosé Luis García García



21.-CONVENIO  COA  CORAL  TOXOS  E  FROLES.  CONGRESO 
CONMEMORATIVO DO CENTENARIO DO HIMNO GALEGO.

"1.- Aprobar o texto do convenio a subscribir entre a Excma. Deputación Provincial de 
A Coruña e co Real Coro “Toxos e Frores”  para financiar  a asistencia ao congreso 
“Centenario de Interprestación do Himno Galego” en Cuba.

2.- A achega provincial prevista no convenio ascende a un total de  69.000 euros, que 
supón o 69,565 % do orzamento do proxecto.

         
A achega poderá facerse efectiva, de acordo coas previsións e requisitos fixados no 
convenio con cargo á Partida orzamentaria  0305/451E/489.01.

3.-  O  texto  íntegro  do  convenio  é  o  queda  incorporado  o  presente  dictame  como 
anexo.”

CONVENIO  DE COLABORACIÓN ENTRE A   EXCMA.  DEPUTACIÓN PROVINCIAL DA 
CORUÑA E REAL CORO TOXOS E FROLES NOS ACTOS DO CENTENARIO DO HIMNO 
GALEGO NA HABANA EN DECEMBRO DO 2007 

Na Coruña, a              do dous mil sete

REUNIDOS

Dunha  parte  o   Excmo.  Señor  D.  Salvador  Fernández  Moreda,  como 
Presidente da Excma. Deputación Provincial de A Coruña.

Doutra parte D. Pedro Emilio Sanz Sánchez, en representación do  Real coro 
"Toxos e Froles"

Actuando no exercicio dos seus respectivos cargos e na representación que 
ostentan,  e  recoñecéndose  reciprocamente  capacidade  para  obrigarse  nos  termos  deste 
documento

EXPOÑEN:

Que . 1.- Que a Excma. Deputación Provincial da Coruña e  o Real Coro “TOXOS E 
FROLES”consideran de gran interese  para a provincia da Coruña o obxectivo de vitalizar e 
impulsar todos os aspectos relacionados coa cultura galega, de xeito que poida  contribuír á 
divulgación da mesma, 

2.-  Que a Deputación da Coruña é  receptiva  a  todo aquelo  que signifique estudo 
información e divulgación sobre a cultura galega.

3.-  Que,  dado  o  interese  coincidente  da  Deputación  da  Coruña  e  do  Real  Coro 
“TOXOS E FROLES”, as dúas partes acordan subscribir un convenio conforme ás seguintes.

ESTIPULACIÓNS:



Primeira.- Obxecto e ámbito do convenio
O obxectivo do presente convenio é a colaboración entre a Deputación e o Real Coro “TOXOS 
E FROLES” para promover o congreso do centenario de interpretación do himno galego

En concreto a achega da Deputación destinarase ó financiamento do orzamento que é o  que 
se desagrega posteriormente no presente convenio.

Segunda .- Compromisos a cumprir polo Real Coro “TOXOS E FROLES”

O , comprométense a:

a) Executar  o  proxecto  dacordo  coas  determinacións  establecidas  no 
presente convenio.

b) Presentar ante a deputación certificación comprensiva do gasto total 
xustificado.

c) Presentar ante a deputación memoria técnica na que queden 
acreditados todas e cada unha das actuacións realizadas.

De conformidade co disposto  no artº  31.3  da  Lei  38/2003, de  17  de novembro,  Xeral  de 
Subvencións, o  garantiza o cumprimento das prescricións incorporadas no artigo 31.3 ben 
mediante a presentación de 3 ofertas ou se as especiais características do contrato así o 
esixen,  mediante  a  xustificación  documental  da  imposibilidade  de  realizar  a  licitación  do 
contrato; todo isto dacordo coa normativa xeral de contratación das administracións públicas.

Para estes efectos, aqueles gastos de execución do proxecto que non xestione directamente a 
entidade  beneficiaria  da  achega  provincial,  serán  contratados  dacordo  co  disposto  no 
R.D.Lexislativo  2/2000,  de  16  de  xuño,  polo  que  se  aproba  o  Texto  refundido  da  lei  de 
contratos das administracións públicas.

A   asume  a  obriga  de  facer  constar  a  colaboración  da  Excma.  Deputación  Provincial  da 
Coruña en todos os soportes que se empreguen para a difusión e divulgación do proxecto.

Terceira.- Contía económica para o desenvolvemento do convenio.

A contía destinada pola deputación para a realización do programa obxecto deste convenio 
ascende ao que representa o 69,57 % do importe do orzamento da actividade que figura a 
continuación:

50 viaxes a A Habana, de 43 coristas, 3 directivos e 4 xornalistas con un importe por praza de 
1.200 € (1.200 X 50 =60.000 €)

Gastos varios derivados da organización do acto: 9.000 €
A achega provincial  poderá ser  compatible con outras achegas públicas ou privadas para 
idéntica  finalidade.  En  todo  caso  deberanse  remitir  declaracións  expresas  das  achegas 
públicas ou privadas obtidas para o mesmo fin, sen que en ningún caso o importe total das 
achegas concorrentes superen o coste da actividade realmente xustificado.

Cuarta.- Forma de pagamento
A achega provincial librarase trala acreditación dos gastos efectivamente realizados mediante 
a presentación das correspondentes facturas. O importe que se ha librar será o que aparece 
reflectido no presente convenio. No suposto de non xustificar a totalidade do gasto previsto 
minorarase a achega da deputación mediante a aplicación do coeficiente de financiamento ao 
importe realmente xustificado.  No caso de que os gastos xustificados foran superiores ao 
presuposto  da  actividade,  a  achega da  deputación  non  superará  a  cantidade  máxima da 



establecida na cláusula terceira para cada obra. En todo caso a achega provincial limitarase 
aos gastos efectivamente xustificados antes do 31 de marzo de 2008.
A achega provincial  poderá ser  compatible  con outras  achegas públicas ou  privadas  para 
idéntica  finalidade.  En  todo  caso  deberanse  achegar  declaracións  expresas  das  achegas 
públicas ou privadas obtidas para o mesmo fin, sen que en ningún caso o importe total das 
achegas concorrentes superen o custo da actividade realmente xustificado. Para o aboamento 
da achega provincial a entidade deberá estar ao corrente das súas obrigas tributarias e coa 
Seguridade  Social.  Asemade,   deberá  estar  ao  corrente  das  súas  obrigas  fiscais  coa 
Deputación  da  Coruña,  situación  que  se  determinará  de  oficio  a  través  do  servizo  de 
Recadación da Deputación.

Quinta.- Xustificación a realizar por parte das organizacións.

Antes do 31 de marzo do ano 2008 a  presentará documentación xustificativa da execución do 
proxecto: memoria técnica e facturas xustificativas do gasto realizado.

Sexta.- Reintegro das cantidades percibidas

No caso de que se resolva o  convenio  ou que  as  xustificacións realizadas  non cubran a 
totalidade  da  contía  anticipada,   deberá  devolver  á  Deputación  a  parte  do  percibido  que 
corresponda antes do 31 de marzo de 2008 xunto con xuros de mora a que se refire o artigo 
38.2 da Lei 38/2003 Xeral de Subvencións, computados dende a data do libramento ata o seu 
reintegro efectivo.

Sétima.- Comisión de seguimento

Cada  unha  das  partes  designará  un  representante  co  fin  de  constituír  a  Comisión  de 
Seguimento do Convenio para facer un seguimento da súa execución e cumprimento.

Oitava.- Control, seguimento e avaliación 

Con  independencia  dos  traballos  que  realice  a  Comisión  de  Seguimento,  a  Deputación 
Provincial da Coruña establecerá, como medida de garantía a favor dos intereses públicos, os 
mecanismos  de  control  que  estime  necesarios  para  asegurar  a  realización  da  finalidade 
perseguida neste convenio.

Novena.- Resolución do presente convenio

Serán causas de resolución do presente convenio de colaboración as seguintes:
a. A denuncia de calquera das partes
b. O incumprimento dalgunha das cláusulas do convenio
c. O mutuo acordo das partes

Décima.- Carácter administrativo do convenio

O presente convenio ten natureza administrativa e rexerase polas estipulacións nel contidas, 
sendo competente para entender dos litixios que puideran xurdir a xurisdicción contencioso-
administrativa.  Para  a  resolución  das  dúbidas  ou  lagoas  que  puideran  xurdir  na  súa 
interpretación estarase ó disposto na Lei 38/2003 Xeral de Subvencións e na Lei 13/95 de 18 
de maio de contratos das administracións públicas no R.D. Lexislativo  2/2000 , de 16 de xuño, 
polo que se aproba o Texto refundido da Lei de contratos das administración públicas  e nas 
Bases de execución do orzamento provincial.

En todo caso aplicarase a Lei Xeral de Subvencións nos termos expresados na Disposición 
Transitoria Segunda da mesma



Décimoprimera.- Vixencia do convenio  

O período de vixencia do convenio comezará o día seguinte ó da súa sinatura e entenderase 
ata o 31 de marzo de 2008, sen prexuízo de prorrogar o dito período en virtude de causa 
debidamente xustificada.

En todo caso manterase a súa vixencia no relativo aos procedementos de control financeiro e 
reintegro dos fondos públicos achegados.

Corresponde ao  Presidente  da  Corporación  a  interpretación,  modificación  e  resolución  do 
presente convenio.

E, en proba de conformidade co ata aquí exposto, os  comparecentes conveñen en asina-lo 
presente  documento  por  cuadriplicado  exemplar,  no  lugar  e  data  expresados  no  seu 
encabezamento.

O PRESIDENTE DA DEPUTACIÓN
A CORUÑA

Asdo: Salvador Fernández Moreda Asdo: Pedro Emilio Sanz Sánchez



22.-CONVENIO  COA  ASOCIACIÓN  CIVIL  CENTRO  DE  XUBILADOS  E 
PENSIONADOS DA REPÚBLICA ARXENTINA.

1º.-  Aprobar  o  texto  do  convenio  de  colaboración  entre  a  Deputación  da 
Coruña e o “Centro Gallego de Jubilados y Pensionados de la República Argentina”; 
para o financiamento de pequenas reparacións no local social e equipamento para 
levar a cabo a súa laboura asistencial cunha achega provincial de 12.000,00 euros ( o 
que representa unha procentaxe de financiamento do 100%), imputándose na partida 
0104/463C/489.01 do vixente orzamento xeral para 2007.

2º.- Facultar ao Presidente para a firma do convenio.do 5
 de
CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE A DEPUTACIÓN DA CORUÑA E O 
CENTRO  GALEGO  DE  XUBILADOS  E  PENSIONADOS  DA  REPÚBLICA 
ARXENTINA,  PARA  FINANCIAR  PEQUENAS  REPARACIÓNS  NO  LOCAL 
SOCIAL  E  EQUIPAMENTO  PARA  LEVAR  A  CABO  O  SEU  LABOR 
ASISTENCIAL.

Na Coruña, a de de dous mil sete.

REUNIDOS
Dunha parte D. Salvador Fernández Moreda, que intervén neste acto en nome e 

representación da Excma. Deputación Provincial da Coruña, actuando na súa calidade 
de Presidente e conforme ás competencias que ten atribuídas.

Doutra,  D.  Perfecto  Marcote  Marcote,  que  intervén  neste  acto  en  nome  e 
representación  do  “Centro  Galego  de  Xubilados  e  Pensionados  da  República 
Arxentina”, con domicilio social na rúa 25 de maio número 462, cidade de Avellaneda, 
Provincia  de Bos Aires  (Arxentina),  entidade sen ánimo de lucro constituída como 
asociación civil en 1.992 ao abeiro da lexislación da República da Arxentina, actuando 
na súa calidade de Presidente e conforme ás competencias que ten atribuídas de acordo 
co artigo 17 dos seus Estatutos.

Ambos  comparecentes  recoñécense  mutuamente  capacidade,  lexitimación  e 
representación suficientes para formalizar o presente convenio de colaboración. 

EXPOÑEN

Primeiro:
A Deputación da Coruña, en adiante Deputación, é unha entidade pública local 

de  ámbito  provincial  que  ten  entre  os  seus  fins  propios  e  específicos  garantir  os 



principios de solidariedade e equilibrio intermunicipales, sendo competencias propias, 
entre outras, as de cooperación no fomento do desenvolvemento económico e social e, 
en xeral, o fomento e administración dos intereses peculiares da provincia. 

O Centro Galego de Xubildos e Pensionados en adiante Centro Galego é unha 
institución privada sen fins de lucro, constituída en 1.992 ao abeiro da lexislación da 
república Arxentina, para a mellora da calidade de vida especialmente dos pensionados 
e xubilados galego residentes no devandito país

Segundo
As asociacións  de comunidades galegas no exterior  son,  en moitos  casos,  o 

único vínculo de unión que os galegos e galegas do exterior manteñen coa súa terra de 
orixe.  A provincia  da Coruña,  os seus cidadáns e as institucións  que a  representan 
teñen,  e  deben  manter,  unha  estreita  relación  solidaria  con  aqueles  dos  seus 
concidadáns que por diversas circunstancias atópanse afastados da súa terra. 

Terceiro
A  problemática  situación  económica  e  social  pola  que  están  atravesando  a 

maioría dos países latinoamericanos, incluída a Arxentina, trae consigo que moitas das 
entidades sociais constituídas polos cidadáns galegos estean vivindo unha insostible 
situación de precariedade económica e asistencial.

Cuarto
Sendo finalidade común a ambas entidades procurar a pervivencia das entidades 

asociativas galegas co afán de axudar a mellorar a calidade de vida dos galegos no 
exterior especialmente para o colectivo da terceira idade, que é a que máis sofre as 
consecuencias  das  crises  económicas  e  en  moitos  casos,  impídelles  dispoñer  dos 
medios para garantir unha cobertura asistencial mínima.

É  por  isto  que  ambas  entidades,  estimando  conveniente  a  realización  de 
actuacións que conleven garantir  unha calidade de vida mínima para a  comunidade 
galega no exterior,  acordan a  celebración dun convenio de colaboración suxeito  ás 
seguintes 

CLÁUSULAS

PRIMEIRA: OBXECTO DO CONVENIO

Financiamento  de  pequenas  reparacións  no  local  social  e  equipamento  para 
levar a cabo o seu labor asistencial

SEGUNDA: CONTIDO DA COLABORACIÓN



A Deputación comprométese a achegar a cantidade de 12.000 euros para financiar o 
obxecto do convenio o que supón unha achega do 100% do orzamento subvencionado 
de gastos. co detalle seguinte: 

Obxecto Importe €
Material necesario para levar a cabo a reparación da parede medianera , con reboque 
e  tratamento  antihumedade.  no  salón  superior  da  sede  social,  que  serve  para  o 
desenvolvemento de actividades varias e como almacén de materiais

7.000

Material xeriátrico (sillas de rodas, bastóns, muletas e colchóns de aire) 5.000

Total 12.000

O centro galego beneficiario comprométese, de conformidade co disposto no 
artº 31.3 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, con carácter previo á realización das 
adquisicións, a solicitar, polo menos, tres ofertas de diferentes provedores, elixindo de 
entre  as  recibidas  a  que  resulte  máis  axeitada  consonte  criterios  de  eficiencia  e 
economía, e debendo xustificarse a elección cando non recaia na proposta económica 
máis vantaxosa.

A achega da Deputación, materializarase mediante a remisión á beneficiaria das 
seguintes transferencias bancarias á conta designada pola entidade: 

1ª  transferencia:  6.000,00  euros  (50%  do  total  a  acehegar)  á  sinatura  do 
convenio.  Previa  á  transferencia,  a  entidade  remitirá  á  Deputación  ben  garantía 
suficiente equivalente ao importe anticipado, ben xustificación acreditativa do importe 
a transferir.

2ª  transferencia:  6.000,00  euros  (50% restante)  á  recepción  da  xustificación 
acreditativa dos gastos realizadas por importe igual ou superior a 6.000 euros. e do 
cumprimento total do convenio ( no caso de que o primeiro pagamento efectúese trala 
presentación  de  xustificantes)  En  caso  de  que  o  primeiro  prazo  se  aboe  previa 
presentación de garantía a xustificación acreditativa dos gastos no segundo prazo será 
por importe igual ou superior a 12.000,00 € e do cumprimento total do convenio

O Centro Galego comprométese a remitir como documentación xustificativa da 
realización do obxecto do convenio:

-  Informe  do  Presidente  da  entidade  no  que  se  especifiquen  as  obras  e  as 
adquisicións  realizadas,  a  publicidade  do  financiamento  por  parte  da  Deputación,
-  Factura,  recibos  e  outras  pezas  xustificativas  das  adquisicións  realizadas
Coa proposta  de  aprobación  da última adquisición poderá  tramitarse a  proposta  de 
cancelación da garantía constituída. 

-Declaración  de  axudas  recibidas  para  a  mesma  finalidade
No caso de que non se xustifique a  totalidade dos  gastos,  minorarase a  achega da 
Deputación, aboándose o 100% da cantidade realmente xustificada.

A falta de xustificación en prazo, sen que medie solicitude de prórroga, dará 
lugar  ao reintegro do importe  percibido e  non xustificado conforme ao previsto na 
cláusula sexta,



As propostas de pagamento serán informadas favorablemente polos servizos de 
Planificación desenvolvemento territorial e Unión Europea, Patrimonio e Contratación 
e a Intervención Xeral.

Para  os  efectos  de  cuantificar  o  gasto subvencionable xustificado en  moeda 
distinta ao euro, aplicarase o tipo de troco oficial establecido no día de remisión da 
documentación  xustificativa  á  Deputación.  Todos  os  pagamentos  que  realice  a 
Deputación serán en moeda euro. 

O Centro Galego comprométese:
1º. A comunicar a todos os seus socios o financiamento das obras e adquisicións 

realizadas para o Centro Social con cargo aos presupostos da Deputación da Coruña.
2º.  A  poñer  en  coñecemento  da  Deputación  aquelas  axudas  que  lle  sexan 

concedidas para a mesma finalidade. A achega provincial reducirase na medida que a 
axuda percibida minore o custo da reforma financiada. A achega da Deputación non 
poderá  superar,  en  concorrencia  con  outros  ingresos,  o  importe  total  dos  gastos 
realizados.

3º  A  destinar  os  bens  reformados  e  adquirídevos  con  cargo  á  subvención 
provincial  á  finalidade  indicada  no presente  convenio  durante  un  prazo mínimo de 
cinco  anos.  O  incumprimento  desta  obriga  de  destino  será  causa  de  reintegro  da 
subvención percibida.

TERCEIRA: DIRECCIÓN TÉCNICA DO CONVENIO.
A  dirección  técnica  do  presente  convenio  corresponderá  ao  Servizo  de 

Planificación, Desenvolvemento Territorial e Unión Europea.

CUARTA: VIXENCIA DO CONVENIO.
O presente convenio estará en vigor a partir da súa sinatura ata a terminación 

das  adquisicións  e  equipamentos.  Agás  circunstancias  debidamente  xustificadas,  o 
convenio non surtirá efectos máis alá do 31 de decembro de 2008.

QUINTA: INTERPRETACIÓN.
As lagoas ou diverxencias que puidesen apreciarse na aplicación do presente 

convenio integraranse, interpretaranse e resolveranse motivadamente pola Deputación, 
de  acordo  co  disposto  no  presente  convenio  e  a  normativa  española  aplicable, 
principalmente  na  Lei  38/2003,  de  17  de  novembro,  Xeral  de  Subvencións,  no 
regulamento que a desenvolva, aprobado por Real decreto 887/2006, de 21 de xullo, e 
nas Bases de execución do orzamento da Deputación Provincial da Coruña para 2007.

Sen prexuízo  do  indicado no  parágrafo  anterior,  calquera  das  partes  poderá 
iniciar  as  accións  xurisdicionais  que  estimar  oportunas,  declarándose  neste  mesmo 
convenio  sometidas  ambas  ao  foro  xurisdicional  dos  órganos  da  administración  de 
xustiza que foren competentes no ámbito da Coruña.



SEXTA: INCUMPRIMENTO
O incumprimento de calquera das estipulacións do presente convenio constituirá 

causa suficiente para a súa resolución.
O Centro Galego deberá reintegrar ao erario provincial aquelas cantidades que 

percibidas  con  carácter  previo  á  realización  dos  correspondentes  pagamentos  da 
adquisición,  non fosen axeitadamente xustificadas.  A aplicación dos  xuros de mora 
correspondentes  ás  cantidades  a  reintegrar,  non  procederá  cando  o  incumprimento 
obedecese a causa non imputable á entidade beneficiaria

Faise constar que o presente convenio foi aprobado por acordo plenario con data do

E en proba de conformidade, asinan por cuadriplicado exemplar o presente convenio no 
lugar e data indicados no encabezamento.

O PRESIDENTE DA DEPUTACIÓN       O PRESIDENTE DA SOCIEDADE CIVIL
PROVINCIAL DA CORUÑA                   CENTRO GALEGO DE XUBILADOS E 
                                                                      PENSIONADOS DA REPÚBLICA ARXENTINA

Asdo.- Salvador Fernández Moreda                          Asdo. Perfecto Marcote Marcote
 marzo



23.-CONVENIO COA SOCIEDADE CLUB DEPORTIVO CERCEDA-GENÉVE 
(SUÍZA).

1º.-  Aprobar  o  texto  do  convenio  de  colaboración  entre  a  Deputación  da 
Coruña e a “Sociedade Club Deportivo Cerceda-Genéve (Suiza)”;  para financiar a 
instalación dun aparatoo elevador  na súa sede social,  cunha achega provincial  de 
30.000,00 euros ( o que representa unha procentaxe de financiamento do 10,77%), 
imputándose na partida 0104/463C/789.01 do vixente orzamento xeral para 2007.

2º.- Facultar ao Presidente para a firma do convenio.

CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE A DEPUTACIÓN PROVINCIAL DA CORUÑA E A 
SOCIEDADE  CLUB  DEPORTIVO  CERCEDA  –  GENÈVE  (Suiza)  PARA  FINANCIAR  A 
INSTALACIÓN DUN ELEVADOR NA SÚA SEDE SOCIAL

En .............................., a ....... de ................... de 2007

REUNIDOS

Dunha  parte D.  Salvador  Fernández  Moreda,  que  intervén  neste  acto  en   nome  e 
representación da Excma. Deputación Provincial da Coruña, actuando na súa cualidade de 
Presidente e conforme ás competencias que ten atribuídas.

Doutra, D. Manuel García Castro, que intervén neste acto en nome e representación da sociedade Club 
Deportivo  Cerceda  –  Genève  (Suiza),  actuando  na  súa  cualidade  de  Presidente  e  conforme  as 
competencias que ten atribuídas nos seus estatutos.

Ambos comparecentes recoñécense mutuamente capacidade, lexitimación e representación 
suficientes para formalizar o presente convenio de colaboración, e

EXPOÑEN

A Deputación da Coruña é unha entidade pública local de ámbito provincial que ten como fins propios e 
específicos garantir os principios de solidariedade e equilibrio intermunicipais, entre cuxas competencias 
está a de cooperación no fomento do desenvolvemento económico e social e, en xeral,  o fomento e 
administración dos intereses peculiares da provincia. 

A sociedade Club Deportivo Cerceda – Genève (Suiza) é unha institución privada sen fin de lucro, de 
carácter deportivo e cultural, que dirixe as súas actuacións aos emigrantes galegos en Suiza, e aos seus 
descendentes, especialmente aos que viven na cidade de Genève, aínda que non dispón dun local social 
propio.

As  actividades  que  leva  a  cabo  a  sociedade  Club  Deportivo  Cerceda  –  Genève,  inclúen  diversos 
deportes, principalmente o fútbol, e outras actividades culturais e de ocio (grupos folclóricos, biblioteca, 
centro de documentación, etc).

As asociacions de comunidades galegas no exterior son, en moitos casos, o único vínculo de unión que 
os  galegos e  galegas  do exterior  manteñen coa  súa terra  de orixe.  A provincia da Coruña,  os  seus 



cidadáns e as institucións que a representan teñen, e deben manter, unha estreita relación solidaria con 
aqueles dos seus concidadáns que por diversas circunstancias se encontran alonxados da súa terra. 

É por iso que ambas as dúas entidades, acordan a realización dun convenio de colaboración suxeito ás 
seguintes

CLÁUSULAS
PRIMEIRA: OBXECTO DO CONVENIO
Colaborar no financiamento das obras de remodelación do local social,  levadas a cabo en 
terreos propiedade da sociedade beneficiaria, sitos na  Rue Jean Luis Hugon 1205 Géneve.

SEGUNDA: CONTIDO DA COLABORACIÓN
A Deputación  da  Coruña  comprométese  a  achegar  a  cantidade  de  30.000  euros  para  o 
financiamento do obxecto do convenio, citado na cláusula anterior, cuxo orzamento de gastos 
é de 278.638,58 euros, segundo o detalle que se incorpora como anexo a este convenio.

Segundo o anterior, o coeficiente de financiamento é do 10,77 %.

A entidade beneficiaria comprométese a dar cumprimento ao artº 31.3 da Lei 38/2003, de 17 
de novembro, Xeral de subvencións, segundo o cal, cando o importe do gasto subvencionable 
supere a contía de 30.000 euros, no suposto de coste por execución de obra, ou de 12.000 
euros,  no  suposto  de  subministracións  de  bens  de  equipo  ou  prestación  de  servizos  por 
empresas de consultoría ou asistencia técnica, o beneficiario deberá solicitar como mínimo 
tres ofertas de diferentes provedores, con carácter previo á contración do compromiso para a 
prestación do servizo ou a entrega do ben, salvo que por as especiais características dos 
gastos  subvencionables  non  exista  no  mercado  suficiente  número  de  entidades  que  o 
subministren ou presten, ou salvo que o gasto se realizara con anterioridade á solicitude da 
subvención.
Unha  vez  asinado  o  convenio,  a  achega  da  Deputación  materializarase  despois  da 
xustificación  da  execución  do  obxecto  do  convenio,  mediante  a  presentación  da  seguinte 
documentación:

- Memoria  da  execución,  suscrita  polo  presidente  ou  representante  da  entidade 
beneficiaria,  xustificativa do cumprimiento,  aludindo á publicidade da financiamento 
provincial. A este informe achegarase unha reportaxe fotográfica das obras de reforma 
realizadas.

- Certificación de gastos soportados, ao que se acompañará os orixinais das facturas ou 
documentos de valor probatorio equivalente, acreditativos das adquisicións e servizos.

- Acreditación da propiedade ou, no seu caso, da autorización para levar a cabo as 
obras.

- Acreditación da obtención das licenzas correspondentes.
- Acreditación da recepción das obras e subministracións, así como da aprobación das 

facturas polo órgano competente da entidade beneficiaria.
- Declaración doutras axudas recibidas para a mesma finalidade.
- Declaración de cumprimento das obrigas impostas pola normativa nacional 

correspondente, no desenvolvemento e execución das obras. 

Os correspondentes pagos materializaranse despois dos informes do Servizo de Planificación, 
Desenvolvemento territorial e Unión Europea e do Servizo de Fiscalización. Da súa aprobación 
darase conta ao Servizo de Patrimonio e Contratación.

A  entidade  beneficiaria  deberá  acreditar  que  está  ao  corrente  no  cumprimento  das  súas 
obrigas tributarias e coa Seguridade Social, se é o caso.



Para os efectos de cuantificar o gasto subvencionable xustificado en moeda distinta ao euro, 
aplicarase  o  tipo  de  cambio  oficial  establecido  no  día  de  remisión  da  documentación 
xustificativa á Deputación. Todos os pagamentos que realice a Deputación serán en moeda 
euro. 

A sociedade Club Deportivo Cerceda – Genève comprométese a:
- Dar publicidade do financiamento das obras e adquisicións con cargo aos orzamentos 

da Deputación da Coruña.
- Poñer en coñecemento da Deputación aquelas axudas que lle sexan concedidas para 

a mesma finalidade. A achega provincial reducirase na medida que a axuda percibida 
minore o coste das obras e adquisicións  financiadas.

- Destinar as instalacións obxecto de reforma e equipamento subvencionados á 
finalidade indicada no presente convenio durante un plazo mínimo de cinco anos. O 
incumprimento da obriga de destino será causa de reintegro da subvención percibida, 
nos termos establecidos na lexislación española.

No caso de que non se xustifique a totalidade dos gastos financiados, minorarase a achega da 
Deputación, aboándose o 10,77 % da cantidade realmente xustificada. 

A falta de xustificación en prazo, sen que medie solicitude de prórroga, dará lugar ao reintegro 
do importe percibido e non xustificado, conforme ao previsto na cláusula sexta.

TERCEIRA: DIRECCIÓN TÉCNICA DO CONVENIO
A  dirección  técnica  do  presente  convenio  corresponderalle  ao  Servizo  de  Planificación, 
Desenvolvemento Territorial e Unión Europea. 

CUARTA: VIXENCIA DO CONVENIO

O presente convenio terá unha vixencia dun ano, dende a súa sinatura. Non surtirá efectos 
despois do 31 de decembro de 2008, salvo que a beneficiaria solicite motivadamente unha 
prórroga para a súa xustificación. 

QUINTA: INTERPRETACIÓN E RÉXIME XURÍDICO

As  lagoas  ou  diverxencias  que  poideran  apreciarse  na  aplicación  do  presente  convenio 
integraranse, interpretaranse e resolveranse motivadamente pola Deputación da Coruña, de 
acordo co disposto no presente convenio e na normativa española aplicable, principalmente na 
Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de subvencións, no regulamento que a desenvolve, 
aprobado por Real decreto 887/2006, de 21 de xullo, e nas Bases de execución do Orzamento 
da Deputación Provincial da Coruña para 2007. 

Malia  o  indicado  no  parágrafo  anterior,  cualquera  das  partes  poderá  entablar  as  accións 
xurisdicionais  que  considere  oportunas,  declarándose  neste  mesmo  convenio  sometidas 
ambas as partes ao fuero xurisdicional dos órganos da Administración de Xustiza que foran 
competentes no ámbito da Coruña.

SEXTA: INCUMPRIMENTO
O  incumprimiento  de  calquera  das  estipulacións  do  presente  convenio  constituirá  causa 
suficiente para a súa resolución.



A sociedade  Club  Deportivo  Cerceda  –  Genève deberá  de  reintegrar  ao  erario  provincial 
aquelas  cantidades  que,  percibidas  con  carácter  previo  á  realización  das  obras  ou 
adquisicións,  non  foran  adecuadamente  xustificadas.  A  aplicación  dos  xuros  de  mora 
correspondentes non procederá cando o incumprimento obedecese a causa non imputable á 
entidade beneficiaria.

Faise constar que o presente convenio foi aprobado por acordo plenario de .... de ................ de 
dous mil sete.

En proba de conformidade, asinan o presente convenio por cuadruplicado exemplar no lugar e 
data indicados no seu encabezamento.

O  PRESIDENTE DA DEPUTACIÓN 
PROVINCIAL DE A CORUÑA

O PRESIDENTE DO CLUB DEPORTIVO 
CERCEDA-GENEVE (SUIZA)

Asdo.- Salvador Fernández Moreda Asdo.- Manuel García Castro

PRESUPOSTO DE GASTOS

TRANSFORMACIÓN DUN LOCAL  NO SOTANO PARA A ASOCIACIÓN CD CERCEDA 
XENEBRA
SUPERFICIE: 320 M2 VOLUME: 800M3
RECAPITULACIÓN DOS CUSTOS DE CONSTRUCCIÓN:

1 Traballos previos
Procedemento acelerado e taxas administrativas
Estudio acústico
Demolición e encofrado de muro cemento armado

9.377,43
1.945,53
9.546,04

20.869,00€

2 Excavación e evacuación 7.911,81€

3 Paredes Maestras 1
Instalación de obra
Canalización interior EP e EU, bomba
Albanelería e cemento armado

 2.172,50
10.903,37
14.526,59

27.602,46€

4 Paredes Maestras 2
Carpintería exterior en PVC
Impermeabilización e aislamiento especial

5.706,87
3.320,37

9.027,24€

5 Electricidade
Instalacións eléctricas 11.284,05

11.284,05€

6 Calefacción e ventilación
Instalación de radiadores
Ventilación cociña e bar

 9.857,34
48.962,36

58.819,70€



7 Sanitarios
Instalacións sanitarias
Arranxo de cociña e bar

15.888,46
23.022,04

38.910,50€

8 Arranxos interiores 1
Escaiolas (tabiques Alba)
Obra metálica con sistema de cerramento SI
Carpintería interior
Falso teito acústico

16.212,71
 5.123,21
 2.075,22
10.246,43

33.657,57€

9 Arranxos interiores 2
Solados 
Alicatados
Limpeza

 6.225,68
14.785,99
 1.167,31

22.178,98€

10 Honorarios
Enxeñeiro
Arquitecto
Seguros de riscos e garantía

 5.674,44
17.833,98
 5.188,06

28.696,48€

                                                         TOTAL
                                                          IVE: 7,6%

258.957,79€
 19.680,79€

TOTAL IVE INCLUIDO                                                                                            278.638,58 €



24.-ORZAMENTO  XERAL  PARA  O  EXERCICIO  2008  E  BASES  DE 
EXECUCIÓN.

Examinado  o  expediente  que  contén  o   Proxecto  de  ORZAMENTO 
XERAL DA DEPUTACIÓN PROVINCIAL para o exercicio económico de 
2008, que presenta o  Sr. presidente, e tendo en conta que na súa formación 
deuse cumprimento ás disposicións contidas no art. 112 da Lei 7/85 do 2 de 
abril, reguladora das bases do réxime local, art. 18 do R.D. 500/90 do 20 de 
abril e art. 168 do Real decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que 
se aproba o texto refundido da lei reguladora das facendas locais, procede:

1º.- Aprobar o ORZAMENTO XERAL para o exercicio 2008 
por importe de 197.250.000,00 euros e co seguinte detalle:

CLASIFICACIÓN ECONÓMICA:

A) INGRESOS. RESUMO POR CAPÍTULOS:

1. OPERACIÓNS CORRENTES:

CAPÍTULO I Impostos directos 14.830.150
,00

CAPÍTULO II Impostos indirectos 13.413.950
,00 

CAPÍTULO III Taxas e outros ingresos 6.357.450
,65

CAPÍTULO IV Transferencias correntes 125.651.324
,35

CAPÍTULO V Ingresos patrimoniais   10.085.055
,00

     TOTAL  OPERACIÓNS CORRENTES 170.337.930
,00

2. OPERACIÓNS DE CAPITAL:

CAPÍTULO VI: Alleamento de investimentos reais 0
,00

CAPÍTULO VII Transferencias de capital 18.362.070
,00

     TOTAL OPERACIÓNS DE CAPITAL 18.362.070
,00

3. OPERACIÓNS FINANCEIRAS

CAPÍTULO VIII Activos financeiros 550.000
,00

CAPÍTULO IX Pasivos financeiros 8.000.000
,00

     TOTAL  OPERACIÓNS FINANCEIRAS 8.550.000
,00

TOTAL DE ORZAMENTO XERAL                                                         197.250.000  
,00

B) GASTOS. RESUMO POR CAPÍTULOS:

1. OPERACIÓNS CORRENTES:

CAPÍTULO I Gastos de persoal 36.288.589
,20



CAPÍTULO II Gastos en bens correntes e servizos 36.740.540
,40

CAPÍTULO III Gastos financeiros 5.245.598
,00

CAPÍTULO IV Transferencias correntes 27.285.487
,48

    TOTAL  OPERACIÓNS CORRENTES 105.560.215
,08

2. OPERACIÓNS DE CAPITAL:

CAPÍTULO VI: Investimentos reais 41.288.478
,00

CAPÍTULO VII Transferencias de capital 35.644.600
,92

    TOTAL  OPERACIÓNS DE CAPITAL 76.933.078
,92

3. OPERACIÓNS FINANCEIRAS

CAPÍTULO VIII Activos financeiros 4.087.032
,00

CAPÍTULO IX Pasivos financeiros   10.669.674
,00

    TOTAL  OPERACIÓNS FINANCEIRAS 14.756.706
,00

TOTAL DE ORZAMENTO XERAL                                                              197.250.000  
,00

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL:

Grupo de
función                                   Denominación                                                                             Orzamento  

1 Servizos de carácter xeral
21.421.781,03

2 Protección civil e seguridade cidadá
5.408.742,92

3 Seguridade, protección e promoción social
23.168.913,53

4 Produción de bens públicos de carácter social
41.606.355,31

5 Produción de bens públicos de carácter económico
43.235.591,00

6 Regulación económica de carácter xeral
13.159.494,05

7 Regulación económica de sectores produtivos
10.073.117,16

9 Transferencias a Administracións públicas
23.350.000,00

0 Débeda pública
  15.826.005,00

TOTAL DO ORZAMENTO XERAL
                  197.250.000,00  

2º.- Aprobar  igualmente  as Bases  de  execución para  o  seu 
desenvolvemento.

3º.- Dispor a  exposición ao público polo prazo de quince (15) días 
hábiles,  mediante  a  publicación  do  oportuno  anuncio  no  Boletín  Oficial  da 
Provincia para os efectos de reclamacións, conforme ao disposto no art. 169.1 do 
Real  decreto  lexislativo  2/2004  do  5  de  marzo  polo  que  se  aproba  o  Texto 
refundido da Lei reguladora das facendas locais, e art. 20.1 do R.D. 500/90 do 20 



de  abril,  e  se,  ao  remate  do  período de  exposición  non  se  tiveran  presentado 
reclamacións,  considerarase  definitivamente  aprobado,  publicándose,  resumido 
por capítulos no Boletín Oficial da Provincia, segundo estabelece o art. 169.3 do 
citado Texto Refundido, consonte co art. 20.3 do R.D. 500/90 do 20 de abril.

4º.- Unha vez aprobado o orzamento remitiranse copias do expediente á 
Administración Xeral do Estado  e da Comunidade Autonóma, dacordo co disposto 
na normativa vixente.



25.-DESESTIMACIÓN  DAS  ALEGACIÓNS  FORMULADAS  CONTRA  A 
MODIFICACIÓN DO CADRO DE PERSOAL E RELACIÓN DE POSTOS DE 
TRABALLO  DE  2007,  APROBADA  INICIALMENTE  POLO  PLENO  DA 
CORPORACIÓN DO 28/09/2007.

Vistos os escritos con datas do 24/10/2007 (Rexistro de Entrada 65362), presentado por 
Dª CARMEN RODRÍGUEZ MARTÍNEZ e Dª ISABEL Mª SOUTO ZAS; 31/10/2007 
(Rexistro  de  Entrada 66822),  presentado por  Dª  Mª  DOLORES PITA DA VEIGA 
VÁZQUEZ, e 06/11/2007 (Rexistro de Entrada 68023), presentado por Dª RAQUEL 
MONTES GRELA e D. JOSÉ LUIS RODRÍGUEZ SEOANE, funcionarios todos eles 
desta Deputación; contra a modificación do Cadro de Persoal e da Relación de Postos 
de Traballo 2007, aprobada inicialmente polo Pleno da Corporación do 28/09/2007.

Resultando que as primeiras, Dª CARMEN RODRÍGUEZ MARTÍNEZ e Dª 
ISABEL Mª SOUTO ZAS, Subinspectoras de Tributos Locais, Servizo de Inspección 
Tributaria, fundamentan as súas alegacións, en síntese, en que os postos que ocupan, no 
momento da súa creación (ano 1992), estaban equiparados retributivamente cos demais 
de Xefe de Sección e especial dedicación, e que con posterioridade nas Relacións de 
Postos de Traballo da Deputación non figura a tal equiparación, nin a súa configuración 
como de especial dedicación, solicitando a equiparación dos seus postos cos de Xefe de 
Sección e con especial dedicación.

Resultando que Dª Mª DOLORES PITA DA VEIGA VÁZQUEZ, Enxeñeira 
Técnica  Agrícola,  Servizo  de  Patrimonio  e  Contratación,  basea  a  súa  reclamación, 
tamén en síntese, en que o posto que ocupa ten as mesmas funcións facultativas dos 
demais postos de Enxeñería Técnica do Servizo de Infraestructuras e Conservación, 
polo que solicita o recoñecemento dos mesmos dereitos profesionais e económicos e se 
equipare retributivamente o seu posto con estes.

Resultando  que  Dª  RAQUEL  MONTES  GRELA  e  D.  JOSÉ  LUIS 
RODRÍGUEZ  SEOANE,  Axentes  Tributarios,  Servizo  de  Inspección  Tributaria, 
fundamentan  tamén  as  súas  alegacións  en  que  os  seus  postos  tiñan  inicialmente 
asignados nivel e retribucións equiparadas ás dos postos de Xefe de Negociado, Grupos 
B/C, e que nos anos 1999 e posteriores os niveis e retribucións destes postos foron 
obxecto de revisións de nivel e retributivas, e non así os postos que eles ocupan, e 
solicitan  que  se  lles  apliquen  as  ditas  revisións  ós  seus  postos.  A  reclamación  foi 
presentada fóra do prazo establecido (BOP nº 240, do 17/10/2007),  que finalizou o 
05/11/2007.

Considerando  que  as  reclamacións  referidas  teñen  todas  elas  análoga 
fundamentación, cal é a de solicitar a equiparación dos niveis e das retribucións dos 
postos de traballo que ocupan os reclamantes, cos doutros postos que eles consideran 



que están configurados con funcións, titulacións, dedicacións e responsabilidades iguais 
ós que eles ocupan.

Considerando que a través das respectivas Mesas de Negociación do persoal 
funcionario e laboral se analizan anualmente as funcións e se avalían os distintos postos 
de traballo, chegando ós acordos correspondentes de reclasificar determinados postos 
de  traballo,  modificando  nuns  deles  os  niveis  do  complemento  de  destino  para 
axustalos  ás  funcions  que  desenvolven,  e  noutros  o  complemento  específico  en 
atención  á  responsabilidade,  penosidade  ou  especial  dificultade  técnica,  de 
conformidade co disposto no R.D. 861/1986, do 25 de abril, polo que se establece o 
réxime de  retribucións  dos  funcionarios  da  Admón.  Local  (art.  4.1).  Consecuencia 
destas reclasificacións dos postos de traballo, resulta que, polo que se refire ós postos 
de SUBINSPECTOR/A DE TRIBUTOS LOCAIS, nas datas de toma de posesión como 
funcionarias de carreira das reclamantes Dª CARMEN RODRÍGUEZ MARTÍNEZ e 
Dª ISABEL Mª SOUTO ZAS, 01/06/1996, non só os ditos postos non estaban xa na 
R.P.T. configurados como de especial dedicación, senón que os postos ós que din que 
estaban  equiparados,  Xefaturas  de  Sección,  nin  sequera  tiñan  todos  eles  iguais 
retribucións, xa que variaban os complementos específicos, segundo as súas funcións e 
adscricións, tal como se aprecia nas distintas R.P.T. do dito ano e dos posteriores. Así 
mesmo,  o posto de ENXEÑEIRO/A TÉCNICO/A AGRÍCOLA, tal  como tamén se 
aprecia  nas  R.P.T.  anualmente aprobadas  e  publicadas  nos  últimos anos,  non están 
equiparados  de  ningún  xeito  nelas.  E  polo  que  se  refire  ós  postos  de  AXENTE 
TRIBUTARIO/A (Grupo C1, Admón Especial), tampouco existe equiparación cos de 
Xefe de Negociado (Grupos A2/C1, Admón. Xeral/Especial), o que tamén se comproba 
nas R.P.T. correspondentes.

Considerando  que  a  Corporación  pode,  previa  negociación,  aplicarlle  ás 
retribucións complementarias o incremento que para cada ano fixe a correspondente 
Lei  de  Orzamentos  Xerais  do  Estado  e  pode  tamén,  de  conformidade  co  que 
invariablemente  ven  anualmente  dispoñendo  a  dita  Lei  “adecua-las  retribucións 
complementarias cando sexa necesario para asegurar que as asignadas a cada posto de 
traballo  garden  a  relación  procedente  co  contido  de  especial  dificultade  técnica, 
dedicación,  responsabilidade,  perigoridade  ou  penosidade del”.  No caso presente,  e 
previa  esa  negociación  nos  órganos  legalmente  previstos  (Mesas  Xerais  de 
Negociación), a Corporación acordou a modificación das funcións e das retribucións de 
varios postos de traballo, en base,  precisamente, ó contido e as funcións que teñen 
encomendadas,  o  que  supón de  feito  e  de  dereito  a  súa diferenciación  cos  doutros 
postos,  que incluso xa non eran antes similares,  senón que,  tal  como recoñecen os 
propios  reclamantes,  estaban  xa  dende  hai  varios  anos  diferenciados  polos  seus 
contidos e funcións.

Considerando que a xurisprudencia é unánime e constante (por todas, STSXG 
nº 806/1996, do 29/11/1996, que cita a do TS do 13/02/1996 en recurso extraordinario 
de revisión), en canto a que a equiparación de postos de traballo é inatendible aínda que 
se trate do mesmo grupo de titulación, se os postos son en efecto diferentes en función 



de  circunstancias  e  titulacións  diferentes,  así  como  nas  funcións,  dedicación, 
responsabilidade,  que  motivan,  precisamente,  a  diferenciación  das  retribucións 
complementarias, complemento de destino e específico de cada posto.

Considerando  que  as  alegacións  formuladas  fóra  do  prazo  legalmente 
establecido, han de desestimarse por ese motivo.

Vistos os preceptos legais e a xurisprudencia citados, e demais concordantes e 
de aplicación.

DESESTIMA-las alegacións contra a modificación do Cadro de Persoal e da 
Relación de Postos de Traballo de 2007, aprobada inicialmente polo acordo plenario do 
28/09/2007, formuladas por Dª CARMEN RODRÍGUEZ MARTÍNEZ e Dª ISABEL 
Mª SOUTO ZAS; Dª Mª DOLORES PITA DA VEIGA VÁZQUEZ, e Dª RAQUEL 
MONTES GRELA e D. JOSÉ LUIS RODRÍGUEZ SEOANE, as destes últimos por ter 
sido presentadas fóra de prazo.”



26.-APROBACIÓN DO CADRO DE PERSOAL E RELACIÓN DE POSTOS DE 
TRABALLO DE 2008.

Apróbase:

As modificacións na RPT, especificándoas por Servizos que figuran a continuación:

FISCALIZACIÓN :

Transformación  de  4  prazas  de  auxiliar  de  administración  xeral  en  4  prazas  de 
administrativos de administración xeral

Amortizar 5 auxiliares

total administrativos: 13
total auxiliares: 2

ACTAS, REXISTRO E INFORMACIÓN

Transformación de 1 praza de auxiliar en administrativo
Amortizar 1 auxiliar
total administrativos: 4
total auxiliares: 6

Proponse  un  incremento  do  complemento  específico  -  segundo  anexo  adxunto-  de 
1.473, euros ao ano.

ORZAMENTOS E ESTUDOS ECONÓMICOS

Amortización dunha praza de administrativo de administración xeral.
total administrativos: 1

PLANIFICACIÓN E XESTIÓN DE RRHH

Transformación 2 prazas de auxiliares en 2 administrativos
Amortización de 3 prazas de auxiliar

Total administrativos: 8
Total auxiliares : 3

Incrementar a contía do complemento específico dun dos administrativos en
6.545,49 *euros, por tramitación de anticipos de tesourería.



* esta contía así como todas as demais que aparecen nesta proposta, son as que marca o 
Orzamento  2007;  para  o  vindeiro  exercicio  económico,  reaxustaranse  segundo  as 
previsións da Lei de PXE para 2008.

PLANS DE OBRAS E SERVIZOS

Amortización de 1 praza de auxiliar
Total auxiliares: 1

INSPECCIÓN TRIBUTARIA

Transformar 3 prazas de auxiliares en administrativos

total administrativos: 4
total auxiliares: 0

FOGAR INFANTIL DE FERROL

Crear 1 praza de Auxiliar Educador funcionario.
 
Total auxiliares educadores: 11
total celadores laborais: 3

Adscribir 1 praza e posto de veladora laboral ao HIER, debido á cantidade de contratos 
temporais que se realizan para ese Centro, sen prexuízo da elaboración dun estudo en 
profundidade das necesidades de persoal no HIER e, se é o caso nova modificación da 
RPT.

FOGAR INFANTIL EMILIO ROMAY

Transformar 1 praza  de  auxiliar  administrativo  en administrativo con complemento 
especifico de 6.545,49 euros por tramitación de anticipos de tesourería

total administrativos: 1
total auxiliares: 0

Transformar 5 prazas de celadoras laborais e 5 prazas de celadoras funcionarias en 10 
de auxiliares educadoras.

total auxiliares educadoras: 25
total celadoras funcionarias : 10
total celadoras laborais: 5
adscribir  1  praza  de  veladora  laboral  do  FI  de  Ferrol  e  transformala  en  auxiliar 
educadora nocturna



total auxiliares educadoras nocturnas: 4

FOMENTO E SERVIZOS PROVINCIAIS

Transformar 1 praza de auxiliar en 1 de técnico de xestión de admón. xeral
Amortizar 2 prazas de auxiliares

Total técnicos xestión A.X. : 2
total administrativos:8
total auxiliares:7

TESOURERÍA

Adscribir  a  partir  dos  Servizos  de  Recadación  e  Xestión  Tributaria,  2  e  3  prazas, 
respectivamente de administrativos
Manter en 3 postos de auxiliar o complemento específico por quebranto de moeda, que 
é 6.046,34 euros.
Adscribir 2 prazas de auxiliares a Xestión Tributaria
Amortizar 2 auxiliares administrativos e un auxiliar de caixa

total administrativos: 8
total auxiliares: 7
Traspasar  unha praza de auxiliar  administrativo do Servizo de Xestión Tributaria  á 
Sección de asistencia ao contribuínte 
Traspasar unha praza de técnico de xestión tributaria do Servizo de Xestión Tributaria á 
Sección de Asistencia ao Contribuínte .

RECADACIÓN

Amortizar unha praza de técnico de xestión de A.X.
Transformar  6  prazas  de  auxiliares  en  administrativos  un  deles  con  especifico  de 
6.545,49 euros por tramitación de anticipos de tesourería

Adscribir a Tesourería 3 prazas de administrativos
total administrativos: 9
total auxiliares:3

XESTIÓN TRIBUTARIA

Transformar 11 prazas de auxiliares en administrativos
Adscribir a Tesourería 2 prazas de administrativos
Adscribir desde Tesourería, 2 prazas de auxiliares
Total administrativos: 18
total auxiliares: 5
auxiliar reparto boletín: 1



Amortizar 2 postos e prazas de técnico de Xestión Tributaria.
total técnicos de xestión tributaria: 8
Traspasar unha praza de auxiliar administrativo e outra de técnico de xestión tributaria 
a Tesourería 

CONTABILIDADE

Transformación de 4 prazas de auxiliares en administrativos

total administrativos: 5
total auxiliares: 2

BIBLIOTECA

Transformar 3 prazas de auxiliares en administrativos

total administrativos: 3
total auxiliares: 5

IES RAFAEL PUGA RAMÓN

Persoal administrativo:

Transformar 2 prazas de auxiliares en administrativos ambos postos con específico de 
6.545,49 por tramitación de anticipos de tesourería

Total administrativos: 2
total auxiliares: 0

INFRAESTRUTURAS E CONSERVACIÓN

Transformar 1 praza de auxiliar en administrativo

total administrativos: 1
total auxiliares: 3

PATRIMONIO E CONTRATACIÓN

Transformación de 4 prazas de auxiliares en administrativos
transformación de 1 praza de auxiliar en 1 técnico de xestión de AX

Amortizar 3 prazas de auxiliares



total administrativos: 9 (1 cun específico de 6.545,49 euros por tramitación de anticipos 
de tesourería)
total auxiliares: 3
Minorar nun posto de auxiliar o especifico por tramitación de anticipos de tesourería

ESTRUTURA E ÓRGANOS DE GOBERNO

Creación de 9 postos de traballo de secretarías particulares de deputados, presidentes de 
Comisións Informativas e asimilados, a cubrir por persoal funcionario, Grupos D/C, 
nivel de complemento de destino 18, en réxime de especial dedicación.
Contía do complemento específico: 11.942,33 euros (de conformidade co detalle do 
anexo)

SECRETARÍA PARTICULAR DE PRESIDENCIA E RRPP

Asignar  o  complemento de especial  dedicación ao posto de  xefatura  de Negociado 
(secretaria  de  Presidencia)  e  modificar  o  complemento  específico,  cuxa  contía 
definitiva se eleva a 16.646,22 euros

Reaxustar  o  complemento  específico  do  posto  de  auxiliar  de  Presidencia,  por  un 
importe total de 16.646,22 euros

Secretario/a  de  Vicepresidencia:  modificar  o  grupo  de  adscrición  ao  C/D 
indistintamente, nivel 18, réxime de especial dedicación e complemento específico de 
11.942,33 euros.

Secretaria de Prensa: Equiparar as retribucións a unha xefatura de Negociado C,22 con 
especial dedicación, específico 16.646,22 euros

Xornalista: Incrementar o complemento específico, ata un total de 25.948,78 euros.
(O detalle destes complementos figura no anexo adxunto)

ASESORÍA XURÍDICA

Crear un posto e praza de letrado asesor adxunto, N 26, Grupo A
total asesores adxuntos: 2
Asignar  ao  posto  de  administrativo,  G  C/D,  nivel  19,  o  complemento  de  especial 
dedicación, cun específico de 11.942,33 euros (segundo anexo)

INTERVENCIÓN XERAL



O posto de secretaría que na RPT aparece con nivel 19, Grupo C/D, equiparalo en 
retribucións  a  unha  xefatura  de  Negociado  G  B/  C,  con  nivel  22  e  complemento 
específico de 8.868,67 euros. (segundo anexo)

SECRETARÍA XERAL

O posto de secretario/a de Oficialía Maior, equiparalo en retribucións á xefatura de 
Negociado, G B/C, nivel 22., específico 8.868,67 euros. (segundo anexo)

ASISTENCIA A MUNICIPIOS

Crear unha praza de arquitecto superior xa que fora suprimida por razóns coxunturais. 
Grupo A nivel: 22 específico: 7.974,13 euros

IES CALVO SOTELO

Creación dunha praza e posto de profesor de ensino técnico de F.P., G/B Departamento 
de Madeira.

Tanto no IES Calvo Sotelo, como no resto dos centros docentes que dependen desta 
Deputación  (IES  Puga  Ramón  e  Conservatorio  de  Danza),  reaxústanse  as  súas 
retribucións  para  dar  cumprimento  ao  que  dispón  a  lexislación  autonómica,  en 
concreto, ordes do 16 de xaneiro de 2007 e de 17 de xullo de 2007, da Consellería de 
Economía  e  Facenda  e  Consellería  de  Educación  e  Ordenación  Universitaria, 
respectivamente. .

Definición de factores que se inclúen no complemento específico:

Especial dedicación: Segundo establece o Plan de emprego, a súa contía será do 30% 
das  retribucións  totais  correspondentes  ao  posto  de  traballo;  o  devandito  factor 
comporta necesariamente: a) imposiblidade de exercer calquera actividade pola que se 
perciba  retribución,  tanto  no  sector  público  como  no  privado,  susceptible  de  ser 
declarada  compatible  ou  incompatible  segundo  dispoña  a  lexislación  vixente  ,  b) 
realización  dunha  xornada  laboral  mínima  de  40  horas  semanais  ,  c).a  libre 
dispoñibilidade  e  d)  a  non  percepción  de  cantidade  ningunha  en  concepto  de 
gratificacións por traballos extraordinarios e horas extras.

Nocturnidade: a contía será do 17% do total das retribucións de postos análogos de 
xornada diurna, establecida polo Plan de emprego aprobado o 23/2/2006, e afectará a 



aqueles postos de traballo que estean suxeitos ou se esixa dispoñibilidade en horario 
nocturno (de 22 a 6 horas).

Quebranto  de  moeda:  afecta  a  aqueles  postos  nos  que  existe  unha  especial 
responsabilidade  en  prestar  o  servizo  de  caixa  e  asumir  as  perdas  que  se  poidan 
experimentar nos ingresos e pagamentos. O Plan de emprego fixouno inicialmente en 
812,20 euros/ano, cos incrementos correspondentes para cada exercicio que marca a 
LPXE.

Apertura público sábados: por atención ao público, rexistro e información, os sábados e 
outros días hábiles que se abre o Rexistro pero que son festivos para o resto do persoal 
(Noiteboa, Fin de Ano, etc....) e pola limitación na aplicación da flexibilidade horaria.

Festividade:  Afecta  a  aqueles  postos  de  traballo  suxeitos  de  maneira  estable  e 
permanente á realización de traballos en domingos e festivos.

Dispoñibilidade  festivos:  Afecta  a  aqueles  postos  de  traballo  que  esixan  unha 
dispoñibilidade en domingos e festivos e fíxase nunha contía anual de 1.576,94 euros

 COMPLEMENTO ESPECÍFICO : FACTORES.

POSTO BASE

ESPECIAL 
DEDICACIÓN 

(30%)
NOCTURNIDADE 

(17%)
DISPOÑIBILIDADE 

FESTIVOS

APERTURA 
PÚBLICO 
SÁBADOS

TOTAL 
COMPLEMENTO 

ESPECÍFICO
SECRETARÍA 
PARTICULAR 
DEPUTADOS, 
PRESIDENTES 

COMISIÓNS 
INFORMATIVAS E 

ASIMILADOS (C1/C2 - 18 
- ED) 5.565,18 € 6.377,15 €    11.942,33 €

XEFE NEGOCIADO 
SECRETARÍA 
PARTICULAR 

PRESIDENCIA E 
RELACIÓNS PÚBLICAS 

(A2/C1 - 22 - ED 8.868,67 € 7.777,55 €   16.646,22 €

AUXILIAR ADMÓN. 
XRAL. PRESIDENCIA 

(C2 - 18 - ED) 5.201,32 € 5.460,68 € 4.407,28 € 1.576,94 €  16.646,22 €

SECRETARÍA 
VICEPRESIDENCIA 

(C1/C2 - 18 - ED) 5.565,18 € 6.377,15 €    11.942,33 €

SECRETARÍA PRENSA 
(C1 - 22 - ED) 8.868,67 € 7.777,55 €    16.646,22 €

XORNALISTA (A1 - 24 - 
ED)

13.252,52 
€ 11.119,32 €  1.576,94 €  25.948,78 €



ADMINISTRATIVO 
ADMÓN. XRAL. 

ASESORÍA XURÍDICA 
(C1 - 19 - ED) 5.825,49 € 6.116,84 €    11.942,33 €

SECRETARÍA OFICIALÍA 
MAIOR (A2/C1- 22) 8.868,67 €     8.868,67 €

SECRETARÍA 
INTERVENCIÓN XERAL 

(A2/C1- 22) 8.868,67 €     8.868,67 €

XEFE SECCIÓN (ACTAS, 
REXISTRO E 

INFORMACIÓN)
13.252,52 

€    1.473,00 € 14.725,52 €

XEFE NEGOCIADO 
(ACTAS, REXISTRO E 

INFORMACIÓN) 8.868,67 €    1.473,00 € 10.341,67 €
ADMINISTRATIVO 

ADMÓN. XRAL. (ACTAS, 
REXISTRO E 

INFORMACIÓN) 5.825,49 €    1.473,00 € 7.298,49 €
AUXILIAR ADMÓN. 

XRAL. (ACTAS, 
REXISTRO E 

INFORMACIÓN) 5.201,32 €    1.473,00 € 6.674,32 €

XEFE DE GRUPO (C1 - 
21) 7.152,54 €     7152,54

Por todo o exposto, proponse a aprobación do Cadro de Persoal e da Relación 
de Postos de Traballo 2008, que figuran de seguido:

EXCMA. DEPUTACIÓN PROVINCIAL DA CORUÑA
CADRO DE PERSOAL 2008

PERSOAL FUNCIONARIO

DENOMINACIÓN-GRUPO-PRAZAS

FUNCIONARIOS DE HABILITACIÓN NACIONAL

Secretario Xeral: A1-1
Interventor Xeral: A1-1
Tesoureiro: A1-1
Oficial Maior: A1-1
Viceinterventor:A1-1
Interventor Adxunto: A1-1
Vicetesoureiro: A1-1
Xefe Servizo Asistencia Económica: A1-1

ESCALA DE ADMINISTRACIÓN XERAL

SUBESCALAS

Técnica: A1-21



Xestión: A2-22
Administrativa: C1-140
Auxiliar: C2-64
Subalterna: E (Lei 30/1984)-23

ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL

SUBESCALA TÉCNICA

CLASE TÉCNICOS SUPERIORES

Letrado Asesor Xurídico: A1-1
Letrado Adxunto: A1-2
Arquitecto: A1-2
Enxeñeiro Industrial: A1-1
Enxeñeiro Vías e Obras: A1-4
Arquiveiro Bibliotecario: A1-1
Técnico de Organización: A1-4
Xefe Servizo de Informática: A1-1
Técnico Superior  Informática: A1-4
Técnico Superior Unión Europea: A1-2
Analista: A1-8 
Técnico Normalización Linguistica: A1-2 
Técnico Políticas de Igualdade: A1-1 
Xefe Servizo Xestión Tributaria: A1-1
Xefe Servizo Inspección Tributaria: A1-1
Inspector de Tributos Locais: A1-1
Profesor Secundaria R. Puga Ramón: A1-36
Profesor Secundaria  Calvo Sotelo: A1-8
Xefe Serv. Asist. Técnica: A1-1
Xornalista: A1-1
Administrador do contorno informático: A1-1
Técnico de Xestión cultural: A1-1
Recadador de tributos locais: A1-2
Técnico prevención Riscos Laborais: A1-1
Médico Especialista Medicina Traballo/Diplomado Medicina Empresa: A1-1
Técnico Biblioteca e arquivo: A1-1
Técnico xestión proxectos: A1-2
Psicólogo: A1-1
Director Fogar Infantil Emilio Romay: A1-1
Técnico Servizos Sociais: A1-1

CLASE TÉCNICOS DE GRAO MEDIO

Profesor Música-Pianista:  A2-5
Profesora de Danza: A2-6 
Arquitectos Técnicos: A2-6
Enxeñeiros Técnicos Vías e Obras: A2-5
Enxeñeiro Técnico Enxe. e mantemento: A2-1
Enxeñeiro Técnico Agrícola: A2-1
Enxeñeiro Técnico Industrial: A2-1
Analista programador: A2-2
Encargado imprenta: A2-1
Técnicos servizos  sociais: A2-3



Profesor fogar Instituto R. Puga Ramón: A2-1
Axudante arquivo e biblioteca: A2-11
Enxeñeiros técnicos en topografía: A2-2
Técnicos de xestión económico-financeira: A2-20
Profesor E.F. Instituto Puga Ramón: A2-1
Profesor E.C. Instituto Puga Ramón: A2-1
Monitor: A2-1
Analistas técnicos: A2-3
Subinspector de Tributos Locais: A2-2
Técnicos de xestión tributaria: A2-25
Profesores  técnicos FP : A2-16
Profesor de apoio IES Puga Ramón: A2-1
A.T.S./D.U.E. de Empresa: A2-1
Asesor Sistemas xestión municipal: A2-5
Técnico de xestión administración especial: A2-3
Educador Fogar infantil Ferrol: A2-2

CLASE TÉCNICOS AUXILIARES

Delineantes: C1-6
Programador de sistemas: C1-3
Técnico Explotación Nocturna: C1-1
Programador de aplicacións: C1-8
Operador de ordenador: C1-3
Preparador de traballos: C1-1
Encargado de protocolo: C1-1
Monitor Técnico: C1-2 
Axentes Tributarios: C1-3 
Especialista en Educación Infantil: C1-2
Educador  H.I. Emilio Romay (quenda 24 horas): C1-5
Educador/ Tutor : C1-6
Auxiliar Técnico Infraest. E Conservación: C1-17

SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIAIS

PRAZAS DE COMETIDOS ESPECIAIS

Conductores mecánicos: C2-5
Auxiliares gravadores: C2-2
Auxiliar educadora: C2-40
Auxiliar repartidora B.O.: C2-1
Subgobernanta: C2-1
Telefonista: E (Lei 30/1984)-4
Celadoras: E (Lei 30/1984)-10
Celadora/Subalterno: E (Lei 30/1984)-2
Costureiras: E (Lei 30/1984)-2
Conductores mecánicos: E (Lei 30/1984)-9

PERSOAL DE OFICIOS

Oficial operario de servizos: C2-2
Oficiais industriais imprenta: C2-4
Cociñeiros: C2-5
Axudantes de Cociña: E (Lei 30/1984)-4



Camareiras: E (Lei 30/1984)-6
Operario de servizo: E (Lei 30/1984)-1
Operario Sabón: E (Lei 30/1984)-2
Operaria de servizos varios: E (Lei 30/1984)-5
Limpadora: E (Lei 30/1984)-2

PERSOAL LABORAL

Recadador de tributos locais: 2
Oficiais Maiores: 5
Oficiais 1ª (R): 10
Oficiais 2ª (R): 23
Profesores de ensino secundario.: 1
Axudante de arquivo biblioteca: 1
Director Fogar Infantil Ferrol: 1
Técnico de son: 1
Operario Auxiliar Serv. Imprenta: 1
Operario Auxiliar Serv. Biblioteca: 1
Operario Auxiliar Serv. C. Danza: 1
Oficial operario de servizos: 3
A.T.S.: 1
Oficial mantemento: 1
Oficial carpintería: 1
Ordenanzas: 2
Subalternos: 6
Sereno: 1
Telefonistas: 2
Axudante de cociña: 4
Oper. serv. Varios: 8
Perruqueira: 1 
Celadoras: 8
Encargadas de portería: 2
Corrector de imprenta: 2
Responsables fotocomposición, empresión e deseño gráfico: 3
Oficiais de imprenta F.P. II: 7
Oficiais Industriais: 1
Auxiliar de Taller: 1
Impresor: 1
Gravadores de texto: 3
Gobernanta Pazo de Mariñán: 1
Cociñeira: 8
Camareira: 2
Oper. agrícola: 3
Operario agrícola encargado: 1
Auxiliar técnico en topografía: 2
Mozo de servizo: 3
Conductor: 1

PERSOAL EVENTUAL

Asesores: 1
Técnicos: 6



Técnicos: 4
Administrativos: 9
Auxiliares: 17



RELACIÓN DE POSTOS DE TRABALLO DA DEPUTACIÓN PROVINCIAL DA CORUÑA - PERSOAL FUNCIONARIO - 2008
POSTO DE TRABALLO NIV

EL
GRUPO DOTACIÓN C. 

ESPECÍFICO 
2008

TP FORMA 
PROVISIÓN

ADM ESCALA TITULACIÓN FORMACIÓN ESPECÍFICA OBSERVACIÓNS

ASESORÍA XURÍDICA
ASESOR XURÍDICO 28 A1 1 27.216,19 S C. A.E. Ldo. Dereito. ESPECIAL DEDICACIÓN
LETRADO ASESOR ADXUNTO 26 A1 2 25.090,59 S C. A.E. Ldo. Dereito. ESPECIAL DEDICACIÓN
ADMINISTRATIVO ADMÓN. 
XERAL

19 C1 1 12.524,44 N C. A.X. 3 ESPECIAL DEDICACIÓN

AUXILIAR ADMÓN. XERAL 16 C2 2 5.615,75 N C. A.X. 4

BIBLIOTECA 
PROVINCIAL
ARQUIVEIRO-BIBLIOTECARIO 24 A1 1 14.963,70 S C. A.E. Ldo.Xeog.H.-Documentación
AXUDANTE ARQUIVO E BIBL. 21 A2 10 7.638,86 N C. A.E. Dip.Xeog.H.-ARQUIVO
XEFE NEGOCIADO 22 A2 1 9.389,30 N C. A.E. Dip.Xeog.H.-ARQUIVO
TÉCNICO BIBLIOTECA E 
ARQUIVO

22 A1 1 8.476,87 N C. A.E. Ldo. Xeog.H.- Biblioteconomía.

ESPECIALISTA EDUC. 
INFANT. 

19 C1 2 6.252,40 N C. A.E. Técnico Superior Educ.Infantil

ADMINISTRATIVO ADMÓN. 
XERAL

19 C1 3 6.252,40 N C. A.X. 3

AUXILIAR ADMÓN. XERAL 16 C2 1 6.533,75 N C. A.X. 4 TRAMITACIÓN ANTICIPOS CAIXA FIXA

AUXILIAR ADMÓN. XERAL 16 C2 4 5.615,75 N C. A.X. 4 (2 OCUPADAS AUX. LABORAIS)

SUBALTERNO 13 E (L.30/84) 2 5.160,25 N C. A.X. 5

ACTAS, REXISTRO E INFORMACIÓN
XEFE SECCIÓN 24 A1/A2 1 15.518,70 S C. AX/AE 1/2/9 APERTURA PÚBLICO SÁBADOS
XEFE NEGOCIADO 22 A2/C1 1 10.862,30 N C. AX/AE 2/3/9 APERTURA PÚBLICO SÁBADOS
ADMINISTRATIVO ADMÓN. 
XERAL

19 C1 4 7.725,40 N C. A.X. 3 APERTURA PÚBLICO SÁBADOS

AUXILIAR ADMÓN. XERAL 16 C2 6 7.088,75 N C. A.X. 4 APERTURA PÚBLICO SÁBADOS
TELEFONISTA 13 E (L.30/84) 2 6.603,00 N C. A.E. 5 APERTURA PÚBLICO SÁBADOS

I.E.S. CALVO SOTELO
PROFESOR SECUNDARIA 24 A1 8 6.511,73 S C. A.E. Ldo. Sup. Espec. ou equiv. Efectos docencia (1 OCUPADA FUNC. GRUPO B) - (***)



PROFESOR TÉCNICO F.P. 24 A2 17 6.511,73 S C. A.E. Téc.Espec.FP 2 ou equiv. (***)

SERVICIOS XERAiS CENTRO EDUCATIVO CALVO SOTELO
ADMINISTRATIVO ADMÓN. 
XERAL

19 C1 1 6.986,80 N C. A.X. 3

AUXILIAR ADMÓN. XERAL 16 C2 1 6.350,15 N C. A.X. 4
AUXILIAR ADMÓN. XERAL 16 C2 2 5.615,75 N C. A.X. 4
SUBALTERNO 13 E (L.30/84) 1 5.160,25 N C. A.X. 5

CENTRO RESIDENCIAL DOCENTE CALVO 
SOTELO
COCIÑEIRO/A 15 C2 1 7.387,57 N C. A.E. 4
AXUDANTE COCIÑA 13 E (L.30/84) 1 6.542,08 N C. A.E. 5
COSTUREIRO/A 13 E (L.30/84) 2 4.537,76 N C. A.E. 5
LIMPADOR/A 13 E (L.30/84) 2 4.537,76 N C. A.E. 5

CONSERVATORIO PROFESIONAL DE DANZA
PROFESOR DANZA 21 A2 2 8.556,86 N C. A.E. Dip. Ballet Clásico
PROFESOR DANZA 21 A2 4 7.638,86 N C. A.E. Dip. Ballet Clásico (OCUPADAS PROF. LABORAIS)
PROFESOR MUSICA-
PIANISTA

21 A2 5 7.668,86 N C. A.E. Dip. Música ou equiv. (1 OCUPADA PROF. LABORAL)

AUXILIAR ADMÓN. XERAL 16 C2 1 6.350,15 N C. A.X. 4

CONTABILIDADE
XEFE SERVIZO 28 A1 1 27.216,22 S C. A.X. 1 ESPECIAL DEDICACIÓN
XEFE SECCIÓN REC. MUNIC. 
E CONTA XERAL

24 A1/A2 1 14.045,70 S C. AX/AE 1/2/9

XEFE SECC. CONTAB. E 
OPER.NON PRESUPOST. 

24 A1/A2 1 14.045,70 S C. AX/AE 1/2/9

XEFE NEGOC.CONT.FINANC. 
E PRESUPOST.

22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9

XEFE NEGOC.REC.MUNIC. E 
CONTA XERAL

22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9

XEFE NEGOC.CONT.ANAL. E 
PATRIMONIAL.

22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9

XEFE NEGOCIADO 
FACTURAS

22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9



TECNICO XESTIÓN ECON.-
FINANCEIRA

21 A2 1 7.638,86 N C. A.E. 2

ADMINISTRATIVO ADMÓN. 
XERAL

19 C1 5 6.252,40 N C. A.X. 3

AUXILIAR ADMÓN. XERAL 16 C2 2 5.615,75 N C. A.X. 4

ENXEÑERÍA E 
MANTEMENTO
XEFE DE SERVIZO 
ENXEÑERÍA E MANTEMENTO

28 A1 1 27.216,22 S C. A.E. Enxeñeiro Industrial. ESPECIAL DEDICACIÓN

AUXILIAR ADMÓN. XERAL 16 C2 1 5.615,75 N C. A.X. 4
OFICIAL OPERARIO 
SERVIZOS

16 C2 2 7.822,38 N C. A.E. 4

OPERARIO/A OFICIOS 
VARIOS

13 E (L.30/84) 1 4.542,26 N C. A.E. 5

ENXEÑEIRO TÉCNICO 21 A2 1 7.638,86 N C. A.E.

ESTRUTURA E ÓRGANOS DE GOBERNO
ASESOR 28 A1 1 36.557,12 E EVENT ESPECIAL DEDICACIÓN
TÉCNICO 26 A1 2 25.090,59 E EVENT ESPECIAL DEDICACIÓN
TÉCNICO 24 A1 4 21.915,11 E EVENT ESPECIAL DEDICACIÓN
TÉCNICO 21 A2 4 15.624,47 E EVENT ESPECIAL DEDICACIÓN
ADMINISTRATIVO 19 C1 9 12.606,61 E EVENT ESPECIAL DEDICACIÓN
AUXILIAR 16 C2 10 10.899,37 E EVENT ESPECIAL DEDICACIÓN
AUXILIAR 16 C2 7 5.615,75 E EVENT
SECRETARÍA PARTICULAR 
DEPUTADOS, PRESIDENTES 
COMISIÓNS INFORMATIVAS E 
ASIMILADOS

18 C2/C1 9 12.606,61 N L.D. A.X. 3/4 ESPECIAL DEDICACIÓN

FISCALIZACIÓN
XEFE SERVIZO 28 A1 1 27.216,22 S C A.X. 1 ESPECIAL DEDICACIÓN
XEFE SECCIÓN 1 24 A1/A2 1 14.045,70 S C. AX/AE 1/2/9
XEFE SECCIÓN 2 24 A1/A2 1 14.045,70 S C. AX/AE 1/2/9
XEFE NEGOCIADO 
(RECURSOS PROPIOS)

22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9

XEFE NEGOCIADO F. 
PERSOAL

22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9



XEFE NEGOCIADO F. PLANS 22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9
XEFE NEGOCIADO I (REC. 
OUTROS ENTES PÚB.)

22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9

XEFE NEGOCIADO F. 
SUBVEN.

22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9

XEFE NEGOCIADO F. 
CONVEN.

22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9

TÉCNICO XESTIÓN ECON.-
FINANCEIRA

21 A2 1 7.638,86 N C. A.E. 2

TÉCNICO XESTIÓN 
TRIBUTARIA

21 A2 1 7.638,86 N C. A.E. 2

TÉCNICO XESTIÓN ADMÓN. 
XERAL

21 A2 2 7.638,86 N C A.X. 9

ADMINISTRATIVO ADMÓN. 
XERAL

19 C1 13 6.252,40 N C. A.X. 3

AUXILIAR ADMÓN. XERAL 16 C2 2 5.615,75 N C. A.X. 4

FOGAR INFANTIL EMILIO ROMAY
DIRECTOR/A 22 A1 1 19.265,82 N C. A.E. Lic. Psicoloxía, Pedagoxía, Psicopedagoxía ESPECIAL DEDICACIÓN
PSICÓLOGO/A 22 A1 1 4.428,56 N C. A.E. Lic. Psicoloxía 1/2 XORNADA
EDUCADOR/A 19 C1 5 10.101,35 N C. A.E. Técnico Superior Educ.Infantil QUENDAS DE 24 HORAS
EDUCADOR/A TITOR/A 19 C1 4 6.252,40 N C. A.E. Técnico Superior Educ.Infantil
ADMINISTRATIVO ADMÓN. 
XERAL

19 C1 1 6.986,80 N C. A.X. 4 TRAMITACIÓN ANTICIPOS CAIXA FIXA

COCIÑEIRO/A 15 C2/E 
(L.30/84)

3 7.387,62 N C. A.E. 4 (2 OCUPADAS FUNCIONARIOS GRUPO 
E)

AUXILIAR EDUCADOR/A 13 C2 25 5.922,95 N C. A.E. 4
CELADOR/A 13 E (L.30/84) 10 5.922,95 N C. A.E. 5
TELEFONISTA 13 E (L.30/84) 2 6.603,00 N C. A.E. 5
OPERARIO/A SERVIZOS 
VARIOS

13 E (L.30/84) 3 4.537,76 N C. A.E. 5

AXUDANTE COCIÑA 13 E (L.30/84) 1 6.542,08 N C. A.E. 5
AUXILIAR EDUCADOR/A 
NOCTURNO

13 C2 4 8.583,41 N C. A.E. 4 (2 OCUPADAS POR VELADOR/A)

FOMENTO E SERVIZOS PROVINCIAIS
XEFE SERVIZO 28 A1 1 27.216,22 S C. A.X. 1 ESPECIAL DEDICACIÓN
XEFE SECCIÓN SERVIZOS 
SOCIAIS

24 A1/A2 1 14.963,70 S C. AX/AE 1/2/9



XEFE SECCIÓN PROMOCIÓN 
ECONÓMICA

24 A1/A2 1 14.045,70 S C. AX/AE 1/2/9

XEFE SECCIÓN EDUC., 
CULTURA E DEPORTES

24 A1/A2 1 14.045,70 S C. AX/AE 1/2/9

TECNICO XESTIÓN 
CULTURAL

24 A1 1 21.915,05 S C. A.E. Lic.área C.Humanas ESPECIAL DEDICACIÓN

TÉCNICO NORMALIZ. 
LINGÜÍST.

22 A1 2 8.476,87 N C. A.E. Ldo. Fil.H.-Galego

TÉCNICO POLÍTICAS 
IGUALD.E POL. PÚBL.

22 A1 1 8.476,87 N C. A.E. Lic. Socioloxía, Psicoloxía, Dereito, Ciencias da Admón.

TÉCNICO SERV. SOCIAIS 22 A1 1 11.707,24 N C. A.E. Lic. Socioloxía, Dereito, Ciencias da Admón.
XEFE NEGOCIADO 
DEPORTES

22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9

XEFE NEGOCIADO 
PROMOCIÓN ECONÓMICA

22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9

XEFE NEGOCIADO SERVIZOS 
SOCIAIS

22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9

XEFE NEGOCIADO CULTURA 22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9
TÉCNICO SERV. SOCIAIS 22 A2 3 11.707,24 N C. A.E. Dip.Traballo Social
TÉCNICO XEST. ADM. XERAL 21 A2 2 7.639,71 N C. A.X. 9
ADMINISTRATIVO ADMÓN. 
XERAL

19 C1 8 6.252,40 N C. A.X. 3

AUXILIAR ADMÓN. XERAL 16 C2 7 5.615,75 N C. A.X. 4

PLANIFICACIÓN, DESENVOLVEMENTO TERRITORIAL E UNIÓN EUROPEA

XEFE SERVIZO 28 A1 1 27.216,22 S C. AX/AE 1/6/9 ESPECIAL DEDICACIÓN
XEFE SECCIÓN U.E. E 
AC.EXT.

24 A1/A2 1 14.045,70 S C. AX/AE 1/2/6/7/9

TÉCNICO XESTIÓN 
PROXECTOS

22 A1 2 8.476,87 N C. A.E. 1/6/7

TÉCNICO SUPERIOR UNIÓN 
EUROPEA

22 A1 2 8.476,87 N C. A.E. 1/7

XEFE NEGOCIADO 22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9
ADMINISTRATIVO ADMÓN. 
XERAL

19 C1 2 6.252,40 N C. A.X. 3

AUXILIAR ADMÓN. XERAL 16 C2 1 5.615,75 N C. A.X. 4

IMPRENTA PROVINCIAL: BOLETÍN 
OFICIAL



ENCARGADO IMPRENTA 21 A2 1 17.945,18 N C. A.E. 2 ESPECIAL DEDICACIÓN
OFICIAL INDUSTRIAL 16 C2 4 7.829,75 N C. A.E. 4
ADMINISTRATIVO 19 C1 1 6.252,40 N C. A.X. 3

INSPECCIÓN 
TRIBUTARIA
XEFE SERVIZO 28 A1 1 27.216,22 S C. A.E. 1 ESPECIAL DEDICACIÓN
INSPECTOR TRIBUTOS 
LOCAIS

26 A1 1 25.090,62 S C. A.E. 1 ESPECIAL DEDICACIÓN

SUBINSPECTOR  TRIBUTOS 
LOCAIS

24 A2 2 10.817,87 S C. A.E. 2

TÉCNICO XESTIÓN 
TRIBUTARIA

21 A2 2 7.638,85 N C. A.E. 2

AXENTE TRIBUTARIO 21 C1 3 7.965,79 N C. A.E. 3
ADMINISTRATIVO 19 C1 4 6.252,40 N C. A.X. 3

I.E.S. RAFAEL PUGA RAMÓN
PROFESOR ENSINO 
SECUNDARIO

24 A1 2 7.118,05 S C. A.E. Ldo. Sup. Espec. ou equiv. efectos docencia (***)

PROFESOR ENSINO 
SECUNDARIA

24 A1 34 6.511,73 S C. A.E. Ldo. Sup. Espec. ou equiv. efectos docencia (***)

PROFESOR DE APOIO 21 A2 1 6.511,73 N C. A.E. Diplomado
PROFESOR EDUCACIÓN 
FISICA

24 A2 2 6.511,73 S C. A.E. Ldo. Sup. Espec. ou equiv. efectos docencia (***)

PROFESOR FOGAR 24 A2 1 6.511,73 S C. A.E. Diplom. Espec. (***)
ADMINISTRATIVO ADMÓN. 
XERAL

19 C1 2 6.986,80 N C. A.X. 3 TRAMITACIÓN ANTICIPOS CAIXA FIXA

SUBALTERNO / CELADOR/A 13 E (L.30/84) 2 5.922,95 N C. A.E. 5
SUBALTERNO 13 E (L.30/84) 1 5.160,25 N C. A.X. 5

INTERVENCIÓN XERAL
INTERVENTOR XERAL 30 A1 1 41.196,80 S L.D. H.N. Hab. Estatal ESP. DEDICACIÓN
VICEINTERVENTOR 30 A1 1 36.557,12 S L.D. H.N. Hab. Estatal ESP. DEDICACIÓN
INTERVENTOR ADXUNTO 30 A1 1 36.557,12 S L.D. H.N. Hab. Estatal ESP. DEDICACIÓN
SECRETARÍA 22 A2/C1 2 9.389,30 N L.D. A.X. 2/3/9

ORZAMENTOS E ESTUDIOS ECONÓMICOS



XEFE SECCIÓN 24 A1/A2 1 14.045,70 S C. AX/AE 1/2/9
XEFE NEGOCIADO 22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9
ADMINISTRATIVO ADMÓN. 
XERAL

19 C1 1 6.252,40 N C. A.X. 3

TÉCNICO XEST. ADM. 
ESPECIAL

21 A2 1 7.638,85 S C. A.E. 9

PARQUE MÓBIL
XEFE PARQUE MÓBIL 18 C2 1 15.738,01 N C. A.E. 4 ESPECIAL DEDICACIÓN
AUXILIAR ADMÓN. XERAL 16 C2 1 11.633,77 N C. A.X. 4 ESPECIAL DEDICACIÓN
SUBXEFE PARQUE MÓBIL 16 C2/E 

(L.30/84)
1 11.284,69 N C. A.E. 4 ESPECIAL DEDICACIÓN

CONDUCTOR PRESIDENCIA 15 C2 2 20.433,83 N C. A.E. 4 ESPECIAL DEDICACIÓN
CONDUCTOR 15 C2/E 

(L.30/84)
10 11.955,54 N C. A.E. 4 ESP. DED. (9 ocupadas func. grupo E)

PATRIMONIO E 
CONTRATACIÓN
XEFE SERVIZO 28 A1 1 28.134,22 S C. A.X. 1 ESPECIAL DEDICACIÓN
XEFE SECCIÓN 24 A1/A2 1 14.045,70 S C. AX/AE 1/2/9
XEFE NEGOCIADO OBRAS 22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9
XEFE NEGOCIADO 
PATRIMONIO E EXPROPIAC.

22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9

XEFE NEGOCIADO 
CONTRATOS ESPEC., CONV.

22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9

XEFE NEGOCIADO 
SUBMINISTRACIÓNS 

22 A2/C1 1 10.389,47 N C. AX/AE 2/3/9

ENXEÑEIRO TÉCNICO 
AGRÍCOLA

22 A2 1 9.568,58 N C. A.E. EnxeñeiroTéc.Agríc.

TÉCNICO XESTIÓN ADMÓN. 
XERAL

21 A2 2 7.638,85 N C. A.X. 9

ADMINISTRATIVO ADMÓN. 
XERAL

19 C1 6 6.252,40 N C. A.X. 3

ADMINISTRATIVO ADMÓN. 
XERAL

19 C1 3 6.350,15 N C. A.X. 3 TRAMITACIÓN ANTICIPOS CAIXA FIXA

AUXILIAR ADMÓN. XERAL 16 C2 3 5.615,75 N C. A.X. 4

PAZO DE MARIÑÁN
SUBGOBERNANTA 16 C2 1 6.364,03 N C. A.E. 4 RESIDENCIA CULTURAL



COCIÑEIRO/A 15 C2 1 7.387,57 N C. A.E. 4 RESIDENCIA CULTURAL
AXUDANTE DE COCIÑA 13 E (L.30/84) 2 6.542,08 N C. A.E. 5 RESIDENCIA CULTURAL

CAMAREIRO/A 13 E (L.30/84) 6 6.542,08 N C. A.E. 5 RESIDENCIA CULTURAL

SECRETARÍA PARTICULAR DE PRESIDENCIA E RELACIÓNS PÚBLICAS

PERIODISTA 24 A1 1 27.124,28 S C. A.E. Ldo.CC.Inf.-Periodismo ESPECIAL DEDICACIÓN. 
DISPOÑIBILIDADE FESTIVOS

XEFE NEGOCIADO 22 A2/C1 1 17.507,27 N C. AX/AE 2/3/9 ESPECIAL DEDICACIÓN
ENCARGADO  PROTOCOLO 21 C1 1 21.174,30 N C. A.E. 3 ESPECIAL DEDICACIÓN
AUXILIAR ADMÓN. XERAL 
PRESIDENCIA

18 C2 1 17.507,27 N C. A.X. 4 ESPECIAL DEDICACIÓN. 
NOCTURNIDADE. DISPOÑIBILIDADE 
FESTIVOS

SECRETARIO/A 
VICEPRESIDENCIA

18 C2/C1 1 12.606,61 N L.D. A.X. 4 ESPECIAL DEDICACIÓN

ADMINISTRATIVO ADMÓN. 
XERAL

19 C1 2 6.252,40 N C. A.X. 3

SECRETARÍA PRENSA 22 C1 1 17.507,27 N L.D. A.X. 3 ESPECIAL DEDICACIÓN

SECRETARÍA XERAL
OFICIAL MAIOR 30 A1 1 36.557,12 S L.D. H.N. Hab. Estatal ESP. DEDICACIÓN
SECRETARIO XERAL 30 A1 1 41.196,80 S L.D. H.N. Hab. Estatal ESP. DEDICACIÓN
SECRETARIO/A DE 
SECRETARÍA XERAL

22 A2/C1 1 9.389,30 N L.D. A.X. 2/3/9

SECRETARÍA OFICIALÍA 
MAIOR

22 A2/C1 1 9.389,30 N L.D. A.X. 2/3/9

SERVIZO DE ASISTENCIA A 
MUNICIPIOS
XEFE SERVIZO ASISTENCIA 
ECONÓMICA

28 A1 1 36.557,12 S C. H.N. Hab. Estatal ESP. DEDICACIÓN

XEFE SERVIZO ASISTENCIA 
TÉCNICA

28 A1 1 27.216,22 S C. A.E. ESPECIAL DEDICACIÓN

XEFE SECCIÓN INFORMES 24 A1/A2 1 14.045,70 S C. AX/AE 1/2/9
ARQUITECTO 22 A1 1 8.892,50 N C. AE Arquitecto
ARQUITECTO TÉCNICO 22 A2 1 9.568,58 N C. A.E. Arquitecto Técnico
TÉCNICO XEST. ADM. 
ESPECIAL

21 A2 2 7.638,85 S C. A.E. 9



DELINEANTE 19 C1 1 6.252,45 N C. A.E. Delineante
AUXILIAR ADMÓN. XERAL 16 C2 2 5.615,75 N C. A.X. 4

SERVIZO DE INFORMÁTICA
XEFE SERVIZO 28 A1 1 27.216,22 S L.D. A-3 AX/AE Ing. Super. Lic. Sup. Inform., Lic. Sup. CC. Físicas ESPECIAL DEDICACIÓN
XEFE SECCIÓN 
INFORMÁTICA DISTRIBUÍDA

24 A1 1 14.045,70 S C. A.E. Ldo.Sup.-Inform.

XEFE SECCIÓN TÉCNICA DE 
SISTEMAS

24 A1 1 14.045,70 S C. A.E. Ldo.Sup.-Inform.

XEFE SECCIÓN 
INFORMÁTICA CORPORATIVA

24 A1 1 14.045,70 S C. A.E. Ldo.Sup.-Inform.

ANALISTA 22 A1 4 8.892,50 N C. A.E. Ldo.Sup.-Inform.
ADMINISTRADOR DO 
ENTORNO INFORMÁTICO

22 A1 1 8.892,50 N C. A.E. Ldo.Sup.-Inform.

ANALISTA PROGRAMADOR 22 A2 2 9.568,57 N C. A.E. Dip.Univ.-Inform.
ANALISTA TÉCNICO 21 A2 3 7.639,29 N C. A.E. Dip.Univ.-Inform.
MONITOR 21 A2 1 7.639,29 N C. A.E. Dipl.Univ.Inform.
PROGRAMADOR DE 
SISTEMAS

19 C1 3 6.741,89 N C. A.E. FP-2.Inf.XESTIÓN

PROGRAMADOR DE 
APLICACIÓNS

19 C1 7 6.505,59 N C. A.E. FP-2.Inf.XESTIÓN

MONITOR TÉCNICO 19 C1 2 6.252,45 N C. A.E. FP-2.Inform.
TÉCNICO EXPLOTACIÓN 
NOCTURNA

19 C1 1 6.308,79 N C. A.E. FP-2.Inf.XESTIÓN

OPERADOR DE ORDENADOR 17 C1 3 6.252,45 N C. A.E. FP-2.Inf.XESTIÓN
PREPARADOR DE TRABALLO 17 C1 1 6.252,45 N C. A.E. 3
AUXILIAR GRABADOR 16 C2 2 5.615,75 N C. A.E. 4

SERV IZO DE ORGANIZACIÓN, CALIDADE E MODERNIZACIÓN

XEFE SERVIZO 28 A1 1 27.216,22 S L.D. AX/AE 1/6 CURSO 
INSPEC.SERV IZOS

ESPECIAL DEDICACIÓN

XEFE SECCIÓN ORGAN. E 
INOVAC. TECNOLÓX.

24 A1/A2 1 14.045,70 S C. AX/AE 1/2/9

XEFE SECCIÓN CALIDADE E 
MODERNIZACIÓN

24 A1/A2 1 21.915,11 S C. AX/AE 1/2/9 CURSO 
INSPEC.SERV IZOS

ESPECIAL DEDICACIÓN

XEFE SECCIÓN ASIST. 
INFORMÁT. A MUNIC.

24 A1/A2 1 14.045,70 N C. A.E. Lic./Diplom. Informática



TÉCNICO DE ORGANIZACIÓN 24 A1 2 10.258,05 S C. A.E. 1/6
TÉCNICO SUPERIOR 
INFORMÁTICA 

22 A1 4 8.476,87 N C. A.E. Lic.Informática

ADMINISTRATIVO 19 C1 2 6.252,40 N C. A.X. 3
AUXILIAR ADMÓN. XERAL 16 C2 1 5.615,75 N C. A.X. 4
ASESOR SISTEMAS XESTIÓN 
MUNICIPAL

21 A2 5 7.638,86 S C. A.E. 9

PROGRAMADOR 
APLICACIÓNS

19 C1 1 6.505,59 N C. A.E. FPII-Inf. XESTIÓN

SERVIZO PROVINCIAL DE 
RECADACIÓN
XEFE SERVIZO 28 A1 1 28.134,22 S C. A.X. 1 ESPECIAL DEDICACIÓN
RECADADOR XEFE 
TERRITORIAL DE ZONA

24 A1 2 11.424,90 S L.D. AX/AE 1

COORDINADOR XESTIÓN 
RECADATORIA

22 A2/C1 1 14.045,70 N C AX/AE 2/3/9

XEFE NEGOCIADO 
CONTABILIDADE

22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9

XEFE NEGOC. RECURSOS 22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9
XEFE NEGOCIADO 22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9 TRAMITACIÓN ANTICIPOS CAIXA FIXA
XEFE NEGOCIADO 22 A2/C1 1 10.205,87 N C. AX/AE 2/3/9 (OCUPADO ADMINIST. LABORAL). 

TRAMITACIÓN ANTICIPOS CAIXA FIXA
XEFE NEGOCIADO XESTIÓN 
RECADATORIA

22 A2/C1 1 10.205,87 N C. AX/AE 2/3/9

ADMINISTRATIVO ADMÓN. 
XERAL

19 C1 1 6.986,80 N C. A.X. 9 TRAMITACIÓN ANTICIPOS CAIXA FIXA

ADMINISTRATIVO ADMÓN. 
XERAL

19 C1 8 6.252,40 N C. A.X. 3

AUXILIAR ADMÓN. XERAL 16 C2 3 5.615,75 N C. A3-4 A.X. 4
TÉCNICO XESTIÓN 
TRIBUTARIA

21 A2 6 7.638,86 N C. A.E. 2

SERVIZOS INTERNOS
SUBXEFE SERVIZOS 
INTERNOS

14 C2/E 
(L.30/84)

1 5.573,13 N C. A.X. 5

XEFE SERV IZOS INTERNOS 14 C2/E 
(L.30/84)

1 14.815,76 N C. A.X. 4 ESPECIAL DEDICACIÓN

SUBALTERNO 13 E (L.30/84) 17 5.160,25 N C. A3-1 A.X. 5



SERVIZO DE 
ARQUITECTURA
XEFE DE SERVIZO 
ARQUITECTURA

28 A1 1 27.216,22 S C. A.E. Arquitecto. ESPECIAL DEDICACIÓN

XEFE SECCIÓN 24 A2 1 14.045,70 S C. A.E. Arquitecto Técnico
ARQUITECTO TÉCNICO 22 A2 4 9.568,58 N C. A.E. Arquitecto Técnico
DELINEANTE 19 C1 3 6.252,45 N C. A.E. FP-2.Delin.ou hom.
AUXILIAR ADMÓN. XERAL 16 C2 2 5.615,75 N C. A.X. 4
ADMINISTRATIVO ADMÓN. 
XERAL

19 C1 1 6.252,45 N C. A.X. 3

SERVIZOS TÉCNICOS DE VÍAS E OBRAS (EN EXTINCIÓN)

XEFE SERVIZO 28 A1 1 27.216,22 S C. A.E. Enxeñeiro Camiños, Canles e Portos ESPEC. DEDICACIÓN (EN EXTINCIÓN)

SERVIZOS TÉCNICOS DE INFRAESTRUTURAS E CONSERVACIÓN

XEFE SERVIZO 28 A1 1 27.216,22 S L.D. A.E. Enxeñeiro Camiños, Canles e Portos ESPECIAL DEDICACIÓN
ENXEÑEIRO CAMIÑOS, 
CANAIS E PORTOS

24 A1 2 25.515,81 S C. A.E. Enxeñeiro Camiños, Canles e Portos ESPECIAL DEDICACIÓN

ENXEÑEIRO TÉCNICO VÍAS E 
OBRAS

24 A2 5 24.794,50 S C. A.E. Enxeñeiro Técnico Obras Públicas ESPECIAL DEDICACIÓN

ENXEÑEIRO TÉCNICO 
INDUSTRIAL

24 A2 1 24.794,50 N C. A.E. Enxeñeiro Técnico Industrial ESPECIAL DEDICACIÓN

XEFE NEGOCIADO 22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9
ENXEÑEIRO TÉCNICO EN 
TOPOGRAFÍA

22 A2 2 18.538,98 N C. A.E. Enxeñeiro Técnico Obras Públicas ESPECIAL DEDICACIÓN

DELINEANTE 19 C1 2 6.252,45 N C. A.E. FP-2.Delin.ou hom.
AUXILIAR TÉCNICO 19 C1 16 12.969,31 N C. A.E. 3/4 ESPECIAL DEDICACIÓN 
ADMINISTRATIVO ADMÓN. 
XERAL

19 C1 1 6.252,45 N C. A.X. 3

AUXILIAR ADMÓN. XERAL 16 C2 3 5.615,75 N C. A.X. 4
AUXILIAR TÉCNICO (SABÓN) 19 C1/C2 1 12.969,31 N C. A.E. 3/4 ESPECIAL DEDICACIÓN (OCUPADO 

POR CAPATAZ)
OPERARIO 13 E (L.30/84) 2 10.283,73 N C. A.E. 5 ESPECIAL DEDICACIÓN. EN EXTINCIÓN

TESOURERÍA
VICETESOUREIRO 30 A1 1 36.557,12 S L.D. H.N. A.X. Hab. Estatal ESP. DEDICACIÓN



TESOUREIRO PROVINCIAL 30 A1 1 38.915,84 S L.D. H.N. A.X. Hab. Estatal ESP. DEDICACIÓN
XEFE DE SECCIÓN 
ASISTENCIA CONTRIBUÍNTES

24 A1/A2 1 14.045,70 S C. AX/AE 1/2/9

XEFE NEGOCIADO 
CONTABILIDADE

22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9

XEFE NEGOC.DEVOLUCIÓNS 22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9
XEFE NEGOCIADO 
INGRESOS

22 A2/C1 1 10.417,95 N C. AX/AE 2/3/9 QUEBRANTO MOEDA

XEFE NEGOCIADO 
INFORMAC.

22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9

XEFE DE SECCIÓN 
TESOURERÍA 

24 A1/A2 1 14.045,70 N C. A.E. 1/2/9

TÉCNICO XESTIÓN 
TRIBUTARIA

21 A2 3 7.638,86 N C. A.E. 2

SECRETARÍA TESORERÍA 
PROVINCIAL

17 C2 1 6.771,15 N L.D. A.X. 4

AUXILIAR ADMÓN. XERAL 16 C2 3 6.477,67 N C. A.X. 4 QUEBRANTO MOEDA
AUXILIAR ADMÓN. XERAL 16 C2 5 5.615,75 N C. A.X. 4
ADMINISTRATIVO ADMÓN. 
XERAL

19 C1 8 6.252,45 N C. A.X. 3

PLANIFICACIÓN E XESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
XEFE SERVIZO 28 A1 1 28.134,22 S C. A.X. 1 ESPECIAL DEDICACIÓN
XEFE SECCIÓN XEST.REC.H. 24 A1/A2 1 14.963,70 S C. AX/AE 1/2/9
XEFE SECCIÓN FORMACIÓN 24 A1/A2 1 14.045,70 S C. AX/AE 1/2/9
XEFE SECCIÓN PLANIFICAC. 24 A1/A2 1 14.045,70 S C. AX/AE 1/2/9
XEFE NEGOCIADO NÓMINAS 22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9
XEFE NEGOCIADO SEG.SOC. 22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9
XEFE NEGOCIADO PLANIFIC. 22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9
XEFE DE NEGOCIADO 22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9
XEFE DE NEGOCIADO 22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9
TÉCNICO XEST. ADM. XERAL 21 A2/C1 1 7.638,85 N C. A.X. 9
ADMINISTRATIVO ADMÓN. 
XERAL

19 C1 7 6.252,40 N C. A.X. 3

XEFE GRUPO 21 C1 1 7.638,85 N C. A.X. 3
ADMINISTRATIVO ADMÓN. 
XERAL

19 C1 1 6.986,80 N C. A.X. 3 TRAMITACIÓN ANTICIPOS CAIXA FIXA

AUXILIAR ADMÓN. XERAL 16 C2 3 5.615,75 N C. A3-1 A.X. 4



TÉCNICO PREVENCIÓN 
RISCOS  LABORAIS

24 A1 1 27.216,22 S C. A.E. Ldo.Sup. 2 Esp.Anexo VI RD 
39/97

ESPECIAL DEDICACIÓN

MÉDICO ESPEC. 
MEDIC.TRABALLO-
DIPL.MED.EMP.

22 A1 1 8.476,93 S C. A.E. Ldo. Medicina-Ciruxía Esp.Med.Traballo-Dipl.Med.Emp.

ATS/DUE DE EMPRESA 21 A2 1 7.638,86 S C. A.E. ATS/DUE ATS/DUE Empresa

SERVIZO DE  PLANS DE OBRAS E SERVIZOS
XEFE SERVIZO 28 A1 1 27.216,22 S C. A.X. 1 ESPECIAL DEDICACIÓN
XEFE SECCIÓN PLANS 
PROVINCIAIS

24 A1/A2 1 14.045,70 S C. AX/AE 1/2/9

XEFE SECCIÓN PLANS 
ESPECIAIS

24 A1/A2 1 14.045,70 S C. AX/AE 1/2/9

XEFE NEGOCIADO PLANS 
PROVINCIAIS

22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9

XEFE NEGOCIADO PLANS 
ESPECIAIS

22 A2/C1 1 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9

ADMINISTRATIVO ADMÓN. 
XERAL

19 C1 5 6.252,40 N C. A.X. 3

AUXILIAR ADMÓN. XERAL 16 C2 1 5.615,75 N C. A.X. 4

XESTIÓN TRIBUTARIA
XEFE SERVIZO 28 A1 1 27.216,22 S C. A.E. 1 ESPECIAL DEDICACIÓN
XEFE SECCIÓN IV 24 A1/A2 1 14.045,70 S C. AX/AE 1/2/9
XEFE SECCIÓN III 24 A1/A2 1 14.045,70 S C. AX/AE 1/2/9
XEFE SECCIÓN II 24 A1/A2 1 14.045,70 S C. AX/AE 1/2/9
XEFE SECCIÓN I 24 A1/A2 1 14.045,70 S C. AX/AE 1/2/9
XEFE DE NEGOCIADO 22 A2/C1 3 9.389,30 N C. AX/AE 2/3/9
TÉCNICO XESTIÓN 
TRIBUTARIA

21 A2 7 7.638,85 N C. A.E. 2

TÉCNICO XEST. ECON-FINAN. 21 A2 1 7.638,85 N C. A.E. 2
ADMINISTRATIVO ADMÓN. 
XERAL

19 C1 18 6.252,40 N C. A.X. 3

AUXILIAR ADMÓN. XERAL 16 C2 4 5.615,75 N C. A.X. 4
AUXILIAR REPARTIDOR 
BOLETÍN OFICIAL

16 C2 1 5.615,75 N C. A.E. 4

FOGAR INFANTIL FERROL



AUXILIAR ADMÓN. XERAL 16 C2 1 6.350,15 N C. A.X. 4 (1 OCUPADA AUXILIAR ADM. LAB.)
EDUCADOR 19 C1 2 6.252,40 N C. A.E. Técnico Superior Educ.Infantil
EDUCADOR 21 A2 2 7.638,86 N C. A.E. Dipl. Educ. Social, Pedagoxía, Profesor Educ. Primaria
AUXILIAR EDUCADOR/A 13 C1 11 5.922,95 N C. A.E. 4

700

TITULACIÓN:
1 = LICENCIADO EN DEREITO, ECONÓMICAS, POLÍTICAS OU EMPRESARIAIS, INTENDENTE MERCANTIL OU ACTUARIO.
2 = DIPLOMADO EN DEREITO, ECONÓMICAS OU EMPRESARIAIS, RELACIÓNS LABORAIS OU GRADUADO SOCIAL.
3 = BACHAREL, FORMACIÓN PROFESIONAL DE 2º GRAO OU EQUIVALENTE.
4 = GRADUADO ESCOLAR, FORMACIÓN PROFESIONAL DE 1º GRAO OEQUIVALENTE.
5 = CERTIFICADO ESCOLARIDADE.
6 =ENXELÑEIRO INDUSTRIAL, LICENCIADO OU ENXEÑEIRO EN INFORMÁTICA, ENXEÑEIRO DE TELECOMUNICACIÓN, LICENCIADO EN ADMINISTRACIÓN E DIRECCIÓN DE EMPRESAS, PSICOLOXÍA, 
PSICOPEDAGOXÍA, PEDAGOXÍA,
PERIODISMO, PUBLICIDADE E RELACIÓNS PÚBLICAS, FÍSICA, MATEMÁTICAS OU QUÍMICA.
7 = SOCIOLOXÍA, FILOLOXÍA INGLESA, ALEMÁ, ITALIANA OU FRANCESA, HISTORIA, PERIODISMO, DOCUMENTACIÓN, BIOLOXÍA.
8 = DIPLOMADO EN DEREITO, ECONÓMICAS, EMPRESARIAIS, POLÍTICAS, INTENDENTE MERCANTIL OU ACTUARIO.
9 = DIPLOMADO UNIVERSITARIO.

A3 = ADMÓN. DO ESTADO, DE COMUNIDADES AUTÓNOMAS E LOCAL (ART. 101 LEI 7/1985. ÚNICOS POSTOS A CUBRIR CON FUNCIONARIOS DAS ADMINISTRACIÓNS EXPRESADAS).

(***) COMPLEMENTO ESPECÍFICO PROVISIONAL, A RESULTAS DO QUE FIXELA COMUNIDADE AUTÓNOMA PARA OS SEUS FUNCIONARIOS DOCENTES, QUE SE ENTENDERÁ APLICABLE 
AUTOMÁTICAMENTE, UNHA VEZ APROBADO POLA NORMA LEGAL CORRESPONDENTE.

RELACIÓN DE POSTOS DE TRABALLO DA DEPUTACIÓN PROVINCIAL DA CORUÑA - PERSOAL LABORAL - 2008

POSTO DE TRABALLO GRUPO 
CONVENIO

DOTACIÓN TOTAL 
RETRIBUCIÓNS 

2008

FORMA 
PROVISIÓN

CONVENIO COLECTIVO TITULACIÓN FORMACIÓN 
ESPECÍFICA            OBSERVACIÓNS

BIBLIOTECA PROVINCIAL

      
AXUDANTE ARQUIVO-BIBLIOTECA II.3 1 27.944,16 CONVENIO 

COLECTIVO
CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

2  



SUBALTERNO V.8 6 16.734,90 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

5  

OPERARIO/A AUX. SERVIZOS BIBLIOTECA IV.6 1 18.876,73 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

4  

CENTRO RESIDENCIAL DOCENTE CALVO 
SOTELO

      
COCIÑEIRO/A IV.5 2 20.324,68 CONVENIO 

COLECTIVO
CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

4  

OPERARIO/A SERVIZOS VARIOS V.10 2 16.116,91 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

5  

AXUDANTE COCIÑA V.6 2 18.116,73 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

5  

SERVIZOS XERAIS CENTRO EDUCATIVO 
CALVO SOTELO

      
A.T.S. II.3 1 27.944,16 CONVENIO 

COLECTIVO
CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

2  

SERENO V.4 1 18.178,90 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

5  

TELEFONISTA V.5 2 18.177,65 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

5  

ORDENANZA V.8 2 16.734,90 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

5  

        

CONSERVATORIO PROFESIONAL DE DANZA

      
OPERARIO/A AUX. SERVIZOS CONSERV. 
DANZA

IV.6 1 18.876,73 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

4  

ENXEÑERÍA E MANTEMENTO

      



TÉCNICO DE SON IV.3 1 21.083,36 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

4  

OFICIAL OPERARIO/A SERVIZOS IV.3 3 21.083,36 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

4  

OFICIAL CARPINTERÍA IV.4 1 20.431,47 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

4  

OFICIAL MANTEMENTO IV.4 1 20.431,47 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

4  

MOZO/A SERVIZO AXUDANTE/A V.2 3 20.158,02 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

5  

FOGAR INFANTIL EMILIO ROMAY

      
PERRUQUEIRO/A IV.6 1 15.516,03 CONVENIO 

COLECTIVO
CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

4  15 HORAS

COCIÑEIRO/A IV.5 1 20.324,68 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

5  

AXUDANTE COCIÑA V.6 1 18.116,73 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

5  

CELADOR/A V.7 5 17.497,60 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

5  (A TRANSFORMAR EN AUXILIAR EDUCADOR/A)

OPERARIO/A SERVIZOS VARIOS V.10 2 16.116,91 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

5  

        

FOGAR INFANTIL FERROL

      
DIRECTOR/A I.3 1 42.501,09 CONVENIO 

COLECTIVO
CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

1  ESPECIAL DEDICACIÓN

COCIÑEIRO/A IV.5 4 20.324,68 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

4  

OPERARIO/A SERVIZOS VARIOS V.10 4 16.116,91 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

5  



ENCARGADO/A PORTERÍA V.3 2 18.474,13 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

5  

CELADOR/A V.7 3 17.497,60 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

5  (A TRANSFORMAR EN AUXILIAR EDUCADOR/A)

IMPRENTA PROVINCIAL: BOLETÍN OFICIAL

      
RESPONSABLE FOTOCOMPOSICIÓN III.1.A 1 26.786,92 CONVENIO 

COLECTIVO
CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

3  

RESPONSABLE FOTORREPRODUCCIÓN 
-IMPRESIÓN MANIPULADO

III.1.A 1 26.786,92 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

3  

RESPONSABLE EDICCIÓN E DESEÑO 
GRÁFICO

III.1.A 1 26.786,92 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

3  

OFICIAL IMPRENTA F.P. III.3 7 22.316,40 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

3  

CORRECTOR F.P. II III.3 2 22.316,40 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

3  

GRAVADOR TEXTO IV.2 3 21.090,73 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

4  

IMPRESOR IV.2 1 21.090,73 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

4  

OFICIAL INDUSTRIAL IV.2 1 21.090,73 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

4  

OPERARIO AUX. SERVIZOS IMPRENTA IV.6 1 18.876,73 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

4  

AUXILIAR TALLER V.7 1 18.116,76 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

5  

I.E.S. RAFAEL PUGA RAMÓN

      
PROFESOR ENSINO  SECUNDARIO I.2 1 30.799,87 CONVENIO 

COLECTIVO
CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

LIC. SUP. ESPEC.  

PARQUE MOBIL

      



CONDUCTOR IV.1 1 24.178,64 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

4  

        

PAZO DE MARIÑÁN

      
GOBERNANTA III.1.B 1 24.742,25 CONVENIO 

COLECTIVO
CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

3  RESIDENCIA CULTURAL

COCIÑEIRO/A IV.5 1 20.324,68 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

4  RESIDENCIA CULTURAL

CAMAREIRO/A V.6 2 18.116,73 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

5  RESIDENCIA CULTURAL

AXUDANTE COCIÑA V.6 1 18.116,73 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

5  RESIDENCIA CULTURAL

SERVIZO DE PATRIMONIO E 
CONTRATACIÓN

      
OPERARIO AGRÍCOLA ENCARGADO V.6 1 18.116,73 CONVENIO 

COLECTIVO
CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

5  EXPLOTACIÓN AGRÍCOLA. EN EXTINCIÓN

OPERARIO AGRÍCOLA (PEÓN) V.9 3 16.792,33 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

5  EXPLOTACIÓN AGRÍCOLA. EN EXTINCIÓN

SERVIZO PROVINCIAL DE RECADACIÓN

      
RECADADOR I.1 2 35.713,04 CONVENIO 

COLECTIVO
CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

1  

OFICIAL MAIOR RECADACIÓN III.1.B 5 24.742,25     

OFICIAL 1ª RECADACIÓN III.3 10 22.316,40 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

3  

OFICIAL 2ª RECADACIÓN III.4 23 21.669,09 CONVENIO 
COLECTIVO

CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

3  

        



SERVIZOS TÉCNICOS DE 
INFRAESTRUCTURAS E CONSERVACIÓN

      
AUXILIAR TÉCNICO TOPOGRAFÍA IV.6 2 24.561,69 CONVENIO 

COLECTIVO
CÓDIGO: 1501152. PERSOAL 
LABORAL DEPUTACIÓN DA 
CORUÑA

4  ESPECIAL DEDICACIÓN

  126      

TITULACIÓN: 

1 = LICENCIADO UNIVERSITARIO.

2 = DIPLOMADO UNIVERSITARIO OU EQUIVALENTE.

3 = BACHAREL, FORMACIÓN PROFESIONAL DE 2º GRAO OU EQUIVALENTE.

4 = GRADUADO ESCOLAR, FORMACIÓN PROFESIONAL DE 1º GRAO OU EQUIVALENTE.

5 = CERTIFICADO ESCOLARIDADE.



27.-DEFINICIÓN  DAS  FUNCIÓNS DE “AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A”, 
“ADMINISTRATIVO/A”,  “AUXILIAR  EDUCADOR/A”,  “CELADOR/A”  E 
“VELADOR/A”.

DEFINICION DE FUNCIÓNS 

AUXILIARES ADMINISTRATIVOS/AS:

-  Trámites  sinxelos  en  expedientes  administrativos  (rexistros  de  entrada  e  saída  e 
despacho  de  correspondencia,  seguimento  de  sinaturas  e  rexistro  de  resolucións, 
clasificación e ordenación de documentos e outros de análogas características)
- Traballos en soporte informático(tratamento de textos)
- Arquivo de documentos
- Cálculo sinxelo
- Manexo de máquinas
- Outras funcións semellantes

ADMINISTRATIVOS/AS:

- Tramitación de expedientes (informes- propostas, resolucións e ditames, actas...)

- Seguimento de procedementos
- Actualizacións lexislativas e a súa aplicación
- Traballos en soporte informático (tratamento de textos, folla de cálculo...)
- Actividades administrativas de xestión, tramitación e colaboración preparatorias, 
complementarias e derivadas das funcións superiores
- Arquivo
- Cálculo sinxelo

AUXILIARES  EDUCADORES/AS  AUXILIARES  EDUCADORES/AS 
NOCTURNOS:

- Apoio ás funcións de titor/a- educador/a
- Desenvolver en coordinación co titor/a, as tarefas necesarias para o desenvolvemento 
do Proxecto Educativo do Centro
-  Colaborar  co titor/a na colleita  de datos e  informar das circunstancias que deben 
figurar  nos  informes  educativos  do  menor,  observación  e  rexistro  dos  cambios 
producidos nos nenos no que se refire ao seu ritmo de xantar, sono, estado anímico etc.
- Apoiar o desenvolvemento do proxecto educativo individual de cada neno/a
- Estar presente de forma activa en todas as actividades do grupo e facer das actividades 
cotiás o lugar, espazo e tempo onde se desenvolve o proxecto individual, colaborando e 



apoiando  as  actividades  de  vestirse,  xogar,  traslado  ao  colexio,  hixiene  persoal, 
deitarse, comer, acompañamento a actividades, saídas de lecer e outras.
- Colaborar nas actividades do Centro
-  Manter  as  condicións  de  limpeza,  hixiene  e  orde  nas  estancias  de  cada  fogar 
(dormitorios, comedor, salas, galerías) e no vestiario e obxectos de uso dos nenos.
- Participar de forma activa nas actividades de formación internas do Centro.
- Participar de forma activa nas reunións de seguimento de casos.
- Participar en cursos de formación cando sexa necesario para o desempeño do seu 
posto de traballo.
- Todas as demais que correspondan ao posto e estean relacionadas coas anteriores

Os postos de auxiliar educador/a nocturno terán como funcións específicas, ademais 
das anteriores, con excepción da do parágrafo 5º, as seguintes:
-  Atender  as  necesidades  dos  nenos  lactantes  segundo  as  pautas  de  alimentación, 
hixiene e tratamento médico que lle sexan prescritas.
- Avisar das alteracións de saúde que poidan precisar atención médica inmediata.
-  Detectar,  comunicar  e  intervir  nas  dificultades  ou  alteracións  do  sono  baixo  as 
directrices do persoal técnico do Centro.
- Atender na medida das súas posibilidades calquera eventualidade que se presente.
- Avisar de producirse algún incidente que así o precise á Dirección.

- Trasladar información ao titor sobre as incidencias ocorridas ao longo da súa xornada

CELADORES/AS

- Apoio ás funcións do titor- educador e do auxiliar educador
-  Transmitir  ao  titor  a  observación  e  rexistro  de  cambios  e  circunstancias  no 
desenvolvemento da vida do neno no Centro que sexan de interese para o seu proxecto 
educativo
- Executar as instrucións recibidas para o desenvolvemento do PEI de cada neno/a
- Estar presente de forma activa en todas as actividades do grupo e facer das actividades 
cotiás o lugar, espazo e tempo onde se desenvolve o proxecto individual, colaborando e 
apoiando  as  actividades  de  vestirse,  xogar,  traslado  ao  Colexio,  hixiene  persoal, 
deitarse, comer, acompañamento a actividades, saídas de lecer e outras.
- Colaborar nas actividades do Centro
-  Manter  as  condicións  de  limpeza,  hixiene  e  orde  nas  estancias  de  cada  fogar 
(dormitorios, comedor, salas, galerías) e no vestiario e obxecto de uso dos nenos.
- Participar de forma activa nas actividades de formación interna do Centro
- Cando asi se lle requira, participar de forma activa nas reunións de seguimento de 
casos.
- Participar en cursos de formación e formación cando sexa necesario
para o desempeño do seu posto de traballo.



- Todas as demais que correspondan ao posto e estean relacionadas coas anteriores.

VELADORES/AS

-  Atender  as  necesidades  dos  nenos  lactantes  segundo  as  pautas  de  alimentación, 
hixiene e tratamento médico que lle sexan prescritas.
- Avisar das alteracións de saúde que poidan precisar atención médica inmediata.
-  Detectar,  comunicar  e  intervir  nas  dificultades  ou  alteracións  do  sono  baixo  as 
directrices do persoal técnico do Centro.
- Atender na medida das súas posibilidades calquera eventualidade que se presente.
- Avisar de producirse algún incidente que así o precise á Dirección.

- Trasladar información ao titor sobre as incidencias ocorridas ao longo da súa xornada
- Participar de forma activa nas reunións de seguimento de casos.
- Participar en cursos de formación cando sexa necesario para o desempeño do seu 
posto de traballo.
- Todas as demais que correspondan ao posto e estean relacionadas coas anteriores.



28.-CONCESIÓN DO TÍTULO DE “FILLO PREDILECTO DA PROVINCIA” A 
D. SANTIAGO REY FERNÁNDEZ-LATORRE.

Vistos os méritos que concorren conceder, o título de “Fillo predilecto da Provincia” a 
D. Santiago Rey Fernández-Latorre”



29.-CONCESIÓN  DA  “MEDALLA  DE  OURO  DA  PROVINCIA”  A  D. 
ROBERTO TOJEIRO DÍAZ.

“Vistos os méritos que concorren conceder a “Medalla de ouro da Provincia” a D. 
Roberto Tojeiro Díaz”


