EL TACGAL Y LAS
ENTIDADES LOCALES



Galego | Castellano

TACGal

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO
DE CONTRATACION PUBLICA

O TRIBUNAL ¥ PROCEDEMENTOS AVISOS RESOLUCIONS MEMORIAS

O Tribunal Administrativo de Contratacion Publica da Comunidade Auténoma de Galicia (Tacgal) é un 6rgano administrativo colexiado e especializado,
adscrito a conselleria competente en materia de facenda, que actia con independencia funcional no exercicio das slias competencias para garantir a sua
plena obxectividade. Comezou o seu funcionamento o 2 de abril de 2018.

Entre as stas funciéns estd o cofiecemento e a resolucién dos recursos especiais en materia de contratacién, agora regulados na Lei 9/2017, de 8 de
novembro, de Contratos do Sector Piblico. Tamén, no seu caso, das reclamaciéns previstas no Real Decreto-lei 3/2020, de 4 de febreiro, de medidas
urxentes polo que se incorporan ao ordenamento xuridico espafol diversas directivas da Unidn Europea no ambito da contratacién publica en determinados
sectores,

O eido de competencia deste Tribunal abrangue a Xunta de Galicla e as entidades do sector publico autondmico que tefian a consideracion de poder
adxudicador. Tamén as entidades locais e as universidades publicas do ambito territorial da Comunidade Autonoma de Galicia e os entes, organismos e
entidades vinculados ou dependentes destas que tefian a consideracién de poder adxudicador. Igualmente respecto do Consello de Contas de Galicla, en
base a convenlo asinado a tal fin.

Esta web pretende mostrar toda a informacion de utilidade sobre o Tacgal. Destacamos gue a través da mesma se ten acceso a presentacion por medios
electréonicos dos procedementos dos que é competente este Tribunal.

Tomds Otero Ferreiro, presidente do Tribunal Administrativo de Contratacién Publica da Comunidade Auténoma de Galicia
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= Busca avanzada
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Resultados dos recursos
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CALCQLO DE LAS MAGNITUDES
ECONOMICAS DE LA LICITACION.

- Relevancia LCSP al respeto a los
convenios colectivos.






Medio de prueba:Desglose.

‘/

\ Requisito: Cumplir convenio




e Resoluciones TACGal: 75/2021, 46/2018,
65/2020...

* Desglose: ppio. de transparencia y acreditar
gue el presupuesto se ajusta al mercado.

* Detalle de los costes principales. Depende de
la propia prestacion y del mercado al que se
dirige la licitacion.



COSTES SALARIALES

* Requisitos para la necesidad de desglose
costes salariales:

- Que existan tales costes.
- Que sean relevantes.

* Con desglose conforme al convenio. No es
suficiente una remision general.



» CALCULO: De acuerdo con el convenio
colectivo de aplicacion y en funcién de |la
prestacion del contrato.

* No cabe una mera traslacién del persoal con
derecho a subrogacion.

e Resoluciones TACGal: 39/2021, 84/2019,
40/20109.




SERVICIO AYUDA A DOMICILIO

* Servicio Intensivo en mano de obra y con
precariedad.

« PROBLEMATICA:

— Convenio sin actualizar exige incremento salarial
conforme a IPC ano anterior.

- Sentencia 29.10.2013 TSJ Galicia sobre vigencia
convenio.

- Actual subida IPC.



¢ CALCULO PRESUPUESTO?

* ¢SE DEBE TENER EN CUENTA POSIBLE IPC
DE LOS ANOS DURACION DEL CONTRATO?

* ¢.SE CALCULA PRESUPUESTO
UNICAMENTE CONFORME AL MOMENTO
DE LA LICITACION?



RESOLUCIONES TACGAL
205/2022, 219/2022,15/2023.

LCSP: Deber cumplimiento C.C.
Informes Junta Consultiva Estado:29/19 o 35/19.

No es precio de mercado si no da cobertura a
todo el contrato.

No es precio de mercado si al comienzo de la
ejecucion ya se conoce que no cubre los costes
salariales. No hay mercado fuera de la legalidad.

El C.C. en vigor obliga a una revision salarial.



 EN SERVICIO AYUDA A DOMICILIO EL
PRESUPUESTO DEBE INCLUIR ESTIMACION
DE EVOLUCION COSTES SALARIALES PARA
TODA LA DURACION DE CONTRATO.

* Que esa estimacion sea finalmente +- ajustada a
la realidad es riesgo y ventura contratista.

* No caben clausulas de garantia de revision del
precio por ser contrarias a la normativa
desindexacion.



CONCLUSION

* Reflexion LCSP: relevancia del respeto a
convenios colectivos es un gran acierto.

* La condicion o clausula social mas importante
es el calculo correcto del presupuesto
conforme a los costes salariales.



