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RESULTADO RECURSOS
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CÁLCULO DE LAS MAGNITUDES 
ECONÓMICAS DE LA LICITACIÓN.

– Relevancia LCSP al respeto a los 
convenios colectivos.



  

PRECIO DE MERCADO

ADECUADO CÁLCULO 
PRESUPUESTO

ANÁLISIS OFERTAS 
ANORMALES



  

                       Medio de prueba:Desglose.

                        Requisito: Cumplir convenio

P.M.



  

● Resoluciones TACGal: 75/2021, 46/2018, 
65/2020...

● Desglose: ppio. de transparencia y acreditar 
que el presupuesto se ajusta al mercado.

● Detalle de los costes principales. Depende de 
la propia prestación y del mercado al que se 
dirige la licitación.



  

COSTES SALARIALES

● Requisitos para la necesidad de desglose 
costes salariales:
– Que existan tales costes.
– Que sean relevantes.

● Con desglose conforme al convenio. No es 
suficiente una remisión general.



  

● CÁLCULO: De acuerdo con el convenio 
colectivo de aplicación y en función de la 
prestación del contrato.

● No cabe una mera traslación del persoal con 
derecho a subrogación.

● Resoluciones TACGal: 39/2021, 84/2019, 
40/2019.



  

SERVICIO AYUDA A DOMICILIO

● Servicio intensivo en mano de obra y con 
precariedad.

● PROBLEMÁTICA: 
– Convenio sin actualizar exige incremento salarial 

conforme a IPC año anterior.
– Sentencia 29.10.2013 TSJ Galicia sobre vigencia 

convenio.
– Actual subida IPC.



  

¿CÁLCULO PRESUPUESTO?

● ¿SE DEBE TENER EN CUENTA POSIBLE IPC 
DE LOS AÑOS DURACIÓN DEL CONTRATO?

● ¿SE CALCULA PRESUPUESTO 
UNICAMENTE CONFORME AL MOMENTO 
DE LA LICITACIÓN?



  

RESOLUCIONES TACGAL 
205/2022, 219/2022,15/2023.

● LCSP: Deber cumplimiento C.C.
● Informes Junta Consultiva Estado:29/19 o 35/19.  
● No es precio de mercado si no da cobertura a 

todo el contrato.
● No es precio de mercado si al comienzo de la 

ejecución ya se conoce que no cubre los costes 
salariales. No hay mercado fuera de la legalidad.

● El C.C. en vigor obliga a una revisión salarial. 



  

● EN SERVICIO AYUDA A DOMICILIO EL 
PRESUPUESTO DEBE INCLUIR ESTIMACIÓN 
DE EVOLUCIÓN COSTES SALARIALES PARA 
TODA LA DURACIÓN DE CONTRATO.

● Que esa estimación sea finalmente +- ajustada a 
la realidad es riesgo y ventura contratista.

● No caben cláusulas de garantía de revisión del 
precio por ser contrarias a la normativa 
desindexación.



  

CONCLUSIÓN 

● Reflexión LCSP: relevancia del respeto a 
convenios colectivos es un gran acierto.

● La condición o cláusula social más importante 
es el cálculo correcto del presupuesto 
conforme a los costes salariales.


